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REGULAMENTO DA POLITICA DE ACOMPANHAMENTO DE EGRESSOS (PAE)
DAS FACULDADES INTEGRADAS “RUI BARBOSA” - FIRB

CAPITULO I
Das Disposicoes Iniciais
Art. 1° Considera-se egresso o aluno que efetivamente concluiu o curso, 0 estagio e outras

atividades previstas no plano de curso, e esta apto a receber ou ja recebeu a certificacdo da
IES.

Art. 2° A PAE esta articulada com a politica institucional de extensdo das FACULDADES
INTEGRADAS “RUI BARBOSA” - FIRB que rege a necessidade de a Instituicdo promover
um conjunto de acdes que visam acompanhar o itinerario profissional do egresso, na
perspectiva de identificar cenarios junto ao mundo produtivo e retroalimentar o processo de

ensino, pesquisa e extensao.

Art. 3° A PAE é uma politica vinculada diretamente ao Nucleo de Acompanhamento de
Egressos, nomeados em portaria pelo diretor geral da IES, responsavel pela execucdo e
supervisdo das atividades que envolvam a comunidade discente egressa das FACULDADES
INTEGRADAS “RUI BARBOSA” - FIRB.

Art. 4° A PAE esta fundamentada no entendimento de que a educacdo € um processo
continuo e como tal possibilita que o egresso encontre na instituicdo de ensino um espago de
atualizacdo do conhecimento, de ampliacdo e fortalecimento das relagdes, permitindo que a

instituicdo desenvolva mecanismos de avaliacdo e renovacdo permanentes.

CAPITULO I
Dos Principios
Art. 5° Sdo principios da Politica de Acompanhamento de Egressos:
I valorizagdo profissional: proporcionar aos académicos uma formacdo inicial e
continuada que dé subsidios para a construgdo de uma carreira profissional exitosa. A
formagéo técnica e humana proporcionada pelas FACULDADES INTEGRADAS “RUI

BARBOSA” - FIRB deve ser uma base segura a partir da qual o profissional acompanha



VI

as demandas da sociedade e do mundo do trabalho. As FACULDADES INTEGRADAS
“RUI BARBOSA” - FIRB acredita que valoriza o profissional ao manter vinculos com
ele, permitindo que o espaco académico seja referéncia e local de oportunidades;
relacionamento continuo: as FACULDADES INTEGRADAS “RUI BARBOSA” -
FIRB ¢é um ponto de referéncia na vida dos egressos, mantendo entre ambos uma relacdo
de compromisso e afetividade. Eventos e agdes continuadas envolvendo 0s egressos
garantirdo essa intencionalidade. Essa relacédo se estabelece em uma dupla direcdo na qual
0 egresso e IESB se dispbem a tornarem-se parceiros na construcdo e atualizacdo do
conhecimento, assim como na avaliacdo e no aprimoramento da qualidade do ensino na
Instituicdo;

educacdo continuada: nas FACULDADES INTEGRADAS “RUI BARBOSA” - FIRB,
acredita-se que a conclusdo de um curso ndo é o final de um processo de formacéo
profissional. O retorno a Instituicdo permite ao egresso estar permanentemente em
contato com a renovacgédo, ampliacdo e geracao de novos conhecimentos e saberes;
compromisso e responsabilidade com a necessidade/demanda da comunidade: o
carater comunitario das FACULDADES INTEGRADAS “RUI BARBOSA” - FIRB
exige que ele se mantenha atento ao seu compromisso e a sua responsabilidade com a
necessidade/demanda da comunidade. O egresso é o sujeito que estabelece a interface
entre a instituicdo de ensino e as organizagdes publicas e privadas;

avaliacdo e autoavaliacdo do profissional: o egresso é um dos sujeitos que contribui
para a Instituicdo lancar um olhar critico sobre si e fazer uma autoavaliagdo. No processo
da Avaliacédo Institucional, o egresso tem uma contribuicdo importante, uma vez que a
sua vivéncia profissional Ihe possibilita apontar as fragilidades e os pontos fortes do seu
processo de formacdo. Dessa forma, podem-se fornecer elementos importantes para a
tomada de decisbes em relacdo aos projetos e a¢fes institucionais; e

continuidade e institucionalizacdo: para a politica de relagdo com o0s egressos ter
efetividade, é preciso garantir a articulagdo entre as acdes, a continuidade das acdes, a
sistematizacdo e o registro de procedimentos, o envolvimento dos gestores da instituicéo,
a avaliacdo permanente das ac¢Oes, bem como a manutencdo de registros dos processos e

eventos realizados.

CAPITULO III
Dos Objetivos E Atividades

Art. 6° O PAE visa acompanhar os egressos das FACULDADES INTEGRADAS “RUI
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BARBOSA” - FIRB quanto & sua insercdo no mundo do trabalho, ap6s a conclusdo do curso,

compreendendo atividades que permitam:
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Reintegrar os egressos a comunidade académica da IES;
Consolidar o vinculo com o egresso, por meio da criacdo e implementacdo de acGes,
tendo em vista 0 compromisso e a responsabilidade com a comunidade;
Promover a realizagdo de atividades de cunho técnico-profissional, buscando atualizagdo
e valorizacdo do egresso;

Implementar e atualizar sistema de acompanhamento de egressos, a partir de dados e
registros atualizados;
Construir indicadores e verificar se as atividades desenvolvidas pelo egresso estdo em
consonancia com 0s objetivos propostos pelo curso, bem como o cumprimento da funcao
social da IES, de contribuir para o desenvolvimento social e econdmico da regido de
Andradina-SP, no qual atua. Estas informag0es serdo obtidas e analisadas a partir dos
seguintes parametros:

a) Opinido dos egressos sobre a formacao recebida;

b) Avaliacdo da compatibilidade entre atuacdo profissional do egresso e habilidades e

competéncias previstas nas matrizes curriculares;

c) ldentificacdo do grau de aprendizagem técnico-cientifica dos egressos.

Acompanhar a carreira profissional dos egressos, por meio de analise das informacdes
obtidas, para propor acGes que contribuam na inser¢do e manutencdo no mercado de
trabalho;

Divulgar oportunidades de emprego aos egressos, colaborando para sua insercdo no
mundo do trabalho;

Identificar demandas de formacgéo nas areas de ensino, pesquisa e extensao;

Incentivar e oportunizar aos egressos, sempre que possivel, a realizacdo e/ou
participacdo em eventos de carater recreativo ou técnico-cientifico e cursos promovidos
pelas FACULDADES INTEGRADAS “RUI BARBOSA” - FIRB, podendo contar, na
medida do possivel, com o ambiente e com os profissionais da IES;

Incentivar os formandos e/ou egressos a realizarem e/ou participarem de encontros;
Utilizar os meios tecnologicos, notadamente o uso da rede mundial de computadores,
como recurso para a manutencdo do contato direto e imediato entre as FACULDADES
INTEGRADAS “RUI BARBOSA” - FIRB e seus egressos;



XI  Construir banco de dados capaz de informar as atividades profissionais desenvolvidas
pelos egressos, contribuindo, para possiveis ajustes no curso, face as demandas do
mundo do trabalho, de forma a:

a) Identificar o indice de satisfagdo dos profissionais formados pela Instituicao, o grau
de compatibilidade entre a sua formacéo e as demandas da sociedade e do mundo
do trabalho e as suas expectativas quanto a formacao profissional continuada;

b) Avaliar o desempenho institucional, por meio do acompanhamento da evolucéo e
desenvolvimento profissional dos egressos;

X1l Possibilitar o livre acesso dos egressos a biblioteca, aos laboratérios de pesquisa e aos
demais ambientes da Instituicdo, de forma supervisionada e conforme normas internas.

XIII Estimular o corpo docente a manter contato com 0 egresso e orienta-lo, sempre que
necessario;

XIV Tornar o egresso uma referéncia para divulgacéo e valorizagéo da Instituicao;

XV Levantar possibilidades de ofertas de trabalho pelos egressos aos futuros profissionais
formados pelas FACULDADES INTEGRADAS “RUI BARBOSA” - FIRB.

Art. 7° O egresso podera atuar em atividades de ensino, pesquisa e extensdo promovidas pelas
FACULDADES INTEGRADAS “RUI BARBOSA” - FIRB, como voluntario.
8 1° Os projetos e atividades deverdo trazer a identificagdo do egresso participante,

especificando de que forma se dara a sua participacéo.

Art. 8° As atividades da PAE devem estar sempre articuladas com as de ensino, pesquisa e da

extensdo.

CAPITULO IV
Das Competéncias
Art. 9° Os membros do ndcleo serdo escolhidos pelos seus pares e a nomeagao ocorrera por
Portaria do Diretor Geral da IES.

Art. 10° Sdo competéncias do Nucleo:

I.  Planejar, organizar, executar e avaliar as atividades da PAE no &mbito da IES;

Il. Propor acbGes que busguem a aproximacdo dos egressos junto as FACULDADES
INTEGRADAS “RUI BARBOSA” - FIRB;
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Encaminhar dados referentes aos egressos as Coordenacfes dos Cursos e ao Nucleo da
PAE;

Elaborar e apresentar as Coordenacdes dos Cursos, planos especificos de trabalho, bem
como relatorio das atividades desenvolvidas, bem como os resultados do questionario;
Responder pelo PAE, quando solicitado pelas Coordenacdes de Cursos e Nucleo; e
assessora-lo quando solicitado, nos assuntos referentes ao egresso;

Elaborar o relatorio anual e/ou trienal das atividades da PAE e apresenta-lo a Diregédo
Geral e a CPA,;

VIl Assinar as correspondéncias, certidfes e declaracoes referentes a PAE;

VIl Atualizar o banco de dados contendo as informagdes necessarias para 0 acompanhamento

IX

Xl

e analise do desenvolvimento profissional do egresso;

Disponibilizar informacdes relativas a oportunidades de emprego, qualificacdo
profissional, eventos culturais, técnicos e cientificos, que possam interessar aos egressos
cadastrados, mediante autoriza¢cdo dos mesmos;

Desenvolver as atividades da PAE em consonancia ao Projeto Pedagdgico dos Cursos,
atuando, sempre que possivel, em conjunto com as demais Diretorias e CPA,;

Atuar no aprimoramento dos formularios e no regulamento da PAE.

Art. 11° Para execucgdo e supervisdo da PAE nas FACULDADES INTEGRADAS “RUI

BARBOSA” - FIRB, o Nucleo de Acompanhamento necessita de colaboragdo dos seguintes

setores:

a) Registro Académico;

b) Coordenadores de Curso;

c) Coordenadores do Nucleo de Ensino, Pesquisa e Extensao (NEPE);
d) Setor de Tecnologia da Informacéo;

e) Setor de Comunicacéo;

f) Comisséo Propria de Avaliagdo (CPA);

) Direcédo Geral.

CAPITULO V
Da Metodologia

Art. 12° Para atingir os objetivos da PAE, cabe Nucleo de Acompanhamento desenvolver as

seguintes atividades:



I Solicitar a criagdo no portal das FACULDADES INTEGRADAS “RUI BARBOSA” -
FIRB de um ambiente especifico para relacionamento com e entre 0s egressos com 0
intuito de sanar davidas, solicitar informacdes, fazer sugestdes ou criticas;

Il Elaborar tabelas e graficos com os dados obtidos por meio de questionarios — composto
por questdes objetivas e subjetivas - preenchidos pelos egressos e apresenté-los a Direcdo
Geral do campus, as Coordenacbes de Cursos, ao Nuacleo e a CPA, bem como a
comunidade externa, resguardando dados sigilosos dos egressos.

I Viabilizar a aplicacdo dos questionarios por meio das seguintes estratégias:

a) O Coordenador de cada curso solicitard aos alunos do ultimo periodo que
preencham formulério eletrénico, para atualizacdo de cadastro;

b) Ap6s um ano da conclusdo do curso, 0s egressos receberdo e-mail ou
correspondéncia fisica da Diretoria do Nucleo, solicitando que visitem o site da
Instituicdo e respondam ao formulério, para obtencdo de informacdes de sua
atuacdo no mercado de trabalho, como: curso realizado, a atuacdo no mercado de
trabalho, as dificuldades encontradas na profissao, o perfil de profissional exigido
pelas empresas, entre outros;

c) Nos encontros de egressos, previstos para ocorrer anualmente, serd solicitado o
preenchimento do Formulario de Acompanhamento de Egressos, para atualizagdo
dos dados.

IV Os eventos promovidos pelas FACULDADES INTEGRADAS “RUI BARBOSA” -

FIRB serdo divulgados para os egressos por meio de seus e-mails cadastrados, midias

sociais, bem como no site da Institui¢do, podendo eles se inscreverem para participar de

palestras, congressos, semanas académicas e culturais, cursos de extensdo, entre outros.

CAPITULO VI
Das Disposi¢oes Finais
Art. 13° O presente regulamento passa a vigorar na data de sua aprovacdo no CONSU,
homologado pelo Diretor Geral da IES.

Art. 14° Os casos omissos neste regulamento serdo analisados pelo Nucleo de

Acompanhamento de Egressos e pelo CONSU.

Andradina-SP, 14 de dezembro de 2021.
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Regulamento aprovado em 14 de dezembro de 2021 pela Resolu¢do Conselho Superior n°.
22/2021



