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APRESENTACAO

O Projeto Pedagogico do Curso de Engenharia de Producéo foi elaborado pelo NDE (Nucleo
Docente Estruturante) e aprovado pelo Conselho Superior em 14 de dezembro de 2021 -
Resolugdo n°. 19/2021, visa melhorar e adequar a estruturacdo do curso para dar ao
profissional maiores opgdes na area de formacéo, a fim de definir o perfil de profissional a ser
formado, conforme as Diretrizes Curriculares Nacionais listadas abaixo:
Lei de Diretrizes e Bases da Educacédo Nacional - LDBEN n°. 9.394/1996;
Lei 11788/2008 - Dispde sobre o estagio de estudantes;
RESOLUCAO n° 2, de 18 de junho de 2007, que dispde sobre carga horaria
minima e procedimentos relativos a integralizacdo e duracdo dos cursos de
graduacéo, bacharelados, na modalidade presencial;
4 RESOLU(;,Z\O n® 7, de 18 de dezembro de 2018, que estabelece as Diretrizes
para a Extensdo na Educacé&o Superior Brasileira e regimenta o disposto na Meta
12.7 da Lei n°® 13.005/2014, que aprova o Plano Nacional de Educacdo — PNE
2014-2024 e dai outras providéncias.
5 RESOLU(;/:\O n° 2, de 24 de abril de 2019, que institui as Diretrizes Curriculares
Nacionais do Curso de Graduagdo em Engenharia;
6 RESOLUCAO n° 1, de 26 de marco de 2021, que altera o Art. 9°, § 1° da
Resolugcdo CNE/CES 2/2019 e o Art. 6°, 8 1° da Resolugdo CNE/CES 2/2010,
gue institui as Diretrizes Curriculares Nacionais dos Cursos de Graduagéo de

Engenharia, Arquitetura e Urbanismo.

Desta forma, o Projeto Pedagdgico do Curso é um documento que ndo é perfeito,
evidente como qualquer trabalho tedrico ndo esta imune aos defeitos. As corre¢des futuras
gue vier a sofrer vao contribuir de forma significativa para o seu aprimoramento, tarefa
executada de forma constante pela coordenacéo do curso, juntamente com o NDE, aprovado
pelo Colegiado de Curso e ouvido as recomendac¢des do Conselho Superior.

Dentro desta perspectiva, procurou-se elaborar um Projeto Pedagdgico para o Curso
de Engenharia de Producé&o, respeitando as legislagbes pertinentes, que possibilite a
construcdo de novas realidades calcadas pelo desenvolvimento sustentavel do municipio de
Andradina-SP e regido como todo.

O Projeto Pedagdgico do referido curso almeja contribuir para um ensino reflexivo e
democratico, onde a teoria se conjugue com a pratica docente, com finalidade de construir o
conhecimento, proporcionando aprimoramento continuo de todos os envolvidos. O
planejamento, a busca de fins, programas e curriculos, assim como, a continua identificacdo

e construcdo de competéncias e habilidades que atendam a novos padrdes e exigéncias



organizacionais, resultardo de ac¢fes constantes do corpo docente, Colegiado de Curso,
Nucleo Docente Estruturante (NDE), conduzidas pelo coordenador do curso e alicergadas na
multidisciplinaridade e interdisciplinaridade da atuacao destes. A integracdo pedagogica que
permeia todos os niveis do trabalho académico e técnico-administrativo é indispensavel na
acao e na prética para a perfeita integracéo do Projeto Pedagdgico, conferindo identidade ao
curso de engenharia.

O PPC do Curso de Engenharia de Producéo esta, ainda, em consonancia com o
Projeto Pedagdgico Institucional (PPI) e com o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI)
das Faculdades Integradas “Rui Barbosa” - FIRB de Andradina, a fim de Renovar o
Reconhecimento o Curso de Bacharelado em Engenharia de Producé&o da IES, localizada

no Estado de S&o Paulo.
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1. DADOSDA INSTITUICAO

1.1. Mantenedora

As Faculdades Integradas “Rui Barbosa” - FIRB sédo mantida pela UNIVERSIDADE
BRASIL LTDA., Sociedade Anbnima Fechada, com sede e foro em S&o Paulo, na Capital e
filial nesta cidade, a Rua Trés de Dezembro, n° 38, Centro, S&o Paulo/SP, CEP 01.014-020,
com CNPJ n°. 09.099.207/0001-30, com o Estatuto registrado e microfilmado na Junta
Comercial do Estado de Sdo Paulo em em 22 de janeiro de 2019, registrado sob n°® 59.806.
De conformidade com seu Estatuto e registros cartoriais, tem como objetivos fundamentais a
Educacéo, o Ensino, a Investigacdo e a Formacdao Profissional, bem como o Desenvolvimento

Cientifico, Tecnoldgico, Filoséfico e Artistico da regido na qual esta inserida.
A UNIVERSIDADE BRASILLTDA. assumiu a mantenca das Faculdades Integradas
“‘Rui Barbosa” - FIRB por meio do processo de transferéncia autorizado pelo Termo de
Responsabilidade S/N, de 30 de julho de 2019, que aprovou o registro administrativo da
transferéncia da SOCAN - Sociedade Cultural de Andradina LTDA para UNIVERSIDADE
BRASIL LTDA da instituicdo de Educagao Superior denominada Faculdades Integradas “Rui
Barbosa” - FIRB, publicada no DOU em 30/09/2019, a qual passa a ser mantida pela

respectiva mantenedora adquirente:

NOME UNIVERSIDADE BRASIL LTDA
ENDERECO Rua Trés de Dezembro, n° 38, Centro - CEP 01.014-020
CIDADE S&o Paulo ISP

ATOSLEGAIS |Estatuto registrado e microfilmado na Junta Comercial do Estado de S&o
Paulo em 22 de janeiro de 2019, registrado sob n® 59.806
CNPJ 09.099.207/0001-30

FINALIDADE Educacéo, Ensino, Investigacdo e a Formacéo Profissional, bem como
o Desenvolvimento Cientifico, Tecnolégico, Filosofico e Artistico da
regido na qual esta inserida.

TELEFONE (11) 3241-8700

SITE https://universidadebrasil.edu.br

PRESIDENTE | Claudia Aparecida Pereira

1.2. Mantida

IES FACULDADES INTEGRADAS “RUIBARBOSA’ - FIRB
ENDERECO Rua Rodrigues Alves, 756, Centro - CEP. 16.900-900
CIDADE Andradina SP

ATOS LEGAIS |- Decreto Federal N° 57.671, de 26 de janeiro de 1966, Credencia a
Faculdade de Bacharelado em Ciéncias Econdmicas, publicada no DOU
em 01/02/1966.

- Portaria N° 858, de 11 de setembro de 2013, Recredencia as
Faculdades Integradas Rui Barbosa - FIRB, publicada no DOU em
12/09/2013.
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- Termo de Responsabilidade S/N, de 30 de julho de 2019, sobre a
Transferéncia de Mantenca da SOCAN - Sociedade Cultural de
Andradina LTDA para UNIVERSIDADE BRASIL LTDA da instituicdo de
Educagao Superior denominada Faculdades Integradas “Rui Barbosa” -
FIRB, publicada no DOU em 30/09/2019.

TELEFONE (18) 3702-9888
SITE http://www.firb.br/
DIRETOR: Edson Luiz Benatti

1.3. Caracterizacdo Geral do Curso

Nome do Curso Engenharia de Producéo
Cdédigo do Curso 1159091
Modalidade Bacharelado

Rua Rodrigues Alves, 756, Centro -

Local de Oferta CEP. 16.900-900

Portaria MEC n° 232 de 18/06/2024, publicada no

Ato autorizativo DOU em 19/06/2024

Regime Seriado
Turnos de Funcionamento Noturno
N°. de vagas totais anuais 60 vagas

Minima: 10 semestres

taerelzEs s Maxima: 15 semestres

Carga Horéaria Total (Hora Relégio) 4027
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2. CONTEXTO EDUCACIONAL

2.1. Misséo
“Educar para garantir a formagao de cidadaos aprendentes, diplomados nas diferentes areas
do conhecimento, aptos para a insergcdo em setores profissionais e para a participagéo no
desenvolvimento da sociedade brasileira, estabelecendo com esta uma relacdo de

reciprocidade intelectual, ética, estética, ambiental e social.”

2.2. Principios e Objetivos da Instituicdo
As Faculdades Integradas “Rui Barbosa” - FIRB estabeleceram quatro grandes
objetivos relacionados a Instituicdo, ao Corpo Docente, ao Corpo Discente e a Comunidade,
para o cumprimento de sua missao:
» |nstituicdo: Proporcionar o desenvolvimento sustentavel da instituicdo através
de um sistema de ensino competitivo, planejando, coordenando, acompanhando
e avaliando suas a¢c6es administrativas e pedagogicas;
= Docente: Investir na qualificacéo do corpo docente, através de uma politica de
recursos humanos que garanta o seu aprimoramento continuo e sua satisfacao
profissional;
= Discente: Oferecer aos alunos um ensino de qualidade garantindo-lhes a sua
inser¢céo na sociedade, profissional e culturalmente;
» Comunidade: Fortalecer a politica socio educacional voltada ao continuo

relacionamento da instituicdo para com a sociedade.

2.3. Breve Historico da IES

As Faculdades Integradas “Rui Barbosa” - FIRB (Figura 1) é uma Instituicao
Isolada Particular de Ensino Superior, com sede e dependéncias administrativas a Rua
Rodrigues Alves, 756, Centro - CEP. 16.900-900, Fone: (18) 3702-9888, Andradina/SP.

Em 1965 foi criada, a Faculdade de Bacharelado em Ciéncias Econdmicas,
autorizada pelo Decreto n.° 57.671 de 26 de janeiro de 1966. O curso apds vestibular teve
80 matriculados.

A Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras “Rui Barbosa”, com cinco opcdes de
Licenciaturas: Pedagogia, Letras, Histéria, Geografia e Mateméatica € autorizada atravées
do Decreto n°® 66.459 de 17 de abril de 1970, e passa a funcionar juntamente com a
anterior.

A mantenedora acompanhando o desenvolvimento da cidade ampliou suas
atividades transformando-se em Faculdades Integradas, sendo regulamentada a nova
condicdo em 1976 com a unido das duas faculdades existentes, normatizada pelo
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Parecer de n.° 3747/76 do CFE e publicado no DOU de 19 de janeiro de 1977.

Figura 1 - Foto externa das Faculdades Integradas “Rui Barbosa” - FIRB.

Fonte: Autores, 2021.

Na segunda metade da década de 1980, novas exigéncias de mercado e de
demanda pressionam a instituicdo a oferta de novas opg¢des e mobilizando-se para tal
propbe e em 1995, através do decreto de 14 de marco publicado no DOU de 15 de marco,
secdo 1, pagina 1, foi autorizado o Curso de Bacharelado em Ciéncias Contébeis.

Dando continuidade a poliica de expansdo das FIRB, para atender a
diversificacdo de mercado e de interesses, propde e em 1996, foi publicado o Decreto de
6 de fevereiro no DOU de 7 de fevereiro, secdo |, pagina 1982, autorizando o
funcionamento do Curso de Bacharelado em Administracdo e em seguida, em junho de
1998, o DOU publica na pagina 1 da secao 1, a portaria n°® 67 482 de 3 de junho
autorizando o Curso de Bacharelado em Turismo.

Em 2001 as Faculdades comecaram a voltar-se para a criagcdo de cursos de pos-
graduacdo, inicialmente, lato-sensu, que teve ja naquele ano a primeira turma de poés-
graduandos em Psicopedagogia Institucional, especializacdo dentro da éarea de
concentracdo de Educacdo, vinculado a Coordenadoria de Educacdo, fundamentado
legalmente no Parecer CNE/n°® 142/2001 de 15/03/2001 e na Resolugdo CES n° 01/2001
de 03/04/2001. Em 2002 foi criado, como aprofundamento do primeiro, 0 curso:
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Psicopedagogia Clinica: Uma abordagem terapéutica das dificuldades de aprendizagem.
Em 2003 além desses cursos, passam a existir, também, os cursos “Educagao Infantil” e
‘Educagado Especial’”, também vinculados a Coordenadoria de Educagado, e
“‘Administracdo de Recursos Humanos e Gestdo de Negocios”, vinculado a
Coordenadoria de Administracdo e “Controladoria e Gestdo de Negdcios” vinculado a
Coordenadoria de Ciéncias Contabeis.

Em janeiro de 2000 a Sociedade Cultural de Andradina, mantenedora das
Faculdades Integradas “Rui Barbosa” - FIRB passa a denominar-se Sociedade Cultural
de Andradina Ltda - SOCAN.

Em 2010 novos desafios ensejaram as FIRB implantarem novos cursos para
atender demanda regional na area das Engenharias e Tecnologias iniciado pela
solicitagdo de autorizagdo para o Curso de Tecnologia em Gestdo Financeira.

Em 12 de setembro de 2013 foi publicado no DOU, o Ato de recredenciamento
das Faculdades Integradas “Rui Barbosa” - FIRB, por meio da Portaria n° 858, de
11/09/2013. De 2012 a 2017 vérios cursos foram autorizados e reconhecidos.

As Faculdades Integradas “Rui Barbosa” - FIRB encontram-se em uma das
regibes muito promissoras do Estado de S&o Paulo, de grande potencial educacional e
tecnologico e entende que uma das formas do crescimento local e regional, se dara por
meio da oferta de novos cursos que trardo beneficios as populacdes carentes que
almejam ingressar em uma faculdade.

Agrega-se a esses componentes, 0 quadro de docentes de bom nivel, com
formacdo pés-graduada em grandes universidades, que trardo a contribuicdo desejada
para a formagédo de seus alunos e futuros ingressantes.

A partir do ano de 2019, por meio do Termo de Responsabilidade S/N, de 30 de
julho de 2019, houve a Transferéncia de Mantenca da SOCAN - Sociedade Cultural de
Andradina LTDA para UNIVERSIDADE BRASIL LTDA da instituicdo de Educacgao
Superior denominada Faculdades Integradas “Rui Barbosa” - FIRB, publicada no DOU
em 30/09/2019.

Atualmente a FIRB oferece a comunidade de Andradina e regido os cursos de:

Atos legais dos Cursos oferecidos perante o MEC

BACHARELADOS:
I.  ADMINISTRACAO
Autorizado pelo Decreto/96 de 07/021996.
Reconhecido pelo Decreto n° 3.059 de 29/10/2003.
Renovacéo de Reconhecimento de Curso, portaria n°® 948 de 30/08/2021 - Publicado
no D.O.U n° 165 em 31/08/2021, secédo 1, paginas 36 a 45.

Pagina | 12



. ENFERMAGEM

V1.

Vi

VIIl. ENGENHARIA ELETRICA

LICENCIATURA:
Xl. PEDAGOGIA

. ODONTOLOGIA

.ENGENHARIA MECANICA

CIENCIAS CONTABEIS - BACHARELADO

Reconhecido pelo Portaria MEC n° 1893 de 17/07/2003.

Renovacdo de Reconhecimento de Curso, Portaria MEC n° 948 de 30/08/2021 -
Publicado no D.O.U n° 165 em 31/08/2021, secao 1, paginas 36 a 45.

DIREITO
Autorizado pela Portaria MEC n°® 155 de 29/03/2019 - D.O.U. n°® 62 em 01/04/2019,
secdo 1, paginas 88 e 89.

Autorizado pela Portaria MEC n°® 409 de 02/09/2019. - D.O.U. n° 170 em 03/0/2019.

ENGENHARIA CIVIL

Autorizado pela Portaria MEC n° 321 de 02/08/2011 - D.O.U. n° 149 em 04/08/2011.
Reconhecido pela Portaria MEC n° 390 de 30/05/2018 - D.O.U. n° 104 em 01/06/2018,
secdo 1, pagina 65.

ENGENHARIA DE PRODU(;AO

Autorizado pela Portaria MEC n°® 501 de 22/12/2011 - D.O.U. n° 247 em 26/12/2011.
Reconhecido pela Portaria MEC n° 914 de 14/08/2017 - D.O.U. n° 156 em 15/08/2017,
secdo 1, paginas 20 a 22.

Renovacdo do reconhecimento de curso, Portaria MEC n® 232 de 18/06/2024 -
Publicado no DOU em 19/06/2024.

Autorizado pela Portaria MEC n° 341 de 29/05/2014 - D.O.U. n°® 102 em 30/05/2014,
secdo 1, pagina 72.

Autorizado pela Portaria MEC n° 362 de 02/07/2014 - D.O.U. n° 125 em 03/07/2014,
secdo 1, pagina 32.
Reconhecido pela Portaria MEC n° 942 de 02/09/2021 - D.O.U. n° 168 em 03/09/2021,
secdo 1, pagina 53.

Autorizado pela Portaria MEC n° 268 de 11/06/2019 - D.O.U. n° 112 em 12/06/2019,
secdo 1, pagina 43.

PSICOLOGIA
Autorizado pela Portaria MEC n° 268 de 11/06/2019 - D.O.U. n° 247 em 12/06/2019.

Autorizado pelo Decreto n° 66.459 de 17/04/1970.

Reconhecido pelo Decreto n® 75.268 de 23/01/1975.

Renovacédo de Reconhecimento de Curso, portaria n° 917 de 27/12/2018 - Publicado
no D.O.U. n° 249 em 28/12/2018, secao 1, paginas 189 a 200.
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2.4. Contextualizacéo da Regiéo

2.4.1. Insercao Regional e Nacional
Andradina é a cidade que abriga o campus das Faculdades Integradas “Rui Barbosa”
- FIRB, localizada no Estado de S&o Paulo, naregido Sudeste do Brasil, distante 630 km da
capital do Estado. De acordo com dados do IBGE a area total do municipio € de 964,226 km?
e abriga uma populagdo estimada em 2021 de 57.245 mil habitantes (CENSO 2021/IBGE),
com densidade demogréficade 57,39 hab/km2. O indice de Desenvolvimento Humano (IDH)
é de 0,779 (CENSO 2010/IBGE).

2.4.2. Aspectos Geogréficos e Clima
Andradina é um municipio brasileiro do estado de S&o Paulo (Figura 2). O municipio

€ formado somente pelo distrito sede, que inclui os povoados de Paranapolis e Planalto.

Figura 2 - Localizacdo geografica do municipio de Andradina no Estado de Sao Paulo.

|

Fonte: Google mapas, 2021.
Sua localizagéo geografica é Latitude 20° 53' 45", Longitude 51° 22' 44" e Altitude de

405 metros. Seus limites s&o: Nova Independéncia, Castilho, Itapura, Pereira Barreto,
Guaracai, Murutinga do Sul e llha Solteira.
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O climado municipio de Andradina é tropical de altitude. O clima tropical de altitude
€ tipico das areas elevadas da regido Sudeste. As temperaturas sdo mais baixas que as
registradas nas areas tipicas de clima tropical. Apesar de ocorrerem durante todo o ano, as
chuvas estdo mais concentradas no verdo. Esse climaé controlado por massas de ar tropicais
e polares. No inverno existe muito menos pluviosidade que no ver&o, com temperatura meédia
30,1°C na maior parte do ano.

2.4.3. Hidrografia
Em sua hidrografia, o0 municipio de Andradina s6 conta com o Rio Tieté. Existe no
local as rodovias, SP-300 e SP-563, além do aeroporto de Andradina.

2.4.4. Aspectos Ambientais

De acordo com a classificagdo de ecossistemas adotada pelo Instituto Brasileiro do
Meio Ambiente e dos Recursos Naturais Renovaveis - IBAMA, a regido de Andradina esta
inserida na area de abrangéncia do Bioma Mata Atlantica, ratificado pelo Mapa de Vegetacéo
do Brasil que caracteriza esta mesma area como vegetacdo de Floresta Estacional
Semidecidual.

A Floresta Estacional Semidecidual, que tem suas peculiaridades moldadas pelo
climalocal, com periodos de secas, quando parte significativa das folhas das arvores caem
como estratégia de conservacdo de agua, o que d4 um grande contraste com outras
fisionomias florestais.

Na paisagem local é possivel observar que atualmente pouco resta de vegetacao
nativa em contraste com o total de areas da paisagem, estando concentrada em fragmentos
isolados ao longo das redes de drenagem e/ou em areas demarcadas de reserva legal dos
imoveis rurais.

2.4.5. Aspectos Histdricos do Municipio

Andradina, municipio-sede das Faculdades Integradas “Rui Barbosa” - FIRB foi
fundada, em 1932, pelo fazendeiro Antonio Joaquim de Moura Andrade, maior criador de gado
do Brasil, “O Rei do Gado”. E em sua homenagem o local ficou conhecido como "Terra do Rei
do Gado".

Em terras da Fazenda Guanabara surgiu o povoado em 11 de julho de 1937. A
fazenda pertencia a Moura Andrade, que loteou em pequenos sitios para os pioneiros recém-
chegados. Nesta data chegou o primeiro trem de ferro da Estrada de Ferro NOB, a nova
povoacgdo. Quase todos os comércios do lugar pertenciam ao mesmo no inicio, inclusive um
Banco. Ele também instalou luz elétrica movida a motor diesel na regido.

Andradina foi elevada a Distrito em 10 de novembro de 1937. E este foi elevado a
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condi¢c&o de municipio em 30 de dezembro de 1938. Mais tarde, Andradina perdeu parte de
seu territorio para a formacé&o dos novos municipios de Castilho e de Nova Independéncia. O
célebre "Poema ao Milho", foi escrito pela poetiza Cora Coralina nos tempos que viveu em

Andradina.

2.4.6. Aspectos da Economia

Considerado uma capital sub-regional de alta influéncia na regido, o municipio de
Andradina é polo da regido no Estado de Séo Paulo. Dentro de sua area de influéncia, a
cidade atrai maior parte dos visitantes para logistica de transportes.

Andradina € o 1° municipio mais populoso da pequena regido de Andradina, com
57.245 mil habitantes. O PIB da cidade é de cerca de R$ 2,1 milhées de, sendo que 57,2%
do valor adicionado advém dos servi¢os, na sequéncia aparecem as participacdes da industria
(23,2%), da administrac&o publica (13,2%) e da agropecuaria (6,3%).

Com esta estrutura, o PIB per capita de Andradina foi de R$ 35.989,67 mil (IBGE,
2019), valor inferior a média do estado (R$ 51,1 mil), mas superior a grande regido de
Aracatuba (R$ 29,8 mil) e a pequena regido de Andradina (R$ 28,3 mil).

O municipio possui 16,1 mil empregos com carteira assinada, a ocupagao
predominante destes trabalhadores é a de vendedor de comércio varejista (689), seguido de
motorista de caminh&o (rotas regionais e internacionais) (629) e de auxiliar de escritério (572).
A remunerag¢ao média dos trabalhadores formais do municipio € de R$ 2,1 mil, valor abaixo
da média do estado, de R$ 2,9 mil.

A concentracdo de renda entre as classes econémicas em Andradina pode ser
considerada muito baixa e é relativamente inferior a meédia estadual. As faixas de menor poder
aquisitivo (E e D) participam com 67% do total de remuneracfes da cidade, enquanto que as
classes mais altas representam 4,5%. Destaca-se que composi¢&o de renda das classes mais
baixas da cidade tém uma concentracao 25,1 pontos percentuais maior que a média estadual,
ja as faixas de alta renda possuem participacéo 18,6 pontos abaixo da média.

Do total de trabalhadores, as trés atividades que mais empregam séo: fabricacao de
produtos de carne (2375), administracdo publica em geral (1641) e fabricacdo de alcool
(1105). Entre os setores caracteristicos da cidade, também se destacam as atividades de
fabricacdo de produtos de carne e fabricag&o de alcool.

Dados do ano de 2021 do IBGE ilustram numeros de empresas, pessoal ocupado e
remuneracao referentes a cidade de Andradina (Quadro 1).
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Quadro 1 - Empresas, pessoal ocupado e remuneracéo referentes a cidade de Andradina-
SP.

Numero de Empresas e Outras Organizagdes Atuantes 1.947 unidades
Pessoal ocupado 17.411 pessoas
Pessoal ocupado assalariado 15.232 pessoas
Salario Médio Mensal 2,2 salarios minimos
Salérios e outras remuneracdes R$ 442.447 (x1000)

Até novembro de 2021 houve registro de 213 novas empresas em Andradina, sendo
que 18 atuam pela internet. No ano de 2020 inteiro, foram registradas 190 empresas. No
ultimo més, 20 novas empresas se instalaram, sendo 2 com atuacdo pela internet. Este
desempenho € menor que o més anterior, que foi de 24 novas empresas. Assim, na regiao,
somam-se 2.290 novas empresas, valor que € superior ao desempenho do ano passado.

2.4.7. Aspectos da Educacéao
No ambito educacional, segundo dados do IBGE de 2020, Andradina apresentava
uma taxa de escolarizacdo de 6 a 14 anos de idade de 98,2% e conta com 21 escolas de
Ensino Fundamental que atenderam 6.654 alunos matriculados em 2020 e 11 escolas de
Ensino Médio com 1.899 alunos matriculados (IBGE, 2020).
Através da oferta de cursos superiores € que as Faculdades Integradas “Rui Barbosa”
- FIRB tém contribuido para:

a) promocdo do desenvolvimento social local e regional, abrindo oportunidades
para que os jovens deem sequéncia a seus estudos na area profissional, através
da manutenc¢ao de cursos superiores, ensino fundamental e médio, bem como,
implantagdo de projetos e programas de amparo e assisténcia a infancia e
adolescéncia;

b) promocgéo e divulgagcéo do ensino em todos os graus, ciclos e modalidades,
inclusive supletivo, ensino profissionalizante, pesquisa e desenvolvimento em
informatica, visando ao progresso cultural e social de Andradina e regiéo;

c) manutengdo, provendo com recursos de qualquer ordem, das escolas, cursos ou
entidades assistenciais e demais atividades que instale, administre ou dirija;

d) assisténcia aos alunos das IES mantidas, administradas ou dirigidas pela
UNIVERSIDADE BRASIL LTDA., principalmente, os reconhecidamente
necessitados, na forma de concessdo de “bolsas de estudos” ou de outras

formas assistenciais, aprovados por sua administracéo.
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2.4.8. Aspectos da Saude
Na érea da Saude, segundo dados do IBGE de 2009, Andradina oferece atendimento
em 18 Unidades Basicas de Saude (UBS), 2 Atendimentos de Emergéncia. O municipio, conta
com 01 Hospital e 01 Ambulatério Médico de Especialidades - AME (IBGE, 2009).
O municipio possui mortalidade infantil de 9 6bitos por mil nascidos vivos, segundo
dados do IBGE de 2019. E 2,3 internagdes por diarreia por mil habitantes, segundo dados do
IBGE de 2016 (IBGE, 2019, 2016).

2.5. Responsabilidade Ambiental, Cultural e Artistica
As Faculdades Integradas “Rui Barbosa” - FIRB nutrem um profundo respeito em
relacdo ao meio ambiente, a memaria, patriménios culturais e a producao artistica. Existe uma
preocupacdo de abordar esses temas em sala de aula, tornando 0s alunos corresponsaveis
desse processo, sendo que estes temas constam no curriculo basico de algumas disciplinas,
e sao igualmente abordados em projetos de extensdo e em atividades complementares.
H& a promocéao de diversas atividades e participacdo em eventos gratuitamente,
voltados para atendimento da populacéo. A IES procura se integrar aos programas e projetos
do municipio para implementacao efetiva das atividades, incluindo ainda o conhecimento e
preservacao do patrimonio cultural da cidade.
Acdes institucionais da Faculdade:
v"Incluséo Social: alcancada por meio da adocdo de mecanismos de incentivo e
apoio a processos de incluséo social, envolvendo a alocagédo de recursos que
possibilitem o acesso e permanéncia dos estudantes (bolsas de estudo,
atendimento a portadores de necessidades especiais, financiamentos
alternativos e outros);
v Promog&o Humana e Igualdade Etnico-Racial e Indigena: partindo da premissa
que “a escola tem papel preponderante para eliminacdo das discriminagoes e
para emancipagao dos grupos discriminados”, proporciona acesso aos
conhecimentos cientificos, aos registros culturais diferenciados, a conquista da
racionalidade que rege as relagbes sociais e raciais, aos conhecimentos
avancados, indispensaveis para consolidacdo e ajuste das nacfes como
espacos democraticos e igualitarios, assim como, adota medidas educacionais
gue valorizam e respeitam as pessoas para que nao haja discriminagdes sociais
e raciais em sua comunidade académica;

v" Ao Desenvolvimento Econdmico e Social: almejado por meio de acbes e
programas que concretizam e integram as diretrizes curriculares com os setores
sociais e produtivos, incluindo o mercado profissional, assim como através de

experiéncias Mecanica e transferéncia de conhecimentos, tecnologias e
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dispositivos decorrentes das atividades cientificas, técnicas e culturais, visando
ao atendimento de demandas locais, regionais e nacionais;

v' Defesa do Meio Ambiente: presente em acdes e programas que concretizam e
integram as diretrizes curriculares com as politicas relacionadas a preservacao
do meio ambiente, estimulando parcerias e transferéncia de conhecimentos,
como também em experiéncias Mecéanicae transferéncia de conhecimentos e
tecnologias decorrentes das atividades cientificas, técnicas e culturais voltadas
para a preservagao e melhoria do meio ambiente;

v/ Direitos Humanos: programas e projetos voltados para segmentos sociais e
comunidades em situacdo de vulnerabilidade social, visando a reinser¢céo
educacional e laboral, emancipac¢ao social, acesso as politicas sociais publicas,
bem como acesso a Justica e aos Direitos Humanos; todos voltados para a
promogdao e protegcéo da dignidade humana;

v' Preservagdo da Memoria Cultural, da Producdo Artistica e do Patrimonio
Cultural: buscada através de acdes e programas que concretizam e integram as
diretrizes curriculares com as politicas relacionadas ao patriménio histérico e
cultural, visando sua preservacao, como também do estimulo a transferéncia de
conhecimentos e tecnologias decorrentes das atividades cientificas, técnicas e

culturais com vistas a preservacdo da memoria e do patrimonio cultural.

2.6. Responsabilidade Social

As Faculdades Integradas “Rui Barbosa” - FIRB consideram o ensino superior como
0 grande responsavel pela construgdo do conhecimento, que incita a critica da realidade, e
gue, consequentemente, por despertar o aluno para os problemas da sociedade o incentiva
ao exercicioda cidadania. Portanto, ndo sé preparar o académico para oexercicio profissional,
mas para a formacé&o de um cidadéo atuante em todos os ambitos da sociedade.

O profissional, que se pretende graduar, devera ser imbuido de capacidade e
iniciativa de buscar solu¢des inovadoras, estar aberto a mudancas, sendo articulador e lider
dos ambientes em que atuara, participando e auxiliando na tomada de decisdes. Para isso,
precisa estar apto ao ato de comunicar, possuir aptiddo analitica e numérica, possuir
comportamento equilibrado, alto senso critico e ético, e atencéo e disponibilidade para a¢fes
de responsabilidade social.

Ciente que as instituicbes sé@o por exceléncia o veiculo natural de disseminagao
de responsabilidade social, pois sdo as responsaveis pela forma¢do do cidaddo, a IES
proporciona aos jovens carentes a possibilidade de ingresso ao ensino superior, e para tanto
ao longo da sua existéncia firmou parcerias Orgdos Governamentais, Instituicdes e com a
Fundacdo UNIVERSIDADE BRASIL SOLIDARIA, através da qual oferece a comunidade
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projetos sociais, programas facilitadores para o acesso de jovens e adultos carentes no Ensino
Superior, concedendo bolsas de estudos de até 100%.

Fundacdo UNIVERSIDADE BRASIL SOLIDARIA é uma instituicdo, filantropica, de
cunho social e educacional, constituida em 1999 e que € consciente de que o fator
embrionario da pobreza, da exclusdo social e da criminalidade se encontra na falta ou
escassez da educacéo.

Acreditando que, em Responsabilidade social, na &rea educacional, ndo pode existir
doacéo e sim reciprocidade, a Faculdade exige dos alunos contemplados bom desempenho
académico e contrapartida social através da prestacdo de servicos em creches, asilos,
hospitais, associacdo de produtores rurais, escolas municipais e estaduais e Instituicoes
beneficentes.

Por meio da parceria com os Projetos Sociais da Fundagdo UNIVERSIDADE BRASIL
Solidaria tem firmado convénios com prefeituras, sindicatos, empresas, associagoes,
fundacgdes, cooperativas, entre outras.

Os convénios promovem a valorizag&o do funcionario associado por proporcionar um
elemento facilitador para ingresso no ensino superior. Além disso, esse incentivo acarreta na
melhoria da motivacdo do funcionario, e, consequentemente, no aumento da produtividade.
Com isso, este passa a aplicar o conhecimento adquirido na faculdade em seu dia-dia, o que
pode representar um trabalho de maior qualidade, visto que ha um maior conhecimento.

Nesse sentido, apresenta-se umasintese de Programas e Projetos Sociais, e ainda

as parcerias com os Governos Federal e Estadual.

FACULDADES INTEGRADAS “RUIBARBOSA” - FIRB E UNIVERSIDADE BRASIL

UNIVERSIDADE BRASIL Flex

A UNIVERSIDADE BRASIL Flex, projeto exclusivo da Universidade, consiste em
proporcionar ao aluno ingressante em uma das Instituicbes de Ensino a oportunidade de
frequentar um Curso Superior com um valor mensal acessivel: (i) por meio de pagamento do
valor parcial das respectivas mensalidades, durante o periodo de duragc&o do curso, e (ii)
pagamento do saldo devedor remanescente das mensalidades, ap6s a conclusao do curso e
em até 06 (seis) vezes o periodo cursado pela UNIVERSIDADE BRASIL Flex.

Poderédo solicitar adesdo a “UNIVERSIDADE BRASIL Flex” os novos alunos
ingressantes por Vestibular, Transferéncia Externa de instituicbes que ndo sejam da
UNIVERSIDADE BRASIL, ex-alunos e portadores de Diploma Universitario para segunda
graduacdo, mediante existéncia de vagas e observada a categoriza¢cédo do valor da Parcela
“UNIVERSIDADE BRASIL Flex”, o curso, o turno e a forma de ingresso, desde que nao esteja
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vinculado a Projetos Governamentais, cumpridos os critérios estabelecidas no regulamento
do Projeto e respeitadas as demais Normas Académicas.

Aluno ingressante por Transferéncia Externa de instituicdes que nao fazem parte da
UNIVERSIDADE BRASIL poderé ter deferida a solicitacdo de adesdo ao “UNIVERSIDADE
BRASIL Flex” mediante a existéncia de vagas remanescentes, para ingresso em turmas que
estejam em funcionamento entre o 2° (segundo) e o penultimo semestre de curso.

Aluno portador de Diploma Universitario, formado em uma das unidades da
UNIVERSIDADE BRASIL ou em qualquer outra Instituicdo de Ensino Superior - IES do Pais,
ingressante para cursar Segunda Graduacgdo, podera ter deferida a solicitacdo de adesao a
‘UNIVERSIDADE BRASIL Flex” mediante a existéncia de vagas remanescentes para ingresso
em turmas em funcionamento e entre o 2° (segundo) e o penultimo semestre do curso, desde
gue esteja adimplente com a instituigcdo.

UNIVERSIDADE BRASIL SOCIAL

Com o objetivo de inserir o jovem no ensino superior e consequentemente incentivar
o desenvolvimento de atividades sociais, a UNIVERSIDADE BRASIL Social €, sem duavida,
umacontundente politica social implantada pela UNIVERSIDADE BRASIL SOLIDARIA em
todas as suas Faculdades Parceiras localizadas na capital e interior do Estado de S&o Paulo
e nos demais Estados em que ha Faculdades do GRUPO. De extraordinaria dimenséo social,
atende diretamente a classe social menos favorecida por meio da mais nobre ac&o social que
uma instituicdo pode conceber: a educacéao aliada a consciéncia de cidadania e dever civico.

Nesse projeto, as Faculdades da UNIVERSIDADE BRASIL concedem bolsas de
estudo de até 50% a estudantes financeiramente menos favorecidos e, em contrapartida ao
beneficio recebido, exige dos bolsistas 0 compromisso com o desenvolvimento de atividades
sociais em instituicdes publicas ou sem fins lucrativos comoasilos, creches, hospitais e ONGs.

Oferecendo a sua contribuicdo pessoal e profissional para a transformacéo de
centros comunitérios, o bolsista estara também exercendo a sua cidadania.

Estudantes ingressantes nas Faculdades da UNIVERSIDADE BRASIL por vestibular
gue comprove caréncia financeira e se proponham a desenvolver até 06 horas presenciais de
atividades de contrapartida social em instituicdes sem fins lucrativos (creches, asilos,
hospitais, fundos sociais, etc) em projetos com objetivos e publico-alvo definidos e voltados

para a promogéao do desenvolvimento humano e social.

Pagina | 22



UNIVERSIDADE BRASIL CONVENIOS

A UNIVERSIDADE BRASIL, em cumprimento & sua misséo e sua politica de agregar
cada vez maisvalor a seus discentes, vem desde 2003 trabalhando com convénios e parcerias
estratégicos, disponibilizando descontos e beneficios aos ingressantes, oriundos de
instituicbes (empresas/associa¢des/sindicatos) conveniadas.

O beneficio UNIVERSIDADE BRASIL CONVENIO é um desconto/bolsa concedido
pela Universidade aos beneficiarios ingressantes pelo convénio firmado com instituicbes
(empresas/ associagdes/ sindicatos) conveniadas com a UNIVERSIDADE BRASIL LTDA. O

percentual variade 10% a 50% de desconto, de acordo com os termos de cada Convénio.

PROGRAMA SEGUNDA GRADUAQAO

As Faculdades Parceiras da UNIVERSIDADE BRASIL também disponibilizam
programas de incentivos estudantis (de descontos promocionais de até 50%), como o
“PROGRAMA SEGUNDA GRADUACAOQ”, que contempla descontos para aqueles que ja
concluiram um Curso Superior, mas desejam se reciclar, se especializar ou ter novas opgdes
no mercado de trabalho.

Podera ser contemplado pelo programa aluno egresso de curso de graduacéo. Os
descontos promocionais podem ser de até até 50%, para aqueles que ja concluiram um Curso
Superior.

CAMPANHA INDIQUE AMIGO

A campanha “INDIQUE AMIGO” da UNIVERSIDADE BRASIL tem como objetivo
valorizar e estreitar os lagos de amizade, oferecendo educacgéo de qualidade para o amigo
INDICANTE e 0 amigo INDICADO.
Indique um ou mais amigos para ingresso nos cursos de Graduacao, e ganhe prémios por
cada amigo INDICADO que efetue matricula. Todo estudante regularmente matriculado, pode
ser INDICANTE dentro da campanha Indiqgue Amigo. Entende-se por estudante regularmente
matriculado aquele que realizou 0 processo de matricula ou de renovacdo de matricula,

e encontra-se apto a assistiraulas.

GOVERNO ESTADUAL

BOLSA ESCOLA DA FAMILIA

Visando a contribuir para o desenvolvimento de uma cultura de paz, o Programa
Bolsa Escola da Familia, elaborado pelo Governo do Estado de Sdo Paulo proporciona a
abertura, aos finais de semana, de vérias escolas da Rede Estadual de Ensino no Oeste
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Paulista transformando-as em centro de convivéncia, com atividades voltadas as areas
esportiva, cultural, de saude e de qualificacdo para o trabalho.

Os alunos inseridos neste programa desenvolvem atividades ligadas a Familia,
Saude, Cultura, Esporte, lazer e Qualificacdo para o Trabalho nas escolas da Rede Estadual

aos finais de semana e em contrapartida o aluno estuda com bolsa de 100%.

GOVERNO FEDERAL

PROGRAMA UNIVERSIDADE PARA TODOS - PROUNI

O Programa Universidade para Todos, denominado de PROUNI é destinado a
concessaode bolsas de estudo integrais e bolsas de estudo parciais de cinquenta por cento
(meia-bolsa) para cursos de graduacéo e sequenciais de formacao especifica, em instituicoes
privadas de ensino superior, com ou sem fins lucrativos e oferece ainda a implementagaode
politicas afirmativas de acesso ao ensino superior aos autodeclarados indigenas ou negros e
aos portadores de deficiéncia. A Faculdade, diante do lancamento do PROUNI pelo Ministro
da Educacéo e ciente da caréncia social existente no Oeste Paulista, apoiouo Secretério
Executivo do MEC - Fernando Haddad e foi a primeira das 35 instituicdes que aderiram ao
programa, quando do langcamento pelo Ministro da Educagéo disponibilizando 10% de suas
vagas iniciais, para ingresso de alunos ao ensino superior. Para o aluno concorrer a bolsa é
necessario realizar o Exame Nacional do Ensino Médio - ENEM e conseguir uma nota
satisfatéria na prova.

FINANCIAMENTO ESTUDANTIL - FIES

Fundo de Financiamento ao Estudante do Ensino Superior (FIES) é um programa do
Ministério da Educacdao, destinado a financiar a graduacao presencial na educacao superior
de estudantes matriculados em instituicdes ndo gratuitas na formada Lei 10.260/2001. Podem
recorrer ao financiamento os estudantes matriculados em cursos superiores que tenham
avaliacdo positiva nos processos conduzidos pelo Ministério da Educacéo.

Em 2010, o FIES passou a funcionar em um novo formato: a taxa de juros do
financiamento passou a ser de 3,4% a.a., o periodo de caréncia passou para 18 mesese 0
periodo de amortizacdo para 3 (trés) vezes o periodo de duracgdo regular do curso + 12
meses. O Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacédo (FNDE) passou a ser o Agente
Operador do Programa para contratos formalizados a partir de 2010. Além disso, 0 percentual
de financiamento subiu para até 100% e as inscri¢fes passaram a ser feitas em fluxo continuo,

permitindo ao estudante o solicitar do financiamento em qualquer periodo do ano.
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2.7. Justificativa para a oferta do Curso

De acordo com a pesquisa realizada pelo Instituto de Pesquisa Econémica Aplicada
em 2020 o numero de engenheiros atuantes no mercado brasileiro possivelmente chegou a
algo entre 1,5 milh&o e 1,8 milh&o de profissionais.

De acordo com o estudo, dependendo, entre outros fatores, da expansdo do ensino
superior nas areas de Engenharia, estima-se que o niamero de concluintes dos cursos de
Engenharia crescam a uma taxa média anual entre 6,53% e 9,49% ao ano.

No ambito regional o municipio de Andradina, é a regido que mais possui empresas
industriais, com ramos diversificados, isto €, com empresas nos setores de usina de
acucar/alcool, alimentos e bebidas, metallrgicas, de madeira e mobiliario, minerais nao
metalicos e téxtil.

Desta forma, o curso de Engenharia de Produgdo das Faculdades Integradas “Rui
Barbosa” - FIRB contribui para a disseminacdo do conhecimento dentro das areas da
engenharia local e regional, abrangendo, desse modo, um dos campos mais tradicionais e
fundamentais para o desenvolvimento tecnolégico e cientifico da nacéo brasileira.

Diante do complexo industrial instalado, associado aos elevados investimentos na
regido, identifica-se uma intensa demanda por mao de obra qualificada.

Além disso, no Brasil evidencia-se os seguintes fatores no setor de engenharias:

v' Mao de Obra especializada: No Brasil existem seis engenheiros por mil
habitantes, ao passo que a média mundial € de quinze, segundo relatério da
CAPES, o que por si ja justifica os cursos de Engenharias, destacando-se neste
contexto a Engenharia de Producéo;

v' Programa de Aceleracdo do Crescimento (PAC): proposto pelo Governo
Federal, que seguramente tem dado um novo impulso ao desenvolvimento
nacional, aumentando significativamente a demanda por profissionais
gualificados para darem sustentacdo ao crescimento esperado. O PAC prevé
investimentos bilionarios em infraestrutura, em areas como energia, transportes,
saneamento, habitacdo e recursos hidricos. Em tempos do Programa de
Aceleracdo do Crescimento (PAC), faltam engenheiros para as obras de
infraestrutura, mineracdo e nos parques industriais, como na indlstria do
petroleo por exemplo, o que justifica a formagdo de mais e melhores
engenheiros, e de forma especial para a Engenharia de Producéao;

v' Crédito bancario: A maior oferta de crédito pelos bancos oficiais e privados
levou ao aquecimento de varios setores da industria nacional, ampliando a
demanda por engenheiros;

v Falta de Engenheiros: Segundo dados do Conselho Federal de Engenharia e
Agronomia (CONFEA) indica déficit de 20 mil engenheiros por ano no pais. De
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acordo com o diretor de Engenharias, Ciéncias Exatas, Humanas e Sociais do
CNPq, faltam principalmente no mercado engenheiro civis, de minas, de petroleo
e gas, para os setores industriais, navais e de computacao.

Diante do exposto, o Brasil pode ser considerado um pais de grandes oportunidades.
Hé& investimentos em varios setores do mercado nacional como: siderurgia, agropecuaria,
petroquimica, mineracao, fundicdo, indlstrias nas mais diversas areas, como por exemplo,
moveis, eletrodomeésticos, automobilistica, turismo e construgao civil, 0 que por consequéncia
vem gerando um aumento significativo do Comércio de Bens e Servi¢os.

Nesse sentido o curso de Engenharia de Produgéo das Faculdades Integradas “Rui
Barbosa” - FIRB atende os habitantes da regido, criando novas oportunidades de emprego
para todos aqueles que venham a se interessar pela formac¢éo académica, contribuindo com
a demanda instalada, o crescimento e 0 novo cenario competitivo da regido local, regional e
nacional.

Destaca-se, dentre as modalidades de engenharia, a Engenharia de Producéo, em
especial dadas as caracteristicas da regido e a necessidade de se planejar e estimular o
desenvolvimento regional.

O profissional da area podera visualizar as necessidades da empresa em que atuara
de formanéo fragmentada, global e propor solu¢cfes especificas, ja que 0 mesmo possuira
conhecimentos basicos e das engenharias, como producdo, de materiais/equipamentos,
eletrotécnica e outras, reconhecendo assim o0s possiveis problemas industriais e as
tecnologias para resolvé-los, atuando nas areas de planejamento de producédo, controle de
estoque, refrigeracéo, combustéo e gestéo de qualidade. Portanto, um profissional com sélida
formacéao, que trabalhara na orientacédo e no funcionamento das empresas e organizacao, de
modo a produzir de maneira sustentavel, mantendo a economia local e regional.
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3. POLITICASINSTITUCIONAIS NO AMBITO DO CURSO

A politica das Faculdades Integradas “Rui Barbosa” - FIRB para o0 ensino de
graduacdo fundamenta-se na integracdo do ensino inovador com iniciagcdo cientifica e a
extensdo, objetivando formagao de qualidade académica e profissional.

Cultiva e promove, portanto, uma pratica calcada em principios éticos e cristdos que
possibilite a construgdo do conhecimento técnico-cientifico, o aperfeicoamento cultural e o
desenvolvimento de um pensamento reflexivo, critico e responsavel, que impulsione a
transformacao séciopolitico-econdmica da sociedade.

Dentre os principios bésicos das Politicas Institucionais identificadas no PDI, aquelas
gue interferem diretamente no Curso de Engenharia de Producéo:

§ atencdo as necessidades da sociedade e, em especial, na regido de inser¢cdo do

curso, no que concerne a oferta de cursos e programas para a formacao e
qualificagdo do Bacharel em Engenharia de Producéo;

atualizacdo permanente do projeto pedagogico, levando-se em consideracéo as
Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNs) para o curso de Engenharia de
Producdo as exigéncias do mercado e as demandas sécio-econdmico-culturais
da regido em que a IES esta inserida;

discussdo permanente sobre a qualidade do ensino de Bacharelado em
Engenharia de Producdo, através de diferentes foruns, envolvendo a
comunidade académica do curso, principalmente o Nucleo Docente Estruturante
- NDE;

atualizacdo das praticas pedagogicas inovadoras;

incentivo e estimulo & producdo técnico-cientifica e didatica do corpo docente;
capacitacao e qualificagao permanente do corpo docente, em termos de titulagéo
académica e de competéncias didatico-pedagogicas;

capacitacdo e qualificagcdo permanente do corpo técnico-administrativo;
manutencdao e controle da situacao legal do curso;

apoio e acompanhamento da acdo pedagogica no ambito do curso, com as
politicas de atendimento ao discente, além das acfes de estimulo para a
producdo discente e a participagdo em eventos e acompanhamento dos
egressos das Faculdades Integradas “Rui Barbosa” - FIRB,;

incentivo das politicas de educacdo inclusiva, com acessibilidade no
acompanhamento dos casos que necessitam de atendimento especifico, em
acordo com as diretrizes do Ministério da Educagéo, além da incluséo social, que
garante a participacdo igualitaria de todos na sociedade, independente da classe
social, da condicéao fisica, da educacdo, do género, da orientacdo sexual, da
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etnia, entre outros aspectos;
atualizacdo da responsabilidade social, ambiental e ao desenvolvimento

econdmico e social da regido.

Compatibilizados com essa concepcéo, fundamenta-se a agdo das Faculdades
Integradas “Rui Barbosa” - FIRB com o compromisso com a regiéo, lidando, diuturnamente,
com os fatos, problemas e esperancas de uma regido dotada de aspectos bem marcados na
sua geografia, no seu homem e na sua histéria, a IES opta pelo compromisso de, sem perder
de vista o universal, encarar, enfrentar, estudar e apoiar o regional. Assim, deseja fazer-se
presente na busca participativa de solu¢gdes que ajudem a minorar a divida social para com a
sua populacao, proporcionando-lhe uma melhor qualidade de vida.

Para efetivagdo do ensino, a metodologia aplicada sofre variagdes decorrentes da
necessaria adequacédo para o atendimento as exigéncias educacionais da comunidade.

A metodologia implementada, em todos os programas das disciplinas dos diversos
cursos das Faculdades Integradas “Rui Barbosa” - FIRB, esta vinculada as necessidades
contextuais, as possibilidades didaticas da IES, além de estar comprometida com o pluralismo
metodoldgico, o que possibilita aos alunos a aquisicdo do conhecimento das varias correntes
e paradigmas, de forma interdisciplinar e transdisciplinar.

De forma geral, a IES permite a cada curso adequar as metodologias de ensino,
pesquisa e extensdo que melhor atendam o seu alunado, desde que estas atinjam os objetivos
definidos e exigidos para o egresso no seu mercado de trabalho.

No que se refere as atividades académicas desenvolvidas na instituicdo, a IES
visa a integracdo com a pesquisa e a extensao, por meio da orientac&o de grupos de estudos,
organizado pelos respectivos nucleos de pesquisa e com monitores, permitindo
desenvolvimento amplo do potencial do educando, que é sempre orientado pela qualidade do
processo cientifico e académico.

As Faculdades Integradas “Rui Barbosa” - FIRB tém hoje na expanséo das atividades
de pesquisa um de seus objetivos, resultando na evolu¢cédo de sua organizacdo, objetivos,
metas e acdes. A pesquisa € considerada parte integrante e fundamental de sua missao no
processo de ensino, além de instrumento privilegiado de evolugéo e participacdo efetiva no

desenvolvimento social, cultural e econdmico do pais.

3.1. Praticas Exitosas ou Inovadoras
As praticas inovadoras sédo aquelas que a IES articula nas politicas institucionais,
como uma acdo de acordo com as necessidades do curso. Assim sendo, 0 curso de
Engenharia de Producdo das Faculdades Integradas “Rui Barbosa” - FIRB propdem as
seguintes préticas exitosas/inovadoras:
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Corpo Docente

Os docentes do curso de Engenharia de Producdo das
Faculdades Integradas “Rui Barbosa” - FIRB utilizam, em
suas atividades didaticas, concepcfes de ensino que
buscam desenvolver diferentes habilidades e
competéncias necessdérias para 0 egresso exercer suas
atividades de maneira compativel com o objetivo dal

Instituicao.

Inovagéo Tecnologica

Para que o processo de inovacdo tecnoldgica seja
efetivo, a IES tem buscado a invencdo, adaptacao,
mudangca ou evolugcdo da atual tecnologia e
conhecimentos, por meio de praticas baseadas em
evidéncias cientificas e estimulo ao empreendedorismo.
Entendemos que existem quatro grandes dimensdes
relacionadas ao campo de atuacdo do profissional de
Engenharia, sdo elas: Gestdo, Docéncia/Pesquisa,
Empreendedorismo, Planejamento, Inovacéao,

Sustentabilidade e Gestao.

Acéo Inovadora

A fim de relacionar-se com a adocdo de praticas e
procedimentos que oportunizem a criagdo ou o
desenvolvimento de Novos projetos/produtos,
magquinas/equipamentos ou ideias que permitam a
melhoria da organizac&o e do gerenciamento, apontando
para ganhos de eficiéncia, o curso de Engenharia de
Producédo das Faculdades Integradas “Rui Barbosa” -
FIRB, promove extensdo a comunidade do municipio
promovendo eventos e palestras, além de buscar
parcerias com empresas, pesquisadores e grupos de

estudos de outras instituicoes.

Praticas Inovadoras

Assim, o curso de Engenharia de Producé&o das
Faculdades Integradas “Rui Barbosa” - FIRB, evidencia
as praticas inovadoras, por meio de semanas
académicas, palestras, minicursos, semana
multidisciplinar promovendo educacdo ambiental aos
académicos e comunidade, promovendo a

sustentabilidade, entre outros. Além das que atendem a
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gestdo e gerenciamento de atividades de engenharia
buscando a melhoria da integracdo entre graduacéo e a
pratica profissional, com visitas técnicas na Producéo
Industrial, com foco em manutengdo mecanica.

3.2. Metodologias Ativas
Sao muitos os beneficios das Faculdades Integradas “Rui Barbosa” - FIRB ao trazer
as metodologias ativas para dentro da sala de aula. Porém, o principal é a transformacéo na
formade conceber o aprendizado, ao proporcionar que o aluno pense de maneira diferente
(j& ouviu falar em fora da caixa?) e resolver problemas conectando ideias que, em principio,
parecem desconectadas. Segue abaixo, um fluxograma do que representa as metodologias

ativas no aprendizado do aluno.

Aprendizado

Autonomia
envolvente

Confianga

Aptid3ao em
resolver
problemas

Protagonismo Empatia

Responsabilidade

Colaboracao Senso critico .. ~
e participacao

Por fim, é possivel destacar a existéncia de varios beneficios tanto para a
comunidade académica quanto para a IES com a utilizacdo das metodologias ativas. Sendo
gue os discentes:

§ adquirem maior autonomia;

§ desenvolvem confianca;

§ passam a enxergar o aprendizado como algo tranquilo;

§ tornam-se aptos a resolver problemas;

§ tornam-se profissionais mais qualificados e valorizados;

§ tornam-se protagonistas do seu aprendizado.

Para a IES, os beneficios se mostram, principalmente com:

e maior satisfagcdo dos alunos com o ambiente da sala de aula;
e melhora da percep¢ao dos alunos com a instituicao;

e aumento do reconhecimento no mercado;

e aumento da atracao, captacao e retencao de alunos.
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Portanto, a aplicacdo de metodologias ativas de aprendizagem tem um papel

importante para a educacdo, especialmente no Brasil, onde o setor necessita de

transformacdes substanciais. Por isso, é preciso investir ndo somente em bons conteudos,

mas se faz necessario ter consciénciade que aprimorar os procedimentos usados para educar

€ algo extremamente relevante.

Assim, no processo de utilizacdo de metodologias ativas de autoaprendizagem, os

docentes do curso de Engenharia de Producdo das Faculdades Integradas “Rui Barbosa” -

FIRB adotam as seguintes aprendizagens de ensino:

Aprendizagem Baseada em Problemas (ABP) - Problem Based Learning
(PBL): eixo principal do aprendizado teorico do curriculo de algumas escolas,
em que o problema guia a aprendizagem. O professor sera o orientador e 0s
alunos serdo os investigadores em pequenos grupos. E uma metodologia
formativa, pois “estimula uma atitude ativa do aluno em busca do conhecimento
e ndo meramente informativa como € o caso da pratica pedagogica tradicional”
(BERBEL, 1998, p.145). A APB tem grupo tutorial de 8 al0 alunos, para apoiar
os estudos. Um deles sera o coordenador e outro o secretério. Ha rodizios de
sessdo em sessdo, para que todos exercam essas funcdes. Um problema é
apresentado aos alunos para que estudem, investiguem 0 caso e apresentem
seus resultados. Apos isso, os alunos rediscutem o problema, adquirindo novos
conhecimentos;

Aprendizagem Baseada em Equipes (ABE) - Team Based Learning (TBL): €
uma estratégia instrucional direcionada para grandes classes de estudantes.
Procura criar oportunidades e obter os beneficios do trabalho em pequenos
grupos de aprendizagem, de modo que se possa formar equipes de 5 a 10
estudantes, que trabalhardo no mesmo espago fisico (sala de aula). Uma das
caracteristicas mais importantes do TBL € o fato de que os alunos envolvidos
NoS grupos se prepararem previamente para as aulas, uma vez que podem ser
langados desafios para os grupos antes, durante ou ap0s as aulas. Além disso,
€ importante ressaltar que ndo ha necessidade de que os estudantes possuam
conhecimento prévio sobre trabalho em equipe, uma vez que estes serdo
submetidos as atividades que fardo com que eles desenvolvam essas
habilidades de formaintrinseca;

Estudo de Caso: o estudo de caso envolve a abordagem de contetdo por
intermédio do estudo de situagdes de contexto real, as quais sdo denominados
“casos”. Pressupde a participagao ativa do estudante na resolugao de questoes
relativas ao caso, normalmente em um ambiente colaborativo com seus pares.
Apesar de poder ser resolvido individualmente, uma das maiores riguezas dessa
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abordagem de ensino é a interacdo pedagodgica que promove mudangas
significativas na sala de aula. Trata-se de uma abordagem ativa e colaborativa,
gue promove o desenvolvimento da autonomia e da metacogni¢cdo, quando
conduzido de forma apropriada. Os casos sado construidos em torno de objetivos
de aprendizagem (habilidades e competéncias) que se pretende desenvolver, e
sdo seguidos de questdes que devem ser respondidas pelos estudantes. A
presenca dessas questfes torna o estudo de caso uma abordagem de ensino
guiada. Os estudantes analisam 0s saberes necessarios para a resolucdo do
caso, pesquisam e discutem em pequenos grupos. A proxima etapa € a
discussao dos resultados no grande grupo, que deve sempre ser finalizada pelo
professor, que realiza uma avaliacéo do trabalho da turmae pode retomar pontos
importantes que tenha permanecido descobertos;

Mapa Conceitual: dentre as metodologias ativas, destaca-se 0 mapa conceitual,
gue busca, através da construcéo coletiva, organizar ideias que se conectam a
partir de um tema central, assim, é possivel sintetizar varios conceitos que se
interagem. Para Lima et al. (2017, p. 3), trata-se de “‘um importante recurso
pedagdgico, que deve ser utilizado frequentemente no contexto da sala de aula,
pois proporciona ao docente condensar os diversos conceitos existentes em sua
disciplina, facilitando sua apresentagao de forma hierarquizada.” Na educacgéo,
a construcdo de mapas conceituais incentiva os alunos a identificarem “ideias
prévias, externar e obter conhecimento conceitual, refletir sobre a estrutura
cognitiva dos temas abordados e compreender o processo Mecanicae aquisicéo
de conhecimento” (SANTOS, 2016, p. 120). Para Litto e Mattar (2017, p. 91), “o
processo de criagdo de um mapa pode ajudar a organizar ideias e compreender
como elas se relacionam”. Além disso, nao ha uma forma exata para realiza-los,
podendo conter “muitos detalhes, incluindo cores, imagens, referéncia de
paginas e exemplos” ou “um plano simples, concentrado em postos-chaves”;
Sala de Aula Invertida (flipped classroom): Esta metodologia consiste na
inversdo das agOes que ocorrem em sala de aula e fora dela. Considera as
discussoes, a assimilacdo e a compreensao dos contetdos (atividades praticas,
simulacdes, testes) como objetivos centrais protagonizados pelo estudante em
sala de aula, na presenca do professor, enquanto mediador do processo de
aprendizagem. Ja a transmissao dos conhecimentos (teoria) passaria a ocorrer
preferencialmente fora da sala de aula. Neste caso, os materiais de estudo
devem ser disponibilizados com antecedéncia para que o0s estudantes acessem,
leiam e passem a conhecer e a entender 0s conteddos propostos
(SCHENEIDERS, 2018). O professor passa a mediar e orientar as discussfes e
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a realizacdo das atividades, agora executadas em sala de aula, considerados os
conhecimentos e conteldos acessados previamente pelo estudante, isto €, fora
do ambiente da sala de aula. Agora o professor pode dedicar o seu tempo de
sala de aula, na presenca dos estudantes, para consolidar conhecimentos para
orienté-lo, esclarecer as suas duvidas e apoia-lo no desenvolvimento do seu
aprendizado. E, portanto, uma estratégia que propde mudar alguns elementos

do ensino presencial, sugerindo uma alternativa a logica tradicional.
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4. O CURSO

4.1. Historico e Perfil do Curso

Visando a contribuicdo no papel de formadores de pensamento e profissionais que
ajudardo a elevar o nivel sociocultural da comunidade de Andradina e regido sao
apresentados 0s pressupostos que norteiam o curso de Engenharia de Produg¢é&o, bem como
o caminho percorrido.

Com o curso ja em funcionamento as adequac6es no Projeto Pedagoégico e nos
regulamentos foram acontecendo de acordo com as necessidades e conforme realidade
regional e do curso, atendendo as legislacdes do Ministério da Educacao - MEC.

Com o curso ja em funcionamento as adequacdes no Projeto Pedagdgico e nos
regulamentos foram acontecendo de acordo com a necessidade e conforme realidade
regional e do curso. Durante este processo os docentes foram trabalhando em uma
atualizagdo da matriz, que embora acreditando no ano de 2017 que tal estrutura j& estaria
finalizada, e inclusive pronta para ser implantada, no inicio de 2018 foram realizadas novas
adequac0es e a incluséo das disciplinas em educacéo a distancia, politica esta adotada pela
IES e prevista em legislagdo. Durante estes anos o NDE vem trabalhando conforme a
atualizacdo da Diretriz Curricular Nacional e demais legislacbes pertinentes ao ensino
superior. Assim, no final de 2021 foram realizadas novas adequag¢es na matriz currcilar e no
Projeto Pedagdgico, com a inclusdo das atividades de extensdo, com o minimo de 10% da
carga horaria total do curso e inser¢éo da disciplina de Lingua Estrangeira.

Para tanto, apds este processo, 0 curso passa a ter uma nova matriz vigente, para
os ingressantes a partir de 2022. Vale ressaltar que a estrutura curricular do curso foi objeto
de reflexéo e discussdo do colegiado e do NDE, analisando inclusive apice e mudanca de
cenarios na area da Engenharia de Producao.

Diante do exposto, o curso de Engenharia de Producé&o das Faculdades Integradas
“Rui Barbosa” - FIRB vem ao longo dos anos de funcionamento, evoluindo e se adequando
de acordo com as novas concepcdes para a formacéao de seus egressos.

Assim, 0 curso visa 0 aprimoramento do conhecimento dando énfase a capacitagdo
ao uso de novas tecnologias, bem como da manutengéo do ensino por meio de discusséo e
adequacdes de seu curriculo de acordo com a necessidade e realidade de seu alunado. O
curso busca ainda dar condicdes aos seus egressos de continuarem seus estudos apos a
formacao e de exercerem a profisséo de forma efetiva frente as novas tecnologias e 0s novos
desafios.

No curso ha a preocupagédo de formar o profissional para o exercicio da funcéo de
engenheiro mecanico e para isto, o curriculo esta organizado de forma que os conhecimentos
tedricos, o senso critico e de cidadania, a capacidade para exercer atividades de
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planejamento, de supervisdo e coordenacdo de projetos de engenharia perpassam toda a
formagé&o do engenheiro, tendo comoreferéncia basica o conhecimento e dominio de técnicas
computacionais, compreensdo de problemas de engenharia de producdo em um contexto
global, além da convivéncia pacifica com 0 meio ambiente e politicas publicas e legislacéo

pertinentes a profisséo, bem como as diretrizes e pardmetros curriculares.

4.2. Misséo do Curso
Formar profissional capacitado para atender as exigéncias do mercado de trabalho,
apto ao autodesenvolvimento e consciente da importancia de seu papel enquanto agente

transformador da realidade, no exercicio da fungéo social como Engenheiro de Produgao.

4.3. Objetivos
4.3.1. Geral

O Curso de Engenharia de Producdo nas Faculdades Integradas “Rui Barbosa” -
FIRB tem por objetivo geral formar profissionais que possam atuar nas areas de projetos,
consultoria e execucdo de sistemas produtivos empresariasi, que sejam capazes de
desenvolver atividades de planejamento, andlise, controle, execugcdo e gestdo de
empreendimentos da producdo, baseados em conhecimentos cientificos, tecnoldgicos e
socioambiental.

O curso tem o objetivo ainda de preparar profissionais qualificados que possam
contribuir com o desenvolvimento das atividades de planejamento, gestdo e producdes em
Dracena, visto que o mercado da industria na regido se fortaleceu e é crescente, dados os
empreendimentos industriais de grande porte langados no municipio e regido atualmente.

Desta forma, o profissional formado no curso estar4 apto para desempenho de
atividades ligadas ao desenvolvimento regional e nacional, dada a demanda estabelecida.

4.3.2. Especificos

O curso tem como objetivos especificos:

e Promover formacdo profissional solida com base nos valores éticos e
humanisticos.

e Promover formagdo com base na responsabilidade econémico, ambiental,
social, politico e cultural.

e Despertar no discente o desejo de transformacdo social, politica, econémica,
cultural e ambiental.

e Desenvolver novas praticas no ensino de Engenharia de Producdo;

e Estimular habilidades de expresséo, comunicacao e técnica profissional;
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e Estimular o discente para tomada de decisoes;

e Estimular os discentes para a continuidade dos estudos e a pesquisa,
desenvolvimento, inovagao e ao empreendedorismo;

e Formar profissionais capazes de resolver problemas frente a novas tecnologias

e 0S novos desafios.

4.4. Perfil do Egresso

A construcao do perfil profissional dos egressos do curso de Engenharia de Producéo
das Faculdades Integradas “Rui Barbosa” - FIRB se baseia na Resolugcdo do Conselho
Nacional de Educacao/Camara de Ensino Superior (CNE/CES) n° 2, 24 de abril de 2019, que
instituiu as Diretrizes Curriculares Nacionais para os Cursos de Gradua¢géo em Engenharia no
Pais.

Assim, as Faculdades Integradas “Rui Barbosa” - FIRB devera formar um profissional
com perfil generalista, humanista, ético e reflexivo, com base cientifica e intelectual,
capacitado/qualificado para atuar em todas as areas do conhecimento e de competéncias a
serem desenvolvidas de formaa articular com as necessidades locais e regionais, além de
absorver e desenvolver novas tecnologias em processos de inovagdo tecnoldgica,
estimulando a sua atuacéo critica e criativa para atuar em situagdes problemas no campo da
engenharia, compreender o contexto social do exercicio da engenharia de produgéo e da sua
insergcdo em aspectos de administrac&o, economia, direito e ciéncias do ambiente, trabalhar
em grupo, identificar, apresentar e resolver problemas e ser capaz de tomar decisoes,
considerando ainda, seus aspectos politicos, econémicos, sociais e culturais, em atendimento
as demandas sociais do municipio de Andradina e regido.

Deveestar preparado para realizar suas atividades com uma visao ética e equilibrada
dos papéis sociais e de responsabilidade com o meio ambiente, suportada por uma sélida
base conceitual.

Pressupde que o Engenheiro de Producdo formado pelas Faculdades Integradas
“Rui Barbosa” - FIRB tenha conhecimentos sobre a profissdo, com responsabilidade social e
compromisso cidaddo além da capacidade de comunicacdo oral e escrita. Que tenha
habilidades no uso de novas tecnologias, assim como a capacidade de aprender e se atualizar
continuamente.

Com uma solida formacgao basica e uma formacéo profissional fundamentada na
competéncia tedrico-pratica, o curso visa preparar o futuro graduado em Engenharia de
Produgéo para enfrentar os desafios das frequentes transformacdes da sociedade, com
condi¢des de se inserir no mercado de trabalho de forma a compreendé-lo e transforma-lo
com coeréncia e embasado nas diretrizes e normas do Ministério da Educacao.

O egresso do curso deve ter ainda competéncias, habilidades e atitudes para coletar,
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processar e analisar informacdo com fontes diversas, e que tenha compromisso com a
preservacdo do meio ambiente, a valorizac&o e o respeito a diversidade e multicultura, com a
ética e com a qualidade.

O curso pretende garantir ao egresso uma sélida formacao profissional com
conhecimento amplo nas areas da Engenharia de Producéo, proporcionando uma atuagéo
centrada nos principios da construgéo e avang¢o do conhecimento cientifico, pautada por uma
visdo humanistica e globalizada da atividade humana com uso do pluralismo tedrico-
metodoldgico, em que as principais abordagens sejam garantidas com significativa parcela
gerencial, de relagdes humanas e senso de criatividade, possibilitando a inser¢éo no mercado
de trabalho.

E preciso que o académico reconheca que os fundamentos tedricos, articulados as
metodologias coerentes a natureza do objeto a ser abordado, ira gerar praticas nas diversas
areas de atuacao do engenheiro. Essa formacdo estard& marcada por uma pratica de
promocao da melhoria das condi¢cdes de vida, com um irrestrito compromisso e adesdo ampla

a ética e a cidadania.

4.5. Articulagdo com o Mercado de Trabalho

Das profissbes tradicionais a de engenheiro €, sem duvida, umas das mais
divulgadas. O Engenheiro Mecéanico é um profissional que pode atuar em instituicbes e/ou
empresas publicas ou privadas. Pode atuar, ainda em indUstrias, construtoras e consultoras,
entre outros. O exercicio da profissdo de Engenheiro de Producédo é regulamentado pelos
Conselhos Regionais de Engenharia, Arquitetura e Agronomia e Conselho Federal de
Engenharia, Arquitetura e Agronomia CONFEA/CREA e pela Resolugéo n° 218 de 29 de junho
de 1973/CONFEA.

O Engenheiro de Producao € um profissional com uma formagéo capaz de atender
diversas demandas, tais como projetos, prestacdo de servigcos, controle de qualidade, gestéo,
estratégia e planejamento e solucdo de problemas complexos e planejamento e controle de
manutengdo (PCM). Devido a essa diversidade e complexidade, a atividade requer
profissionais com conhecimentos sélidos nas diversas areas de sua formacao.

Neste sentido, pressupde o engenheiro formado nas Faculdades Integradas “Rui
Barbosa” - FIRB seja um profissional com competéncias que lhe permita desenvolver
atividades profissionais que promovam a sustentabiidade e o desenvolvimento
socioecondmico das comunidades e organizagbes humanas, atuando nas fases de
concepgao, producdo, qualidade, montagem, operagdo, manutencdo e gestdo de
empreendimentos em produgao de novos produtos, gestdo de marcas, dentre outros e, neste
sentido, os parametros que norteardo seu trabalho sdo a qualidade, a seguranca, a
funcionalidade e a economia.
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4.6. Articulagdo com as atividades de pesquisa e extensao

Como principio educativo, os planos da pesquisa e extensdo apontam para uma
formacao que contempla um profissional autbnomo e que seja capaz de usar a pesquisa como
habito permanente de aprendizagem e atualizacdo. Com base na perspectiva do MEC, a
extensdo universitaria pode ser compreendida como processo que articula o ensino e a
pesquisa viabilizando a relagéo concreta entre a IES e a sociedade por meio da oportunidade
da préatica de conhecimentos académicos.

Com isso, a producao do conhecimento se da pelo confronto da reflexéo teorica,
saberes e realidade popular, abrindo assim, espago para integragdo efetiva da comunidade
na Instituicdo de Ensino. A IES tem hoje na expansao das atividades de pesquisa um de seus
objetivos, resultando na evolucéo de sua organizacdo, objetivos, metas e acdes. A pesquisa
€ considerada parte integrante e fundamental de sua missao no processo de ensino, além de
instrumento privilegiado de evolugé&o e participagéo efetiva no desenvolvimento social, cultural
e econdmico do pais.

As Faculdades Integradas “Rui Barbosa” - FIRB estdo comprometida com o
desenvolvimento social sustentavel, em ambito local e regional, busca em parcerias com
instituicdes publicas, privadas e com a comunidade realizar suas a¢fes extensionistas de
formaa fomentar as demandas sociais, culturais, econdémicos e ambientais. A articulacéo e a
integragéo da IES com a sociedade ocorrem por meio da extensdo universitaria, a partir dos
projetos, eventos e cursos de extensdo, da cooperacéo interinstitucional e da prestacédo de
Servigos.

A instituicdo incentiva seus docentes dar continuidade em sua formag&o em cursos
de pos-graduacéo visando ter no quadro de docentes em sua maioria doutores e mestres e
uma equipe de técnicos e profissionais preparados para o desenvolvimento com exceléncia
as atividades académicas. A IES também realiza atividades como as semanas de curso,
promovendo institucionalmente e interdisciplinarmente seminarios, encontros e palestra que
abordam temas relacionados a cultura afro-brasileira, meio ambiente e inclusdo social.

No ambito do curso Engenharia de Producéo, além da sala de aula o curso possui
os laboratorios especificos, espagos proprios para estudos, Nucleo de Pesquisa e ambiente
para o desenvolvimento de aulas praticas, proporcionando experiéncia profissional aos
discentes por meio de atividades praticas. O curso desenvolve ainda projetos de pesquisa e
atividades de extensdo comoa como as semanas de cursos, feiras de ciéncia, entre outras

atividades.
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5. ESTRUTURAE CONTEUDO CURRICULAR

5.1. Projeto Pedagodgico e as Diretrizes Curriculares Nacionais

Esse Projeto Pedagdgico foi concebido de acordo com orientagdes do Ministério da
Educacéo - MEC e do Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI da IES, estabelecendo
politicas de ensino, pesquisa e extensdo, orientando e contribuindo para a formacao do
discente nos diversos aspectos académicos.

Para tanto o PPC foi elaborado e estruturado conforme determinam 0s pareceres:
CNE/CES n°583/2001 de 04/04/2001, que da orientacdo para as Diretrizes Curriculares dos
cursos de graduacdo, Resolucdo n°® 2, de 24 de abril de 2019, que institui as Diretrizes
Curriculares Nacionais do Curso de Graduacdo em Engenharia e CNE/CES n° 8/2007 de
31/01/2007, que dispde sobre carga horaria minima e procedimentos relativos a integralizagao
e duracéo dos cursos de graduagéo, bacharelados, na modalidade presencial. Fundamenta-
se, ainda na Resolucédo n° 1, de 26 de marco de 2021, que altera o Art. 9°, § 1° da Resolucdo
CNE/CES 2/2019 e o Art. 6°, 8 1° da Resolu¢cdo CNE/CES 2/2010, que institui as Diretrizes
Curriculares Nacionais dos Cursos de Graduacado de Engenharia, Arquitetura e Urbanismo.

No que se refere a profissdo do engenheiro observa-se neste PPC a Lei No 5.194,
de 24/12/1966 regula o exercicio das profissbes de Engenheiro, Arquiteto e Engenheiro-
Agrénomo. As resolugdes CONFEA n° 473/02, atualizada em 29/11/2006, que institui tabela
de titulos profissionais do sistema CONFEA/CREA e a CONFEA n° 1010, de 22/08/2005, que
dispbe sobre a regulamentacdo da atribuicdo de titulos profissionais, atividades,
competéncias e caracterizagdo do ambito de atuagdo dos profissionais inseridos no Sistema
CONFEA/CREA, para efeito de fiscalizacao do exercicio profissional.

O PPC visa atender também as determinacfes da Lei n°® 10.436, de 24/04/2002 e o
Decreto n® 5.626 de 22/12/2005, que dispde sobre a oferta da disciplina Lingua Brasileira de
Sinais LIBRAS, da Lei n® 9.394/96, com a redacdo dada pelas Leis n° 10.639/2003 e n°
11.645/2008, e da Resolucdo CNE/CP n° 1/2004, fundamentada no Parecer CNE/CP n°
3/2004, que institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para Educac&o das Rela¢ées Etnico-
Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-brasileira e Africana, bem como o Parecer
CNE/CP n° 8, de 06/03/2012, que originou a Resolugdo CNE/CP n° 1, de 30/5/2012, que
institui as Diretrizes Nacionais para a Educag&o em Direitos Humanos e também as tematicas
relativas as Politicas de Educacdo Ambiental, no tocante a Lei n° 9.795, de 27/04/1999 e o
Decreto n° 4.281 de 25/06/2002.

No que tange a Protec¢é&o dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista,
Lei n° 12.764 de 27/12/2012 o curso bem como a IES recebe o apoio do Nucleo de Apoio
Psicopedagogico.

Além do atendimento a legislac&o vigente, a estrutura curricular do curso foi pensada
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de forma a promover o conhecimento e dominio de técnicas computacionais, compreensao
de problemas socioeconémicos além da convivénciapacifica com o meio ambiente e politicas
publicas e legislacdo pertinentes a profissdo. O curriculo busca também contemplar
fundamentos praticos profissionais que auxiliem na profissdo do engenheiro, considerando a
dinAmica existente entre a relag@o ensino e a formacao profissional nas diferentes areas do
conhecimento que completam a formacéo oferecida pelo curso.

Pressupde, a vivéncia de um curriculo que integra teoria e préatica através de
mecanismos de colaboracdo com empresas e instituicbes, de modo a assegurar aos
alunos/profissionais a oportunidade de contato regular supervisionado mediante a sua
inser¢c&o nos projetos desenvolvidos pelas referidas empresas ou instituigoes.

Isso posto, a estrutura curricular do curso foi montada de modo a oferecer disciplinas
de fundamentacdo que buscam nas diferentes &reas do conhecimento, principios,
concepcdes e critérios pertinentes ao campo da engenharia. Essas disciplinas estdo de
acordo com a Resolugéo n° 1, de 26 de marcode 2021, que altera o Art. 9°, § 1° da Resolucéo
CNE/CES 2/2019 e o Art. 6°, 8§ 1° da Resolucdo CNE/CES 2/2010, que institui as Diretrizes
Curriculares Nacionais dos Cursos de Graduacao de Engenharia, Arquitetura e Urbanismo e,
assim, constituem-se de trés Nucleo de Formacgao: Basico, Profissionalizante e Especffico,

conforme dispostos abaixo:

1° SEMESTRE
Componente Curricular Basico Profissionalizante Especifico
Matematica Aplicada X
Desenho Técnico X
Quimica Geral e Tecnologica X
Fundamentos de Engenharia X
Linguagem e Interpretacéo de X
Textos
Introducdo a Informética X
2° SEMESTRE
Componente Curricular Basico Profissionalizante Especifico
Célculo Diferencial X
Quimica Experimental X
Fisica Geral e Experimental:
S ~ X
Principios de Mecénica
Geometria Analitica e Algebra X
Linear
Estudos Socioantropoldgicos
Metodologia do Trabalho
Académico
3° SEMESTRE
Componente Curricular Basico Profissionalizante Especifico
Célculo Integral X
Mecéanica para Engenharia X
Fisica Geral e Experimental: X
Calor,Ondas e Fluidos
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Probabilidade e Estatistica

Histdria e Cultura Afro-brasileira
e Indigena

X

Meio Ambiente e
Sustentabilidade

X

4° SEMESTRE

Componente Curricular

Basico

Profissionalizante

Especifico

Resisténcia dos Materiais

X

Estatistica Avancada

X

Fisica Geral e Experimental:
Eletricidade e Magnetismo

X

Célculo de Funcdesde Varias
Variaveis

Fundamentos de Administracéo

Etica, Cidadania e Inclusao
Social

5° SEMESTRE

Componente Curricular

Basico

Profissionalizante

Especifico

Métodos Numéricos e
Computacionais

X

Ciéncia e Tecnologia dos
Materiais

X

Fendbmenos de Transporte

Metrologia e Instrumentacéo

Ergonomia

Economia

X

6° SEMESTRE

Componente Curricular

Basico

Profissionalizante

Especifico

Pesquisa Operacional

X

Engenharia do Produto

X

Processos de Producao e
Tecnologia Mecénica

X

Engenharia de Operacdese
Métodos

Gestao de Pessoas

Nocdesde Direito

X

7° SEMESTRE

Componente Curricular

Basico

Profissionalizante

Especifico

Planejamento e Instalacbes
Industriais

X

Engenharia do Trabalho

Engenharia Econdmica

Gestao da Producgéo

Empreendedorismo e
Responsabilidade Social

X [ X X]X

Metodologia da Pesquisa
Cientifica

X

8° SEMESTRE

Componente Curricular

Basico

Profissionalizante

Especifico

Gestdo da Manutencgdo e
Confiabilidade

X

Planejamento e Controle da
Producao

X
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Contabilidade e Custos
Industriais

Engenharia da Qualidade

Gestdo da Inovacéo e do
Conhecimento

9° SEMESTRE

Componente Curricular Basico Profissionalizante Especifico

Logisticae Cadeiade
Suprimentos

Gestéo de Projetos

Engenharia da Informacéo

Gestédo da Qualidade

Analise de Investimento e Risco

Engenharia da Seguranca do
Trabalho

X | X[ X]|X]|X

10° SEMESTRE

Componente Curricular Basico Profissionalizante Especifico

Engenharia de Sustentabilidade X

Simulagéo em Sistemasde
Producao

Tecnologias de Automacao e
Controle

Gestao Estratégica X

Etica e Legislacao Profissional X

Disciplina Eletiva X X X

O nlcleo bésico constitui-se de um conjunto de disciplinas de formac&o com
conteltdo mais abrangente e de conteldo em outras areas do conhecimento humano,
propiciando uma visdo mais generalista. Esse contelido possibilita uma compreenséo acerca
das questbes que envolvem a fungdo do engenheiro considerando o processo de inovagao
tecnoldgica e os valores humanos e culturais da sociedade.

O conjunto de disciplinas profissionalizante é composto por disciplinas de
gualificacdo que abordam, mais especificamente, o fazer do engenheiro de producdo ou a
atuacao profissional. Sdo disciplinas focadas nos fundamentos e praticas da profissdo de
engenheiro, da execucao, enfim, dos processos de execucgao e pratica da engenharia.

O nucleo especifico € composto por um conjunto de disciplinas de contextualizagao
gue buscam inserir 0 discente no contexto da legislagéo, da discusséo sobre o planejamento,
a implementacéo, a gestdo e avaliagdo de projetos e, no contexto da seguranca. Constituem-
se em conhecimentos cientificos, tecnolégicos e instrumentais necessarios para a definicdo
das modalidades de engenharia e devem garantir o desenvolvimento das competéncias e
habilidades estabelecidas pelas Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduag&o em
Engenharia, conforme Resolugdo n° 2, de 24 de abril de 2019, que institui as Diretrizes
Curriculares Nacionais do Curso de Graduagcdo em Engenharia e a Resolugdo n° 1, de 26 de
marco de 2021, que altera o Art. 9°, 8§ 1° da Resolugcdo CNE/CES 2/2019 e o Art. 6°, § 1° da
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Resolugcdo CNE/CES 2/2010, que institui as Diretrizes Curriculares Nacionais dos Cursos de
Graduacao de Engenharia, Arquitetura e Urbanismo.

Além do conjunto de disciplinas, compdem a estrutura curricular: Estagio Curricular
Supervisionado, Atividades Complementares, Atividades de Extensdo, Trabalho de
Concluséo de Curso e Projeto Integrador.

Os Estagios Curriculares do curso séo regulamentados pela Lei Federal 11.788 de
25/09/2008 que dispde sobre o estagio de estudantes de ensino superior.

O curso, ainda incorpora no conjunto das disciplinas, conforme exigéncia legal,
conteudos pertinentes as politicas de educagdo ambiental, questdes de género, do estatuto
do idoso, dos direitos humanos e das relagfes étnico-raciais.

A educacado ambiental é abordada no sentido de que na formacé&o do engenheiro ele
possa ser capaz de se sensibilizar quanto a importancia da preservacgéo dos recursos hidricos
e do meio ambiente e assim propiciar uma formacado critica referente essa temética
desenvolvendo em si uma postura ética, politica e social. Essa temética € discutida na
disciplina Meio Ambiente e Sustentabilidade, ofertada no 3°. semestre do curso.

No curso, a temética também é trabalhada nos projetos do Nucleo de Ensino,
Pesquisa e Extensdo - NEPE e no PROPIC, em que os discentes desenvolvem pesquisas
voltados para a preservacdo e manutencdo do meio ambiente como, entre outros.

Os direitos humanos séo abordados nas disciplinas de Estudos Socioantropolégicos
(2°. semestre); Etica, Cidadania e Inclusdo Social (4°. semestre) e Nocoes de Direito (6°.
semestre). Essa tematica também é tratada pelos professores ao longo do curso com objetivo
de propiciar ao aluno ndo s6 a compreensdo e a identificacdo do desenvolvimento do
individuo, quanto aos aspectos fisico, psicolégico, pedagogico e social, mas também para
contribuir na integracao social e desenvolvimento pessoal, além da abordagem dos direitos e
deveres do individuo e do idoso.

As relacdes étnico-raciais sé@o tratadas no curso destacando o papel social dos
docentes e discentes na construcdo do projeto de uma sociedade cidada que respeita a
pluralidade étnico social. Essa tematica também objetiva o estudo da diversidade étnico-racial
com énfase nas historias e culturas dos africanos e dos indigenas. Promovendo uma andlise
das contribui¢ces dos negros e indigenas na formacédo da sociedade nacional. Essa teméatica
é ofertada no 3°. Semestre, por meio da disciplina Histéria e Cultura Afro-brasileira e Indigena.

A IES promove e comtempla a acessibilidade metodoldgica, por meio do Nucleo de
Apoio Psicopedagoégico - NAP, além da divulgacdo do conhecimento e a aplicacdo de
dispositivos legais e politicas relacionadas a inclusdo e a acessibilidade de seus discentes
com deficiéncia na educagao superior.

No ambito do curso, o corpo docente concebe conhecimento, aprendizagem,
avaliagcéo e inclusdo educacional por meio de atendimento ao discente com dificuldade de
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aprendizagem. Esse atendimento se da por meio de acompanhamento em resolugdo de
exercicios, contextualizacdo de avaliagdes e atendimentos na pré aula.

E possivel notar a acessibilidade metodoldgica nas salas de aula quando os
professores promovem processos de diversificagdo curricular, flexibilizacdo do tempo e
utilizagdo de recursos para viabilizar a aprendizagem de estudantes com deficiéncia, como
por exemplo: pranchas de comunicacgao, texto impresso e ampliado, softwares ampliadores
de comunicacéo alternativa, leitores de tela, entre outros recursos.

Ressalta-se que a proposta vigente no Projeto Pedagdégico do Curso privilegia uma
adequacéao entre o universo académico e o universo profissional, ou seja, uma relacdo de
proximidade entre 0 ensino, pesquisa e extensdo. Garantir uma formacao multidisciplinar,
comprometendo o aluno a compreensao e busca de solu¢des para o0 exercicio mais adequado
da profisséo constitui a contribuicdo do curso e a principal misséo da instituig&o.

Nota-se que o curriculo do curso de Engenharia de Producdo, além de estar em
conformidade com a legislagc&o vigente apresenta uma flexibilidade que permite a inovagao e
construgao cotidiana da identidade do curso, possibilitando a “énfase” a ser dada quando
considerada a sua insercao regional e, a base comum de estudos constitui- se de um conjunto
de disciplina que possibilite uma compreensédo acerca das questbes que envolvem direta ou
indiretamente a fun¢do do engenheiro mecénico, bem comosua instrumentalizagéo para fazé-
lo da profisséo, considerando o processo de inovacédo tecnoldgica e os valores culturais da
sociedade. Além de constituir um conjunto de disciplinas na area inovadoras, que envolvem o
empreendedorismo e a gestdo (Empreendedorismo e Responsabilidade Social, Gestdo de
Pessoas, Gestdo da Inovacdo e do Conhecimento), as vivéncias praticas com
iterdisciplinaridade em cada semestre do curso (Projeto Integrador) e, a oferta da disciplina

de Inglés Instrumental.

5.2 Matriz Curricular

1° SEMESTRE
Componente Curricular Ser(ri';nal Tedrica | Pratica | Outras | Extensdo | CHTotal
Matematica Aplicada 3 60 0 0 0 60
Desenho Técnico 3 15 45 0 0 60
Quimica Geral e Tecnolégica 3 60 0 0 0 60
Fundamentos de Engenharia 3 60 0 0 0 60
Linguagem e Interpretacdo de Textos 15 30 0 0 0 30
Introducéo & Informética 15 30 0 0 0 30
Atividades préticas supervisionadas (APS) 0 0 40 0 40
CargaHoréria Total 15 255 45 40 0 340
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2° SEMESTRE

Componente Curricular Ser?;nal Tebrica | Pratica | Outras | Extensdo | CHTotal
Célculo Diferencial 3 60 0 0 0 60
Quimica Experimental 3 0 60 0 0 60
E/:Zlé:gn(iiearal e Experimental: Principios de 3 45 15 0 0 60
Geometria Analitica e Algebra Linear 3 60 0 0 60
Estudos Socioantropolégicos 15 30 0 0 30
Metodologia do Trabalho Académico 15 30 0 0 30
Atividades praticas supervisionadas (APS) 0 40 0 40
CargaHoraria Total 15 225 75 40 0 340
3° SEMESTRE
Componente Curricular Seg;nal Tebrica | Pratica | Outras | Extensdo | CHTotal
Célculo Integral 3 60 0 0 0 60
Mecanica para Engenharia 3 60 0 0 0 60
Ilzliziic(:jisc;“eral e Experimental: Calor,Ondase 3 45 15 0 0 60
Métodos Numéricos e Computacionais 3 45 15 0 0 60
Histéria e Cultura Afro-brasileira e Indigena 15 30 0 0 30
Meio Ambiente e Sustentabilidade 1,5 30 0 0 30
Atividades préticas supervisionadas (APS) 0 40 0 40
CargaHoréaria Total 15 285 15 40 0 340
4° SEMESTRE
Componente Curricular Sercri';nal Tedrica | Pratica | Outras | Extensdo | CHTotal
Resisténcia dos Materiais 3 60 0 0 0 60
Probabilidade e Estatistica 3 60 0 0 0 60
E:’Ziggect;i;rﬂ)e Experimental: Eletricidade e 3 45 15 0 0 60
Célculo de Fungdes de Varias Variaveis 3 60 0 0 60
Fundamentos de Administragcéo 15 30 0 0 30
Etica, Cidadania e Inclusdo Social 15 30 0 0 30
Atividades praticas supervisionadas (APS) 0 0 40 0 40
CargaHoréaria Total 15 255 45 40 40 340
5° SEMESTRE
Componente Curricular Ser?;nal Tedrica | Pratica | Outras | Extensdo | CHTotal
Estatistica Avancada 3 30 30 0 0 60
Ciéncia e Tecnologia dos Materiais 3 45 15 0 0 60
Fendmenos de Transporte 3 45 15 0 0 60
Metrologia e Instrumentacéo 3 60 0 0 60
Ergonomia 15 30 0 0 30
Economia 1,5 30 0 0 30
Atividades praticas supervisionadas (APS) 0 40 0 40
CargaHoréaria Total 15 255 45 10 40 340
6° SEMESTRE
Componente Curricular Seri:\lnal Tedrica | Pratica | Outras | Extensdo | CHTotal

Pagina | 45




Pesquisa Operacional 45 15 60
Engenharia do Produto 45 15 60
Proc§s§os de Producéo e Tecnologia 3 45 15 0 0 60
Mecanica
Engenharia de Operagbes e Métodos 3 60 0 0 0 60
Gestéo de Pessoas 15 30 0 0 30
Noc¢des de Direito 15 30 0 0 30
Atividades praticas supervisionadas (APS) 0 40 0 40
CargaHoraria Total 15 255 45 10 0 340
7° SEMESTRE
Componente Curricular Ser%gnal Tedrica | Pratica | Outras | Extensdo | CHTotal
Planejamento e Instala¢es Industriais 3 60 0 0 0 60
Engenharia do Trabalho 3 60 0 0 0 60
Engenharia Econdmica 3 60 0 0 0 60
Gestao da Producgéo 3 60 0 0 0 60
ggncﬁ)arl?endedorismo e Responsabilidade 15 30 0 0 0 30
Metodologia da Pesquisa Cientifica 15 30 0 0 0 30
Atividades préticas supervisionadas (APS) 0 0 40 0 40
CargaHoraria Total 15 300 40 340
8° SEMESTRE
Componente Curricular Ser%gnal Tedrica | Pratica | Outras | Extensdo | CHTotal
Gestdo da Manutencao e Confiabilidade 3 60 0 0 0 60
Planejamento e Controle da Producao 3 45 15 0 0 60
Contabilidade e Custos Industriais 3 60 0 0 0 60
Engenharia da Qualidade 3 60 0 0 0 60
Gestdo da Inovacéo e do Conhecimento 15 30 0 0 0 30
Projeto de Concluséo de Curso 15 30 0 0 0 30
Estagio Supervisionado | 0 0 100 0 100
Atividades praticas supervisionadas (APS) 0 0 40 0 40
CargaHoraria Total 15 285 15 140 0 440
9° SEMESTRE
Componente Curricular Seﬁgnal Tedrica | Pratica | Outras | Extensdo | CHTotal
Logistica e Cadeia de Suprimentos 3 60 0 0 0 60
Gestéo de Projetos 3 45 15 0 0 60
Engenharia da Informacao 3 60 0 0 0 60
Gestédo da Qualidade 3 60 0 0 0 60
Andlise de Investimento e Risco 1,5 30 0 0 0 30
Engenharia da Seguranc¢a do Trabalho 15 30 0 0 0 30
Trabalho de Concluséo de Curso 0 30 0 30
Estagio Supervisionado Il 0 100 0 100
Atividades préticas supervisionadas (APS) 0 40 0 40
CargaHoréria Total 15 285 15 170 0 440
10° SEMESTRE
Componente Curricular Ser(ri';nal Tedrica | Pratica | Outras | Extensdo | CHTotal
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Engenharia de Sustentabilidade 3 60 0 0 0 60
Simulagdo em Sistemas de Producéo 3 45 15 0 0 60
Tecnologias de Automacao e Controle 3 60 0 0 0 60
Gestédo Estratégica 3 60 0 0 0 60
Etica e Legislacéo Profissional 15 30 0 0 0 30
Disciplina Eletiva 15 30 0 0 0 30
Atividades praticas supervisionadas (APS) 0 0 40 0 40
CargaHoréaria Total 15 285 15 40 0 340
Hora aula Horas aula
Quadro Geral (Relégio) %)
CH de Componentes Curriculares Tedricos 2685 70,66
CH de Estagio Supervisionado 200 5,26
CH de Atividades Complementares 200 5,26
CH de Componentes Curriculares Praticos 315 8,29
Atividades praticas supervisionadas (APS) 400 10,5
Trabalho de Conclusdo de Curso 30 0,79
CARGA HORARIA TOTAL DO CURSO 3800 100
DISCIPLINAS ELETIVAS
Componente Curricular CH Semanal | Tedrica | Pratica Outras | 1otal | Horas
atividades
Avaliacdes e Pericias em Engenharia 2 40 0 0 40 40
Gestao de OperagBes em Servigos 2 40 0 0 40 40
Linguagem Brasileira de Sinais - Libras 2 40 0 0 40 40
Analise de Riscos de Acidentes 2 40 0 0 40 40
Ingles Instrumental para Engenharia 2 40 0 0 40 40

5.3 Ementério

1°. SEMESTRE

DISCIPLINA: MATEMATICA APLICADA

EMENTA

Conjuntos Numéricos e os Nimeros Reais. Elementos de Algebra. Equacdes e Inequacdes.
Elementos de Geometria Plana e Espacial. Fungdes. Fun¢des Polinomiais, Exponenciais,
Logaritmicas e Trigonométricas. FuncBes especiais. Limites de funcéo: definicdo e
propriedades do limite de uma fungéo.

OBJETIVO

Nivelar conceitos matematicos para o estudo de disciplinas de eixo basico e profissional do

curso.
BIBLIOGRAFIA BASICA

GUIDORIZZI, Hamilton Luiz. UM CURSO DE CALCULO, vol.1. 5.ed. Riode Janeiro: LTC,

2011.
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LAPA, Nilon. Matemética aplicada. S&o Paulo: Saraiva, 2012.

SILVA, Claudio Xavier. Matematica aula por aula: versdo com trigonometria. Sdo Paulo: FTD,
2009.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BOALER, Jo. Mentalidades mateméticas. Porto Alegre: Pendo, 2018.

SILVA, Sebastido Medeiros. Matématica. 5.ed. Sao Paulo: Atlas, 1999.

GOMES, F. M. Pré-célculo: operacdes, equacdes, fungdes e trigonometria. Cengage Learning
EdicGes Ltda, 2018. Disponivel em: https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/126872.
Acesso em: 27 jul. 2021.

BISPO, C. A. F. Introducéo a légica matematica. Cengage Learning Edi¢cbes Ltda. 2012.
Disponivel em: https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/126426. Acesso em: 18 jul.
2021.

MUROLO, A. C. y Bonetto, G. A. Fundamentos de matematica para engenharias e
tecnologias. S&o Paulo: Cengage Learning Edicdes Ltda. 2016. p. Disponpivel em:
https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/126797. Acesso em: 01 ago. 2021.

DISCIPLINA: FUNDAMENTOS DA ENGENHARIA

EMENTA

O profissional de engenharia. Definicéo e histérico da engenharia, suas modalidades e suas
areas de atuacéo. O sistema profissional CONFEA/CREA. Entidades de classe e sindicatos.
Atribuicdes profissionais. A engenharia brasileira. A engenharia e suas diferentes areas de
conhecimento. Raciocinio l6gico e técnico aplicado a engenharia. O Papel do engenheiro na
sociedade brasileira. Pesquisas em engenharia. Visitas técnicas. Palestras.

OBJETIVO

Conhecer a origem de seu curso e o processo de implantacdo. Analisar os aspectos éticos,
legais e profissionais do curso, propiciando conhecimento da legislagdo da profissédo quanto
a habilitagdo, as prerrogativas e a fiscalizacéo profissional. Desenvolver a consciéncia ética
mediante o conhecimento dos direitos, deveres e proibi¢cdes estabelecidos no Codigo de ética;
estimular a participacdo politica, a responsabilidade e a valorizacdo do profissional no
mercado de trabalho diante das novas tendéncias.

BIBLIOGRAFIA BASICA

HOLTZAPPLE, Mark Thomas. Introducdo a engenharia. Rio de Janeiro: LTC, 2013.

BAZZO, Walter Antonio. Introducdo a engenharia. 4.ed. Florianopolis: Ed. da UFSC, 2013.
MOVENI, S. Fundamentos de engenharia: uma introducé&o. Cengage Learning Edi¢fes Ltda.
2016. p. Disponpivel em: https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/126802. Acesso em:
01 ago. 2021.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

DAS, B. Fundamentos de engenharia geotécnica. Cengage Learning Edi¢cfes Ltda. 2014. p.
Disponpivel em: https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/126884. Acesso em: 01 ago.
2021.

NEWELL, James. Fundamentos da moderna engenharia e ciéncias dos materiais. Rio de
Janeiro: LTC, 2010.

LESTER, A. H. Engenharia de Infraestrutura de Transportes: uma integragcdo multimodal. Sao
Paulo: Cengage Learning Edicbes Ltda. 2012. Disponpivel em: p.
https://elibro.net/pt/lc/universidadebrasil/titulos/126242. Acesso em: 01 ago. 2021.

SMITH, William F. ; Hashemi HASHEMI, Javard. Fundamentos de Engenharia e Ciéncia dos
Materiais. Sao Paulo: McGraw  Hill Brasil, 2013. Disponivel em:
https://www.google.com.br/books/edition/Fundamentos_de_Engenharia_e_ Ci%C3%AAncia_
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dos/HuMrler-NYsC?hl=pt-BR&gbpv=1. Acesso em: 08 ago. 2021.

CORTES, J. G. P. Introduc&o a economia da engenharia. Cengage Learning Edi¢cdes Ltda.
2012. p. Disponpivel em: https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/126502. Acesso em:
01 ago. 2021.

DISCIPLINA: DESENHO TECNICO

EMENTA

Sistemas de coordenadas. Representacdo Grafica. Elementos de Geometria Descritiva.
Escalas. Simbologia e Convengdes da ABNT. Proje¢des Ortogonais e Cortes. Concordancia
e tangéncia de retas, arcos e circunferéncias. Perspectivas. Desenho Universal. Projetos:
Plantas, Cortes e Fachadas. Detalhes Construtivos. Aplicagdes com uso do AUTOCAD.
OBJETIVO

Habilitar o aluno a desenvolver e interpretar desenhos, projecdes e projetos mecanicos e
arquitetdénicos dentro dos padrdes normativos.

BIBLIOGRAFIA BASICA

FRENCH, Thomas E. Desenho técnico e tecnologia gréafica. 8.ed. Sdo Paulo: Globo, 2005.
SILVA, Arlindo. Desenho técnico moderno. Rio de Janeiro: LTC, 2013.

MICELI, Maria Teresa. Desenho técnico béasico. Rio de Janeiro: Imperial Nomo Milénio, 2010
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

SIMMONS, C. H. Desenho técnico. Séo Paulo: Hemus, 1982.

EDITORA, S. (Il.). Desenho técnico. 1. ed. [S. I.]: Bookwire - SENAI-SP Editora, 2018. 266 p.
Disponivel em: https://elibro.net/pt/lc/universidadebrasil/titulos/191923. Acesso em: 22 Mar
2022.

BARETA,D. R. ; WEBBER, J. Fundamentos de desenho técnico mecéanico. ed. Caxias do Sul:
Universidade Caxias do Sul, 2010. 183 p. Disponivel em:
https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/171394. Acesso em: 22 Mar 2022.

EDITORA, S. (ll.). Desenho técnico para caldeiraria. 1. ed. [S. |.]: Bookwire - SENAI-SP
Editora, 2018. 62 p. Disponivel em: https:/elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/191924.
Acesso em: 22 Mar 2022.

EDITORA, S. (ll.). Desenhos de circuitos eletronicos. 1. ed. [S. |.]: Bookwire - SENAI-SP
Editora, 2017. 98 p. Disponivel em: https://elibro.net/pt/lc/universidadebrasil/titulos/191918.
Acesso em: 22 Mar 2022..

DISCIPLINA: QUIMICA GERAL E TECNOLOGICA

EMENTA

Estrutura atbmica. Modelo cinético-molecular. Estados de agregacédo da matéria. Particulas
constituintes: atomos, moléculas e ions. Natureza dos elementos quimicos, ligacdes e
interagdes quimicas. Estequiometria. Propriedades fisicas e natureza quimica dos materiais.
Aspectos fisico-quimicos das reacées. Metais e metalurgia. Agua. Eletroquimica. Corros&o e
protecéo.

OBJETIVO

Introduzir ao aluno os principais aspectos relativos a Quimica. Proporcionar embasamento
tedrico para que seja ele seja capaz de aplicar os conhecimentos adquiridos em sua profisséo.
BIBLIOGRAFIA BASICA

BRADY, James E. Quimica geral, V.1. Rio de Janeiro: LTC, 2013.

ATKINS, Peter. Principios de quimica. 5.ed. Porto Alegre: Bookman, 2012.

RUSSEL, Joh Blair. Quimica geral. 2.ed. Sdo Paulo: Pearson Makron Books, 1994.
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BROWN, Lawrence S. Quimica geral aplicada a engenharia. Sdo Paulo: Cengage Learning,
2017.

ATKINS, Peter. Principios de quimica. 7.ed. Porto Alegre: Bookman, 2018.

KOTZ,Jhon C. Quimicas geral e rea¢fes quimicas. 6.ed. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2010.
KLEIN, David. Quimica organica V. 2. 2.ed. Rio de Janeiro: LTC, 2016.

HOUSECROFT, Catherine E. Quimica inorganica. 4.ed. Rio de Janeiro: LTC, 2013

DISCIPLINA: LINGUAGEME INTERPRETA(;/:\O DETEXTO

EMENTA

Conceito de comunicac¢ao. Elementos da comunicacdo: linguagem, lingua e fala. Niveis da
linguagem. Fungdes da linguagem. Niveis de leitura, estratégias de leitura, dificuldades de
leitura, segmentacdo textual. Coesdo e coeréncia. A organizacdo do pensamento:
objetividade e clareza de ideias. Producao textual: o texto, estrutura do texto, paragrafo e
parafrase. Textos narrativos, descritivos e dissertativos. Novo Acordo Ortografico.
OBJETIVO

Leitura critica e interpretativa; Elaboragcdo de textos, permeados pela clareza,
intencionalidade, coeséo e coeréncia.

BIBLIOGRAFIA BASICA

MACHADO, Nilson José. Logica e linguagem cotidiana. 3.ed. Belo Horizonte: Auténtica
Editora, 2017.

PENTEADO, José Roberto Whitaker. A técnica da comunicagdo humana. 14.ed. Sdo Paulo:
Cengage Learning, 2019.

MARTINS, Dileta Silveira. Portugues instrumental. 29.ed. Sdo Paulo: Atlhas, 2017.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

INFANTE, Ulisses. Do texto ao texto. S&o Paulo: Scipione, 1998

GUIMARAES, Elisa. A articulag&o do texto. 10.ed. S&o Paulo: Atica, 2006

FIORIN, José Luiz. Para entender o texto. Sdo Paulo: Editora Atica, 2002.

FIORIN, José Luiz. Licbes de texto: leitura e redacao. 4.ed. S&o Paulo: Editora Atica, 1999.
ORLANDI, Eni Puccinelli. 4.ed. Campinas,SP: Pontes, 1996.

DISCIPLINA: INTRODUCAO A INFORMATICA

EMENTA

Processamento de dados e tecnologia da informacg&o. Contexto organizacional e a
informatica. Infraestrutura da tecnologia da informacé&o. Conceito de hardware e software.
Gerenciamento de banco de dados. Software aplicativo: editor de textos e apresentacdes
eletronicas. Software aplicativos: planilhas eletronicas.

OBJETIVO

Compreender e identificar os recursos de tecnologia da informacdo em relacdo as
necessidades organizacionais, identificando a importancia da integridade dos dados da
empresa e reconhecendo o ganho de eficacia com o uso e o dimensionamento correto dos
recursos de tecnologia da informacgéo.

BIBLIOGRAFIA BASICA

VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica: conceito basico. 8.ed. Rio de Janeiro: Elsevier,
2011.

SANTOS, Aldemar de Aradjo. Informética na Empresa. 5.ed. Sao Paulo: atlas, 2009.
FERREIRA, Maria Cecilia. Informatica Aplicada. 6.ed. S&o Paulo: Saraiva, 2014.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
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NORTON, Peter. Introducéo a informaica. Séo Paulo: Pearson, 1996.

BABOSA, Simone Diniz Junqueira; SILVA, Bruno Santana da. Interacdo Humano-
Computador. Rio de Janeiro: Elsevier, 2010.

CAPRON, H.L; JOHNSON, Introducéo a Informatica. 8. ed. Sdo Paulo: Pearson, 2004.
CORNACHIONE JUNIOR, Edgard b. Informética aplicada as Areas de Contabilidade,
Admistracdo e Economia. 2.ed. S&o Paulo: Atlas, 1998.

MANZZANO, André Luiz N. G; MANZANO. Maria Izabel N. G. Informéatica Basica. 7.ed. Rev.
e ampl. S&o Paulo: Erica, 2014.

2° SEMESTRE

DISCIPLINA: CALCULO DIFERENCIAL

EMENTA

Numeros reais. Fungfes de uma Variavel e Graficos. Limite de uma Fungé&o e Continuidade.
Derivada, regras de derivagéo e aplicac&o da derivada.

OBJETIVO

Possibilitar conhecimentos para a aplicagdo dos conceitos de Funcdo na resolugcdo de
problemas em areas relacionadas e especificas de curso de engenharia.

BIBLIOGRAFIA BASICA

ZILL, Dennis G. Equac®es Diferenciais. S&o Paulo: Pearson Makron Books, 2001
BRANNAN, James R. Equagdes diferenciais. Rio de Janeiro: LTC, 2013

DIACU, Florin. Introducédo a equacgdes diferenciais. 2.ed. Rio de Janeiro: LTC, 2012.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

GUIDORIZZI, Hamilton Luiz. Um curso de célculo. 5.ed. Rio de Janeiro: LTC, 2011.

BOYCE, William E. Equac®es diferenciais elementares e problemas de valores de contorno.
Rio de Janeiro: LCT, 2013.

GUIDORIZZI, Hamilton Luiz. Um curso de célculo V. 2. 5.ed. Rio de Janeiro: LTC, 2011.
BARREIRA, Luis. Andlise complexa e equac¢des diferenciais. Sao Paulo: Livraria da Fisica,
2012

DISCIPLINA: GEOMETRIA ANALITICAE ALGEBRA LINEAR

EMENTA

Matrizes e sistemas lineares. Inversdo de matrizes e determinantes. Vetores no Plano e no
Espaco. Retas e Planos. Espacos Euclidianos: conceitos de dependéncia e independéncia
linear. Diagonalizagéo.

OBJETIVO

A partir de conceitos de geometria e &lgebra, aplicar conhecimentos matematicos,
tecnologicos e instrumentais para a identificacao, formulagéo e resolu¢cdo de problemas de
engenharia.

BIBLIOGRAFIA BASICA

CARLEN, Eric A., CARVALHO, Maria Conceicdo. Algebra linear: desde o inicio. Rio de
Janeiro: LTC, 2009.18

SANTOS, Nathan Moreira dos. Vetores e Matrizes: uma intrudgdo a algebra linear. 4.ed.rec.
E amol. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2012.

LEITHOLD, Louis. O célculo com geometria analitica. 3.ed. S&o Paulo: Harbra, 1994..
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

LIPSCHUTZ, Seymour, LIPSON, Marc Lars. Algebra linear. 4.ed. Porto Alegre: Bookman,
2011.
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STEINBRUCH, Alfredo. Geometria analitica. 2.ed. S&o Paulo: Pearson Makron Books, 1987.
ARAUJO, Thelmo Pontes. Algebra linear. Rio de Janeiro: SBM, 2014.

SIMMONS, George F. Caélculo com geometria analitica V.1. Sdo Paulo: Pearson Makron
Books, 1987

LIMA, Elon Lages. Geometria analitica e algebra linear. 2. ed. Rio de Janeiro: IMPA, 2015

DISCIPLINA: FiSICA GERAL E EXPERIMENTAL: PRINCIPIOS DE MECANICA

EMENTA

Cinematica: movimento uniforme e uniformemente variado. Dindmica: Leis de Newton do
movimento e suas aplicagfes. Momento linear, impulso e colisdes. Trabalho e energia.
OBJETIVO

Contribuir para a aprendizagem de conceitos mais amplos, facilitando o desenvolvimento de
raciocinio l6gico por meio da compreensdo de fendmenos fisicos e resolucao de problemas
relacionados a Mecanica.

BIBLIOGRAFIA BASICA

HALLIDAY, David. Fundamentos de fisica. Rio de Janeiro: LCT, 2010.

YOUNG, Hugh D. Fisica I. 14.ed. Sao Paulo: Pearson Education do Brasil, 2016.
NUSSENZVEIG, Herch Moysés. Curso de fisica basica. 1.ed. Sdo Paulo: Blucher, 1997
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ATKINS, Peter. Fisica-quimica. 10.ed. Rio de Janeiro: LTC, 2018

ALONSO, Marcelo. Fisica: um curso universitario. 2.ed. Sdo Paulo: Blucher, 2014.
CAVALCANTE, Marisa Almeida. Fisica Moderna Experimental. 2.ed. Barueri, SP: Monole,
2007.

CUTNELL, John D. Fisica. Rio de Janeiro: LTC, 2006

KELLER, Frederick J. Fisica. S&o Paulo: Mokron Books, 1997.

DISCIPLINA: QUIMICA EXPERIMENTAL

EMENTA

Introducdo a laboratério quimico. Separacdes: técnicas de pesagem e medidas de volume e
temperatura, técnicas de separacdo: filtragcdo, decantacdo, extracdo e técnica do peso
constante. Reacdes quimicas. Equilibrio quimico e ibnico. Experimentos laboratoriais.
OBJETIVO

Propiciar condi¢cbes para o conhecimento de contetdos referentes a disciplina da quimica
aplicada a engenharia, principalmente em relagdo as propriedades dos materiais utilizados.
BIBLIOGRAFIA BASICA

SKOOG, Douglas A. Fundamentos dde quimica analitica. 9.ed. Sdo Paulo: Cengage Learning,
2018.

DIAS, Silvio Luis Pereira. Quimica analitica. Porto Alegre: Bookman, 2016.

BACCAN, Nivaldo. Quimica analitica quantitativa elementar. 3.ed. Sdo Paulo: Blucher, 2001..
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

MCMURRY, John. Quimica orgéanica. 3.ed. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2016.
SALOMONS, T. W. Grahan. Quimica orgéanica. 12.ed. Rio de Janeiro: LTC, 2018.

SPINOSA DE Martins, Bruno. Quimica forense experimental. Cengage Learning Edi¢des Ltda.
2014. p. Disponivel em: https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/126943. Acesso em:
08 abr. 2022.

COUTINHO DE JESUS, Honeiro. Show de Quimica: aprendendo quimica de forma ludica e
experimental. 3. ed. S&o Paulo: Editora  Livraria da  Fisica, 2018.
https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/172911. Acesso em: 08 abr. 2022.
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CAMPBELL, Campbell, M. K. Introduc&o a quimica geral. Cengage Learning Edi¢des Ltda.
2012. p. Disponpivel em: https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/126767. Acesso em:
08 abr. 2022

DISCIPLINA: ESTUDOS SOCIOANTROPOLOGICOS

EMENTA

O estudo do homem abrangendo sua evolucéo, crencas e valores. Os multiplos aspectos
culturais, sociais, de poder nas determinacdes histéricas. Formacdo da consciéncia critica
para a convivéncia do homem em seu contexto historico e social, com énfase na reflexdo
acerca das probleméticas que envolvem racismos, preconceitos e etnocentrismos. O
desenvolvimento do pensamento sociolégico. A ciéncia do homem e sua diversidade. A
construcdo do campo antropoldgico: suas primeiras bases tedricas. O século XVl e a ciéncia
antropolégica. As escolas antropologicas.

OBJETIVO

Compreender a necessidade da Sociologia e da Antropologia, tendo em vista os fenbmenaos
sociais e as relagdes entre Direito, Justica e Sociedade. Analisar processos sociais huma
visdo critico-analitica da sociedade contemporanea. Desenvolver reflexdes interdisciplinares
indispensaveis ao enfoque de temas e problemas da atualidade.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BOAS, Franz. Antropologia cultural. Rio de Janeiro: Zahar, 2004.

KEESING, Roger M. Antropologia cultura. Petropolis, RJ: Vozes, 2014.

MARCONI, Mariana de Andrade. Antropologia: uma introducé&o. 7.ed. S&o Paulo: Atlas, 2018
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

GOMES, Mércio Pereira. Antropologia: ciénciado homeme. 2.ed. S&do Paulo: Contexto, 2016.
KOTTAK, Conrad Phillip. Um espelho para a humanidade: uma intrudugdo a antropologia.
8.ed. Porto Alegre: AMGH, 2013.

GELLNER, Ernest. Antropologia e politica: Rio de Janeiro: Jorge Zahar Ed., 1997
LAPLANTINE, Frangois. Aprender Antropologia. Sao Paulo: Brasiliense, 2005.

GEERTZ, Clifford. Nova luz sobre a antropologia. Rio de Janeiro: Zahar, 2001. .

DISCIPLINA: METODOLOGIA DO TRABALHO ACADEMICO

EMENTA

Conhecimento cientifico: conceito de ciéncia; a evolugdo da ciéncia; tipos de conhecimento;
producdo de conhecimento: seminario; métodos de pesquisa; formas de comunicacgao;
noc¢des de texto; resumo; resenha critica; artigos de opinido; artigo cientifico; relatério técnico-
cientifico; monografia.

OBJETIVO

Desenvolver habilidades para iniciacdo a pesquisa cientifica, atendendo as disposicdes
técnicas e as normas vigentes.

Compreender 0s processos e 0s procedimentos metodolégicos basicos necessarios a
producdo de trabalhos técnicos e cientificos de acordo com as normas vigentes.
BIBLIOGRAFIA BASICA

PEREIRA, José Matias. Manual de metodologia da pesquisa cientifica. 4.ed. Sao Paulo: Atlas,
2018.

LAKATOS, Eva Maria. Metodologia cientifica. 7.ed. S&o Paulo: Atlas, 2018.

CERVO, Amado Luiz. Metodologia cientifica. 6.ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2007
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

P&gina | 53



SEVERINO, Antbnio Joaquim. Metodologia do trabalho cientifico. 24.ed. S&o Paulo: Cortez,
2016.

APPOLINARIO, Fabio. Dicionario de metodologia cientifica. 2.ed. S&o Paulo: Atlas, 2011
SAMPIERI, Roberto H. Metodologia de pesquisa. 5.ed. Porto Alegre: Penso, 2013.

FLICK, Uwe. Introducéo a metodologia de pesquisa. Porto Alegre: Penso, 2013.

GIL, Antonio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa. 6.ed. S&o Paulo: Atlas, 2016.

3° SEMESTRE

DISICPLINA: CALCULO INTEGRAL

EMENTA

Derivadas, diferenciais e aplicacdes de derivadas. Integrais definidas, indefinidas e
propriedades. Técnicas de integragdo. Integrais impréprias.

OBJETIVO

Possibilitar conhecimentos para formacgao basica em Célculo que propicie a resolucdo de
problemas préticos pertinentes ao curso.

BIBLIOGRAFIA BASICA

GUIDORIZZI, Hamilton Luiz. UM CURSO DE CALCULO, vol.3. 5.ed. Riode Janeiro: LTC,
2012.

AVILA, Geraldo, Célculo: das fundacGes de multiplas variaveis. 7.ed. Rio de Janeiro: LCT,
2012.

HALLETT, Deborah Hughes. Calculo Aplicado. Rio de Janeiro: LTC, 2012

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ANTON, Howard, Calculo. 10.ed. Porto Alegre: Bookman, 2014.

Flemming, Diva Marilia. Calculo A. Séo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2006.

GONCALVES, Mirian Buss. Calculo B. 2.ed. S&o Paulo: Pearson Prentice Hall, 2007.
STEWART, James. Calculo. Volume I. Sdo Paulo: Cengage Learning Edi¢cfes Ltda. 2016. p.
Disponivel em: https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/126806. 08 abr. 2022.
STEWART, James. Calculo. Volume Il. Sdo Paulo: Cengage Learning Edi¢des Ltda. 2016. p.
Disponivel em: https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/126807. 08 abr. 2022.

DISCIPLINA: METODOS NUMERICO E COMPUTACIONAIS

EMENTA

Representacdo e bases numéricas. Raizes de funcfes reais. Matrizes e Sistemas de
Equacdes Lineares. Ajuste de funcdes. Interpolacdo. Derivacdo e Integracdo Numérica
Solugao Numérica de Equagdes Diferenciais Ordinarias.

OBJETIVO

Propiciar conhecimentos de novas ferramentas relacionadas ao Calculo para a resolucéo de
problemas em areas relacionadas e especificas de curso de engenharia.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BARROSO, Lebnidas Conceic¢édo. Calculo Numéricocom aplica¢des. 2.ed. Sao Paulo: Harbra,
1987

FRANCO, Neide Bertoldi. Célculo numérico. Sdo Paulo: Person Prentice Hall, 2006.
RUGGIERO, Mércia A. Gomes. Calculo numérico: aspectos tedricos e computacionais. 2.ed.
Séo Paulo: Pearson Makron Books, 1996.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ARENALES, Selma. Calculo numérico. Sao Paulo: Cengage Learning, 2013.

BURIAN, Reinaldo. Calculo numérico. Rio de Janeiro: LTC, 2013.
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MESA, F. Elementos de célculo numérico. ed. Bogota: Ecoe Ediciones, 2012. 140 p.
Disponivel em: https://elibro.net/pt/lc/universidadebrasil/titulos/69223. Acesso em: 22 Mar
2022.

ARENALES, S. ; DAREZZO, A. Célculo Numérico: aprendizagem com Apoio de Software. ed.
Sao Paulo: Cengage Learning Edicbes Ltda. 2016. 486 p. Disponivel em:
https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/126132. Acesso em: 22 Mar 2022.
RIBEIRO, A. A. ; KARAS, E. W. Otimizac¢do continua: aspectos tedricos e computacionais. ed.
Sao Paulo: Cengage Learning EdicGes Ltda. 2013. 288 p. Disponivel em:
https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/126500. Acesso em: 22 Mar 2022.

DISCIPLINA: FISICA GERAL E EXPERIMENTAL: CALOR, ONDAS E FLUIDOS

EMENTA

Fluidos. Oscilagdes. Movimento Ondulatorio. Superposicdo de Ondas e Ondas Estacionarias.
Temperatura e Teoria cinética dos gases. Calor e a Primeira Lei da Termodinamica. A
Segunda Lei da Termodinamica. Propriedades Térmicas e Processos Térmicos.

OBJETIVO

Contribuir para a aprendizagem de conceitos mais amplos, facilitando o desenvolvimento de
raciocinio logico por meio da compreensao de fendmenos fisicos e resolu¢cdo de problemas
relacionados a Calor, Ondas e Fluidos.

BIBLIOGRAFIA BASICA

HALLIDAY, David. Fundamentos de fisica. Rio de Janeiro: LCT, 2010.

YOUNG, Hugh D. Fisica I. 14.ed. S&o Paulo: Pearson Education do Brasil, 2016.
NUSSENZVEIG, Herch Moysés. Curso de fisica basica. 1.ed. S&o Paulo: Blucher, 1997..
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ATKINS, Peter. Fisica-quimica. 10.ed. Rio de Janeiro: LTC, 2018

ALONSO, Marcelo. Fisica: um curso universitario. 2.ed. Sado Paulo: Blucher, 2014.
CAVALCANTE, Marisa Almeida. Fisica Moderna Experimental. 2.ed. Barueri, SP: Monole,
2007.

CUTNELL, John D. Fisica. Rio de Janeiro: LTC, 2006

KELLER, Frederick J. Fisica. Sdo Paulo: Mokron Books, 1997.

DISCIPLINA: MECANICA PARA A ENGENHARIA

EMENTA

Forcas no plano. For¢cas no espaco. Sistema equivalente de forcas. Estatica dos corpos
rigidos em duas dimensfes. Estatica dos corpos em trés dimensdes. Forcas distribuidas.
Estruturas. Vigas. Cabos. Momento de Inércia. Atrito.

OBJETIVO

Contribuir para a aprendizagem que possibilite analisar, sistematizar e resolver problemas
relacionados a corpos, elementos e estruturas em repouso.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BEER, Ferdinand P. Mécanica vetorial para engeneheiros: estatica. 9.ed. Porto Alegre:
AMGH, 2012.

GIACOMETTI, J. A. Mecanica Classica. ed. Sao Paulo: Editora Livraria da Fisica, 2015. 329
p. Disponivel em: https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/172922. Acesso em: 22 Mar
2022.

HIBBELER, R.C. Estatica: mécanica para engenharia. 12.ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice
Hall, 2011

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
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MERIAM, J.L.; KRAIGE.L. G. Mecanicapara Engenharia Estatica. 6.ed. Rio de Janeiro: LTC,
2012.

BEER, Ferdinand P; RUSSEL JOHNSTON JUNIO, E; MAZUREK, David F. [et al.]. Mecanica
Vetorial para engenheiros: estatica. 9.ed. Porto Alegre: AMGH, 2012.

ALMEIDA, Maria Cascéo Ferreia de. Estruturas Isostaticas. Sdo Paulo: Oficina de Textos,
2009.

BROCCKMAN, JAY B. Introducdo a Engenharia: modelagem e solu¢éo de problemas. Rio de
Janeiro: LTC, 2012.

SMITH. William F; HASHEMI. Javad. Fundamentos de Engenharia e Ciéncia dos Materiais.
5.ed. Porto Alegre: AMGH, 2012.

DISICPLINA: HISTORIA E CULTURA AFRO-BRASILEIRA E INDIGENA

EMENTA

Reflexdes sobre os aspectos caracterizadores da formacdo cultural brasileira: historia e
memoria dos povos afro-brasileiros e indigenas. As diversidades culturais delineadas atraveés
das singularidades nas linguas, nas religides, nos simbolos, nas artes e nas literaturas.
OBJETIVO

Divulgar e produzir conhecimentos, bem como atitudes, posturas e valores que eduguem
académicos quanto a pluralidade étnico-racial, tornando-os capazes de interagir e de negociar
objetivos comuns no contexto do respeito aos direitos legais e valorizagc&o do individuo.
BIBLIOGRAFIA BASICA

GIL, Antonio Carlos. Sociologia geral. Sdo Paulo: Atlas, 2016.

VILANOVA, Sebastido. Introducéo a sociologia. 6.ed. S&o Paulo: Atlas, 2018

RIBEIRO, Darcy. Os indios e a civiliza¢do. 7.ed. S&o Paulo: Global, 2017.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

GRUPIONI, Luis Donisete Benzi. 4.ed. S&o Paulo: Global, 2000

HALL, Gwendolyn Midio. Escravidao e etnias africanas nas américas. Petropolis, RJ: Vozes,
2017.

HERNANDEZ, Leila Maria Gongalves Leite. A Africa na sala de aula. 4.ed. S&o Paulo: Selo
Negro, 2008

LEITE, Fabio Rubens de Rocha. A questao ancestral: Africa negra. S&o Paulo: Palas Athena,
2008

MATTOS, Regiane Augusto. Historia e cultura afro-brasileira. 2. ed. Sdo Paulo: Contexto,
2016

DISCIPLINA: MEIO AMBIENTEE SUSTENTABILIDADE

EMENTA

Principios e conceitos fundamentais de meio ambiente e sustentabilidade. Impacto ambiental
e suas implicagdes para a sociedade e as organizagdes. O quadro socioambiental global,
regional e local. Responsabilidade social e ambiental no meio empresarial. Tecnologias para
o desenvolvimento sustentavel: ciclo de vida dos produtos, producédo limpa, eficiéncia
energética. Agenda 21 e Carta da Terra.

OBJETIVOS

Compreender o principios e conceitos de Meio ambiente e Sustentabilidade, discutindo a
responsabilidade social e ambiental nas organizagdes e sua importancia na estratégia de
negocios, observado as externalidades dessas acfes para a sociedade global, regional e
local.
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BIBLIOGRAFIA BASICA

ROSA, Andre Henrigue. Meio ambiente e sustentabilidade. Porto Alegre: Bookman, 2012.
BARSANO, Paulo Roberto. Gestdo ambiental. S&o Paulo: Erica, 2014

JR, Arlindo Philippi. Educacéo ambiental e sustentabilidade. 2.ed Barueri, SP: Manole, 2014.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

SATO, Michele. Educa¢ao ambiental: pesquisa e desafios. Porto Alegre: Artmed, 2005.
GARCIA, Monika Christina Portella. A aaplicacdo do sistema de informagdes. Curitiba:
InterSaberes, 2014.

BRAGA, Benedito. Introducéo a engenharia ambiental. 2.ed. S&o Paulo: Person Prentice Hall,
2005.

BARBIERI, José Carlos. Gestdo ambiental empresarial. 4.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2016.
BENSUSAN, N.; IRRTHUM, L. (Ed.). Meio ambiente — e eu com isso?. 2. ed. [S. |.]: Bookwire
- Editora Peirdpolis, 2019. 161 p. Disponivel em:
https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/197753. Acesso em: 22 Mar 2022

4° SEMESTRE

DISCIPLINA: CALCULO DE FUNCOES DE VARIAS VARIAVEIS

EMENTA

Funcdes de varias variaveis: funcdes de duas variaveis, curvas de nivel, fun¢cbes com trés
variaveis, limites e continuidade de funcbes de duas variaveis. Derivadas parciais:
interpretacdo das derivadas parciais, derivadas parciais segundas, equacfes diferenciais
parciais, regra de cadeia, derivada direcional, vetor gradiente, maximos e minimos para
funcdo de varias variaveis, maximos e minimos vinculados: Multiplicadores de Lagrange.
Integrais numéricas: area de uma regido plana, integracdo multipla, integrais duplas em
coordenadas polares. Céalculo vetorial: campos vetoriais, integrais de linha, Teorema
Fundamental para as Integrais de Linha (Integrais Curvilineas), O Teorema de Green,
Rotacional e Divergéncia, O Teorema de Stokes, O Teorema da Divergéncia (Gauss).
OBJETIVO

Possibilitar conhecimentos para a aplicagéo dos conceitos de Funcédo de Varias Variaveis na
resolucdo de problemas em areas relacionadas e especificas de curso de engenharia.
BIBLIOGRAFIA BASICA

GUIDORIZZI, Hamilton Luiz. UM CURSO DE CALCULO, vol.3. 5.ed. Riode Janeiro: LTC,
2012.

AVILA, Geraldo, Célculo: das fundacGes de mudltiplas variaveis. 7.ed. Rio de Janeiro: LCT,
2012.

HALLETT, Deborah Hughes. Calculo Aplicado. Rio de Janeiro: LTC, 2012.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ANTON, Howard, Calculo. 10.ed. Porto Alegre: Bookman, 2014.

Flemming, Diva Marilia. Célculo A. Sao Paulo: Pearson Prentice Hall, 2006.

GONGCALVES, Mirian Buss. Célculo B. 2.ed. S&o Paulo: Pearson Prentice Hall, 2007.
GOMES, F. M. Pré-célculo: operacgdes, equacdes, fungdes e trigonometria. ed. Sao Paulo:
Cengage Learning Edicbes Ltda. 2018. 561 p. Disponivel em:
https://elibro.net/pt/lc/universidadebrasil/titulos/126872. Acesso em: 22 Mar 2022.

MARTIN ORDONEZ, P. ALVAREZ LOPEZ, J. ; GARCIA GARROSA, A. Célculo. ed. Las
Rozas (Madrid): Delta  Publicaciones, 2005. 351 p. Disponivel em:
https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/169241. Acesso em: 22 Mar 2022.
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DISCIPLINA: PROBABILIDADEE ESTATISTICA

EMENTA

Andlise de Dados. Distribuicdo de Frequéncia. Descricdo de Dados. Probabilidades.
Regresséao e Correlacdo. Séries Temporais. Representacdo Grafica. Numeros indices. Teoria
da Amostragem. Testes de Hipoteses.

OBJETIVO

Adquirir conceitos basicos sobre calculo de probabilidade, variaveis aleatérias, processos
aleatérios e estatistica. Compreender a importancia da estatistica em seu meio,
desenvolvendo uma viséo critica. Desenvolver raciocinio légico, critico e analitico no que se
refere a interpretacfes estatisticas e estabelecer relacbes formais entre fenémenos.
Proporcionar que o discente tenha pleno conhecimento sobre o desenvolvimento de modelos
probabilisticos aplicaveis a analise de problemas reais.

BIBLIOGRAFIA BASICA

MARTINS, Gilberto de Andrade. Eststistica geral e aplicada. 6ed. Sdo Paulo: Atlas, 2019
BEER, Ferdinand P. Mé&canica vetorial para engeneheiros: estatica. 9.ed. Porto Alegre:
AMGH, 2012.

MERIAM, J. L. Mécanica para engenharia: estatica. Rio de Janeiro: LTC, 2012.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

DUARTE, L. R. Introducao a estatistica e probabilidade. 1. ed. [S. |.]: Bookwire - Simplissimo,
2018. 60 p. Disponivel em: https://elibro.net/pt/lc/universidadebrasil/titulos/197289. Acesso
em: 08 Abr 2022.

LEVINE, David F. Estatistica. 7.ed. Rio de Janeiro: LTC, 2017.

ROSS, Sheldon. Probabilidade: um curso moderno com aplicacdes. 8.ed. Porto Alegre:
Bookman, 2010.

LOESCH, Claudio. Probabilidade e estatistica. Rio de Janeiro: LTC, 2015.

SICSU, Abraham Laredo. Estatistica aplicada. S&o Paulo: Saraiva, 2012.

DINIZ, lesus C. Probabilidade: exercicios comentados. Volume 1. Editora Livraria da Fisica,
2017. p. Disponivel em: https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/160464. Acesso em:
08 abr. 2022

DISCIPLINA: FiSICA GERAL E EXPERIMENTAL: ELETRICIDADE E MAGNETISMO
EMENTA

Carga elétrica. Campo elétrico. Lei de Gauss. Potencial elétrico. Capacitancia. Corrente e
resisténcia. Circuitos elétricos em corrente continua. Campo magnético e a Lei de Ampére.
Induc&o magnética. Indutancia. Lei da Inducado de Faraday. Magnetismo em meios materiais.
Fenbmenos eletromagnéticos dependentes do tempo.

OBJETIVO

Contribuir para a aprendizagem de conceitos mais amplos, facilitando o desenvolvimento de
raciocinio l6gico por meio da compreensao de fenébmenos fisicos e resolu¢cdo de problemas
relacionados a eletricidade e magnetismo.

BIBLIOGRAFIA BASICA

TIPLER, Paul Allan. Fisica para cientistas e engenheiros. Rio de Janeiro: LTC, 2006.
NUSSENZVEIG, Herch Moysés. Curso de fisica basica. 1.ed. S&o Paulo: Blucher, 1997.
HALLIDAY, David. Fundamentos de fisica v. 3. Rio de Janeiro: LCT, 2012..

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

YOUNG, Hugh D. Fisica Ill. Sdo Paulo: Addison Wesley, 2009.

CHAVES, Alaor. Fisica basica. Rio de janeiro: LTC, 2012.

HAYT, William H. Eletromagnetismo. 8.ed. Porto Alegre: AMGH, 2013.
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SERWAY, RaymondA. Principios de fisica: eletromagnetismo. S&o Paulo: Cengage Learning,
2013
CUTNELL, John D. Fisica V.2. Rio de Janeiro: LTC, 2006.

DISCIPLINA: RESISTENCIA DOS MATERIAIS

EMENTA

Principais objetivos e aplicagcGes da resisténcia dos materiais. Métodos e analise de pecas
estruturais submetidas a tracdo e compressdo, resisténcia e deformacfes elasticas e
plasticas. Estudo de pecas estruturais submetidas a corte simples. Resisténcia a flexéo de
barras de se¢cBes com simetria. Caracteristicas geométricas de secdo transversal com
simetria (centro geométrico, momento estatico e momentode inércia). Flexdo normal, obliqua,
simples, composta. Deformacéao por flex&o: linha elastica. Torcdo em barras de se¢éo circular
e circular vazada. Centro de torgao de se¢des delgadas abertas.

OBJETIVO

Fornecer conhecimentos sobre a importancia da resisténcia dos materiais, propondo uma
abordagem para a solugcdo de problemas relacionados ao comportamento do solido
deformavel submetido a diferentes tipos de carregamento, aplicando critérios de calculo por
resisténcia e rigidez, que garantirdo o correto desempenho do elemento de méaquina ou
estrutura durante o servigo de engenharia.

BIBLIOGRAFIA BASICA

CALLISTER, William D. Ciéncia e engenharia de materiais. Rio de Janeiro, LTC, 2012.
VANVLACK, Lawrence Hall. Principios de ciéncia dos materiais. S&o Paulo: Blucher, 1970
JR, Roy R. Craig. Mecéanica dos materiais. 2.ed. Rio de Janeiro: LTC, 2003.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

UGURAL, A. C. Mecéanica dos materais. Rio de Janeiro: LTC, 2009.

MELCONIAN, Sarkis. Mecanicatécnica e resisténcia dos materiais. 19.ed. S&o Paulo: Erica,
2012.

HIBBELER, Russell Charles. Resisténcia dos materiais. 7.ed. Sao Paulo: Pearson Prentice
Hall, 2010.

FERRANTE, Maurizio. Selec&o de materiais. S&o Carlos: EQUFSCar, 2009

BEER, Ferdinand Pierre. Resisténcia dos materiais. 3.ed. S&o Paulo: Pearson Makron Books,
1995

DISCIPLINA: FUNDAMENTOS DA ADMINISTRACAO

EMENTA

Conceitos de administracdo. Evolugcdo e contextos futuros de administracdo. Niveis e
objetivos empresariais. Principios e valores organizacionais. As principais funcdes
administrativas. Os processos de tomada de decisfes e de estratégia empresarial.
OBJETIVO

Desenvolver uma base conceitual e critica sobre administracdo de empresas, observando a
importancia da teoria administrativa para a atividade empresarial e as atribuicGes do
administrador.

BIBLIOGRAFIA BASICA

MAXIMIANO, Antonio Cesar Amaru. Teoria geral da administragc&do. 7.ed. Sdo Paulo: Atlas,
2012.

OLIVEIRA, Djalma de Pinho Rebougas. Planejamento estratégico. 33.ed. Sdo Paulo: Atlas,
2015.

HIRSCHFELD, Henrigue. Engenharia econdmia e andlise de custos. 7.ed. S&o Paulo: Atlas,
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2015.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BRIGHAM, Eugene F. Administr¢cdo Financeira. 3.ed. S&o Paulo: Cengage Learning, 2016.
CHIAVENATO, Idalberto. Teoria geral da administracdo. 6.ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2001.
LAPOLLI, Edis Mafra. Empreendedorismo e desenvolvimento sustentavel. Florianopolgis:
Pandion, 2009.

SERRA, Fernando A. R. Administracao estratégica. 3.ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2015.
MOTTA, Fernando Claudio Prestes, Teoria geral da admionistr¢do. 3.ed. Sao Paulo: Cengage
Learning, 2013.

DISCIPLINA: ETICA, CIDADANIA E INCLUSAO SOCIAL

EMENTA

Bases historicas da construcéo dos direitos civis, politicos e sociais no Brasil. A formacéo e a
construcdo da cidadania. Inclusdo e exclusdo social. Andlise dos processos de
responsabilidade socioambiental, inclusdo social e sustentabilidade. Etica e a sua relagio com
aincluséo social. O uso das ferramentas do planejamento e do sistema de informag&o como
bases para a construcao e avaliag&o de projetos sociais e ambientais. A Declara¢&o Universal
dos Direitos do Homem. Os direitos da crianga e do adolescente. Direitos da mulher. Direitos
das minorias.

OBJETIVO

Desenvolver capacidade de andlise critica em torno de aspectos da ética e da cidadania.
Refletir de forma autbnoma e participativa sobre o ser como agente transformador da
sociedade em que vive. Investigar a origem e a importancia de ética nas questbes que
envolvem cultura e identidade e que permeiam as relacGes sociais e politicas no mundo
contemporaneo. Reformular conceitos e valores rumo a uma nova consciénciado papel social,
como individuo e futuro profissional.

BIBLIOGRAFIA BASICA

Learning Edicdes. C. (Ed.). A inclusdo social na area educacional. Sao Paulo: Cengage
Learning Edicbes Ltda. 2016. p. Disponivel em:
https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/126632. Acesso em: 08 abr. 2022.
WERTHEIN, J. Pobreza e desigualdade no Brasil: Tragando caminhos para inclusdo social.
ed. Brasilia: UNESCO Brasil, 2004. 289 p. Disponivel em:
https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/65962. Acesso em: 22 Mar 2022.
CLEMENTE, A. J. Cidadania: Um Conceito Inutil?. 1. ed. [S. |.]: Bookwire - Editora Appris,
2020. 210 p. Disponivel em: https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/195136. Acesso
em: 22 Mar 2022.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

GALLO, Silvio, Etica e cidadania. 11.ed Campinas, SP: Papirus

BARSANO, Paulo Roberto. Etica Profissional. 1.ed. S&o Paulo: Erica, 2014

SANTOS, Fernando de Almeida. Etica empresarial, 1.ed. S&o Paulo: Atlas, 2019

Junior, Goffredo T. Etica: do mundo da célula ao mundo dos valores. 3.ed. S&o Paulo: Saraiva,
2014.

MARIETTI, Angéle Kreme. Etica. Campinas, SP: Papirus, 1989.

5° SEMESTRE
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DISCIPLINA: FENOMENOS DE TRANSPORTE

EMENTA

Introdugcdo a mecanica de fluidos. Propriedades fisicas. Equacfes gerais da estatica.
Cinematica e dindmica dos fluidos. Célculos de pressbes hidrostéticas, de forcas sobre
superficies submersas e de perda de carga. Medi¢ao de viscosidade, pressao e velocidade.
Transferéncia de calor: conducéo, conveccao, radiacéo, aplicacdes. Transferéncia de massa:
difuséo, coeficiente de transferéncia de massa, Teoria da Camada Limite, aplicacdes.
OBJETIVO

Propiciar conhecimentos sobre fundamentos e conceitos de mecanica dos fluidos para a
aplicacdo posterior em hidraulica, saneamento e projetos de engenharia.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BRAGA FILHO, Washington. Fenébmenos de Transporte para Engenharia. 2.ed. Rio de
Janeiro: LTC, 2013.

CANEDO, Eduarso Luis. Fendmenos de Transporte. Rio de Janeiro: LTC, 2012.

LIVI, CELSO P. Fundamentos de Fenbmenos de Transporte: um texto para cursos basicos.
2.ed. Rio Janeiro: LTC, 2013.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ROMA, Woodrow Nelson Lopes. Fendmenos de Transporte para Engenharia. 2.ed. rev. S&o
Carlos: Rima, 2006.

ZABADAL, J. S. Fendbmenos de transporte: fundamentos e métodos. ed. Sdo Paulo: Cengage
Learning Edicbes Ltda. 2016. 185 p. Disponivel em:
https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/126671. Acesso em: 22 Mar 2022.

MUNHOZ, P.M. Fenbmenos de transporte: Aplicacfes industriais. 1. ed. Sdo Paulo: Bookwire
- SENAI-SP Editora, 2018. 157 p. Disponivel em:
https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/191272. Acesso em: 22 Mar 2022.

BIRD, R. B. STEWART, W. E. ; LIGHTFOOT, E. N. Fenébmenos de transporte: un estudio
sistematico de los fundamentos del transporte de materia, energia y cantidad de movimiento.
ed. Barcelona: Editorial Reverté, 1992. 860 p. Disponivel em:
https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/117750. Acesso em: 22 Mar 2022.

DISCIPLINA: METROLOGIA EINSTRUMENTO

EMENTA

Metrologia: conceitos basicos. Estrutura metroldgica e sistema internacional de unidades.
Processo de medicdo e obtencéo de resultados. Sistema generalizado de medi¢&o. Incerteza
de medicdo: definicdes, fontes de erro, interpretacdo e célculo; causas de erro e seus
tratamentos; combinacdo e propagacdo de erros. Calibracdo de sistemas de medicao:
medicdo de comprimento, temperatura, pressdo e grandezas elétricas, outras grandezas.
Metrologia e chao de fabrica: técnicas de medicéo por coordenadas, controle estatistico de
processo.

OBJETIVO

Proporcionar conhecimentos que possibilitem adotar conceitos metrolodgicos corretos, bem
como orientem ao desenvolvimento de atividades de medicédo e calibragdo das principais
grandezas dentro dos principios adequados de confiabilidade e rastreabilidade metrolégicas.
BIBLIOGRAFIA BASICA

ALBERTAZZI, Armando. Fundamentos de metrologia cientifica e industrial. Barueri, SP:
Manole, 2008.

LIRA, Francisco Adval de. Metrologia na industria. 9.ed. S&o Paulo: Erica, 2013.

Pagina | 61



COSTA-FELIX, R. P. B. Metrologia Vol. 1: Fundamentos. ed. Rio de Janeiro: Brasport Livros
e Multimidia Ltda. 2017. 537 p. Disponivel em:
https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/174242.  Acesso em: 22 Mar 2022.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

NETO, Joéao Cirilo da Silva. Metrologia e controle dimensional. Rio de Janeiro: Elsevier, 2012.
INMETRO. Vocabulario internacional de termos fundamentais e gerais de metrologia. 2.ed.
Brasilia: SENAI/DN, 2000.

INMETRO. Quadrogeral de unidades de medida; resolucdo do CONMETRO n°®12/1988. 2.ed.
Brasilia: SENAI/DN, 2000.

INMETRO. Vocabulario de metrologia legal. 2.ed. Brasilia: SENAI/DN, 2000.

EDITORA, S. (Il.). Instrumentagéo geral. 1. ed. [S. |.]: Bookwire - SENAI-SP Editora, 2015. 693
p. Disponivel em: https://elibro.net/pt/lc/universidadebrasil/titulos/192116. Acesso em: 22 Mar
2022.

DISCIPLINA: CIENCIA E TECNOLOGIA DOS MATERIAIS

EMENTA

Matéria e Estrutura: estrutura atdbmica; estrutura cristalina; ligagdes quimicas/forcas
intermoleculares/desorganizacdo atémica; liquidos e sdlidos; estrutura dos solidos cristalinos;
e, imperfeicdonos soélidos. Metais e suas propriedades: Metais e ligas metalicas; propriedades
mecanicas dos metais; aplicacbes e processamento de ligas metdlicas; e, ligas e suas
tecnologias associadas as aplicagcdes industriais. Polimeros: estrutura, composi¢ao,
caracteristicas; aplicagdes e processamento; e, tecnologias associadas as aplicacoes
industriais. Ceramicas: composi¢cao, estrutura e propriedades; aplicacdes e processamento;
e, tecnologias associadas as aplicacdes industriais. Compdsitos: estrutura, composi¢ao,
caracteristicas; aplicacdes e processamento; e, tecnologias associadas as aplicacdes
industriais. Revestimento e protegdo: tintas; revestimento metélico e técnicas relacionadas; e,
corrosao e degradagao de materiais.

OBJETIVO

Apresentar os fundamentos basicos sobre materiais e suas propriedades sob o ponto de vista
de aplicagGes em engenharia, bem como compreender as relagdes entre processo, estrutura,
propriedades e desempenho nas vérias classes de materiais.

BIBLIOGRAFIA BASICA

CALLISTER, William D. Ciéncia e engenharia de materiais. Rio de Janeiro, LTC, 2012.
VANVLACK, Lawrence Hall. Principios de ciéncia dos materiais. Sdo Paulo: Blucher, 1970
JR, Roy R. Craig. Mecanica dos materiais. 2.ed. Rio de Janeiro: LTC, 2003.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

UGURAL, A. C. Mecéanica dos materais. Rio de Janeiro: LTC, 2009.

MELCONIAN, Sarkis. Mecanica técnica e resisténcia dos materiais. 19.ed. S&o Paulo: Erica,
2012.

HIBBELER, Russell Charles. Resisténcia dos materiais. 7.ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice
Hall, 2010.

FERRANTE, Maurizio. Selecdo de materiais. S&o Carlos: EQUFSCar, 2009

BEER, Ferdinand Pierre. Resisténcia dos materiais. 3.ed. S&o Paulo: Pearson Makron Books,
1995..

DISCIPLINA: ESTATISTICA AVANGADA

EMENTA
Estimacdao: propriedades e métodos de estimacado. Teste de hipoteses para uma populacéo:
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proporcdo, média e variancia. Delineamento de experimentos com varios fatores. Aplicagéo
de Analise de Variancia para varios fatores. Analise de aderéncia e associacdo. Andlise de
regressao linear simples e regresséo linear multipla. Nogdes de controle estatistico de
gualidade: gréficos de controle para variaveis e atributos. Andlise quantitativa e representacao
de dados estatisticos para suporte a decisdo nos processos industriais com foco a
racionalizacéo e a eficiéncia técnica, produtiva, energética e ambiental.

OBJETIVO

Conhecer conceitos e ferramentas da inferéncia estatistica ndo paramétrica e multivariada,
possibilitando sua utilizacdo em situa¢des reais e praticas da Engenharia de Producéo.
BIBLIOGRAFIA BASICA

MONTGOMERY, Douglas C; RUNGUER, George C; HUBELE, Norma F. Estatistica aplicada
a Engenharia. 2.ed. Rio de Janeiro: LTC, 2013.

MONTGOMERY, Douglas C; RUNGUER, George C. Estatistica aplicada e Probabilidade para
Engenheiros. 5.ed. Rio de Janeiro: LTC, 2013.

TRIOLA, Mario F. Introduducdo a Estatistisca : atualizacdo da tecnologia. 11.ed. Rio de
Janeiro: LTC, 2013.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

HINES, William W. Probabilidade e Estatistica na Engenharia. Rio de Janeiro: LTC, 2013.
MOORE, David S; MCCABE, George P. Introducdo a Pratica da Estatistica. 3.ed. Rio de
Janeiro: LTC, 2013.

LEVINE, David M. Estatistica Teoria e Aplicagfes: usando o Microsoft Excel em portugués. 6.
ed. Rio de Janeiro: LTC, 2013.

SPIEGEL, Murray R; SCHILLER, John; Srinivasan. Probabilidade e Estatistica. Porto Alegre:
Bookman, 2013.

MOORE, David S. A Estatistica Basica e Sua Prética. 5.ed. Rio de Janeiro: LTC, 2013.

DISCIPLINA: ERGONOMIA

EMENTA

Conceitos, significados e objetivos da ergonomia. Principais elementos de trabalho: trabalho
fisico e trabalho mental, o conceito de carga de trabalho. Seguranca no trabalho e prevencéo
de acidentes. Areas de aplicacdo da ergonomia. Influéncias dos fatores ambientais na
ergonomia. Ergonomia cognitiva. Ergonomia organizacional.

OBJETIVO

Apresentar a definicdo de ergonomia e as areas do conhecimento, bem como a metodologia
e técnicas para levantamento de dados e andlise ergonémica de postos de trabalho de uma
maneira sistémica, possibilitando a aplicagcéo das técnicas ministradas.

BIBLIOGRAFIA BASICA

D'ALVA, M. V. Ergonomia industrial: trabalho e transferéncia de tecnologia. 1. ed. Curitiba:
Bookwire - Editora Appris, 2015. 104 p. Disponivel em:
https://elibro.net/pt/lc/universidadebrasil/titulos/191749. Acesso em: 22 mar 2022.
OBREGON SANCHEZ, M. Fundamentos de ergonomia. ed. México D.F: Grupo Editorial
Patria, 2016. 353 p. Disponivel em: https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/40469.
Acesso em: 22 Mar 2022

CYBIS, Walter; BETIOL, Adriana Holtz;, FAUST, Richard. Ergonomia e Usabilidade:
conhecimentos, métodos e aplica¢fes. 2.ed. S&o Paulo: Novatec, 2010...

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

DANIELLOU, Frangois. A Ergonomia em Busca de Seus Principios: debates epistemiolégicos.
Sao Paulo: Edgard Blucher, 2004.
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MONDELO, P. R. TORADA, E. G.; BARRAU BOMBARDO, P. Ergonomia 1: fundamentos.
ed. Barcelona: Universitat Politéecnica de Catalunya, 2015. 193 p. Disponivel em:
https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/61404. Acesso em: 05 Mar 2022.

NAVAS CUENCA, E. (Coord.). Ergonomia (2a. ed.). ed. Malaga: Editorial ICB, 2018. 203 p.
Disponivel em: https://elibro.net/pt/lc/universidadebrasil/titulos/111471. Acesso em: 05 Mar
2022

CRUZ, A. Ergonomia aplicada. 4.ed. Bogota: Ecoe Ediciones, 2010. 220 p. Disponivel em:
https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/69138. Acesso em: 05 Mar 2022

RICARDO RIVAS, R. Ergonomia en el disefio y la produccion industrial. ed. Buenos Aires,
Argentina: Editorial Nobuko, 2011. 545 p. Disponivel em:
https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/77677. Acesso em: 05 Mar 2022

DISCIPLINA: ECONOMIA

EMENTA

Introdugcdo a economia. Evolugédo do pensamento econdmico. Demanda, oferta e equilibrio de
mercado. Producdo e custos. Estruturas de mercado. Introdugcdo a macroeconomia.
Determinacdo da renda e do produto nacional: o mercado de bens e servigos. Politica
monetaria. Inflagdo. O setor publico. Crescimento e desenvolvimento econdmico. Economiae
meio ambiente.

OBJETIVOS

Propor conhecimentos basicos sobre a ciéncia econdbmica, seus conceitos e 0 mundo do
trabalho no tocante as questdes fundamentais da economia brasileira que afetam as diversas
areas da engenharia.

BIBLIOGRAFIA BASICA

VASCONCELLOS, Marco Antonio Sandoval. Fundamentos de economia. 6.ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2019.

MANKIW, N. Gregory. Introdugédo a economia. S&o Paulo: Cengage Learning, 2016.
PASSOS, Carlos Roberto Martins. Principios de economia. Sdo Paulo: Pioneira Thomson
Learning, 2002.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

PINDYCK, Robert S. Microeconomia. 8.ed. S&o Paulo: Person Education do Brasil, 2013.
ROSSETTI, José Paschoal. Introdugcédo a economia. 20.ed. 5. reimpr. S&o Paulo: Atlas, 2008.
VASCONCELLOS, Marcos Antonio Sandoval. Economia: micro e macro. Sdo Paulo: Atlas,
2000.

NOGAMI, Otto. Principios de economia. 7.ed. S&o Paulo: Cengage Learning, 2017
GREMAUD, Amaury Patrick. Econimia brasileira contemporanea. 7.ed. S&o Paulo: Atlas,
2008.

6° SEMESTRE

DISCIPLINA: PESQUISA OPERACIONAL

EMENTA

Introducdo aos fundamentos de pesquisa operacional. O processo de modelagem.
Programacéo linear. Algoritmo Simplex. Dualidade e andlise de sensibilidade. Ambientes de
modelagem e simulag&o.

OBJETIVO

Proporcionar aprendizado sobre a Pesquisa Operacional e sua aplicagdo como instrumento
possivel de resolver problemas em ambiente empresarial por meio de simulacées,
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melhorando a tomada de decisdes e resultados pertinentes.

BIBLIOGRAFIA BASICA

CORRAR, Luiz, j. Pesquisa Operacional. Sdo Paulo: Atlas, 2007.

SILVA, Ermes Medeiros da; SILVA, Elio Medeiros da; Goncalves, Valter. [et al.]. Pesqueisa
Operacional. 3. ed. Sé&o Paulo: Atlas, 2008.

MOREIRA, D. A. Pesquisa operacional: curso Introdutério (2a. ed.). ed. Sdo Paulo: Cengage
Learning Edicbes Ltda. 2017. 376 p. Disponivel em:
https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/126904. Acesso em: 13 Mar de 2022.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ANDRADE, Eduardo leopoldino de. Introducéo a Pesquisa Operacional: métodos e Modelos
para andlise de decisfes. 3.ed. Rio de Janeiro: LTC, 2007.

PRADO, D. S. D. Usando o arena em simulacao. Série pesquisa operacional. Volume 3 (6a.
ed.). 6. ed. [S. |]: Bookwire - Falconi Editora, 2019. 411 p. Disponivel em:
https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/203974. Acesso em: 13 Mar de 2022.
KRAJEWSKI, Lee. Admistracdo de producao e Operacoes. 8. ed. Porto Alegre: Pearson,
2009.

JACOBS, Robert F; CHASE, Richard B. Administragdo da Producdo e de Operagdes: 0
essencial. Porto Alegre: Bookman, 2009.

MARTINS, Petronio G; LAUGENI, Fernando P. Administracdo da Producdo. S&o Paulo:
Saraiva, 2001.

DISICPLINA: ENGENHARIA DO PRODUTO

EMENTA

Conceitos e dimensdes de produto. Ciclos dos produtos. Fatores essenciais ao sucesso do
produto. Desenvolvimento de novos produtos e inovagdo. Processo de desenvolvimento de
produtos (PDP). Concepgéao e metodologia para desenvolvimento de produto: planejamento,
fase analitica, fase de desenvolvimento. Analise de valor e de viabilidade econdmica. Gestdo
do processo de desenvolvimento e de projetos de produtos. Planejamento estratégico para o
desenvolvimento de produtos.

OBJETIVO

Apresentar informacdes e metodologias relacionadas ao desenvolvimento de produtos e
inovacdes, fomentando a capacidade criativa para o desenvolvimento e aperfeicoamento de
novos produtos, assim como melhorando processos que tornard a empresa mais competitiva.
BIBLIOGRAFIA BASICA

PAHL, Gerhard; BEITZ, Wolfgang; FELDHUSEN, Jorg [et al.]. Projeto na Engenharia:
fundamentos do desenvolvimento eficaz de produtos, métodos e aplicacbes. Sdo Paulo:
Edgard Blucher, 2005.

QUEIROZ, F. C. B. P. ; ARAUJO JUNIOR, L. Q. D. Planejamento de experimentos no
processo de desenvolvimento de produtos. 1. ed. [S. |.]: Bookwire - Simplissimo, 2016. 124 p.
Disponivel em: https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/197144. Acessoem: 13 Mar de
2022.

DAMASCENO, R. K. ; AVALCA, A. K. Gestao de custos e precos para produtos e servigos. 1.
ed. [S. |]: Bookwire - AS Sistemas, 2015. 85 p. Disponivel em:
https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/205950. Acesso em: 13 Mar de 2022.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

PASSARINI, G. R. Gerenciamento de processos produtivos através de abordagem sistémica.
1. ed. Sdo Paulo: Bookwire - SENAI-SP Editora, 2018. 104 p. Disponivel em:
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https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/191189. Acesso em: 13 Mar de 2022.

MUNIZ, A. IRIGOYEN, A. ; CORREA, D. Jornada Agil do Produto: Unindo préticas e
frameworks para capacitar Donos do Produto (Product Owners) e Gerentes de Produtos
(Product Managers) com foco no fluxo de valor entregue ao cliente. ed. Rio de Janeiro:
Brasport  Livros e  Multimidia  Ltda. 2020. 487 p. Disponivel em:
https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/173481. Acesso em: 13 Mar de 2022.

MASSARI, V. L. ; VIDAL, A. Gestao Agil de Produtos com Agile Think Business Framework:
guia para certificacdo EXIN Agile Scrum Product Owner. ed. Rio de Janeiro: Brasport Livros e
Multimidia Ltda. 2018. 353 p. Disponivel em:
https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/174234. Acesso em: 13 Mar de 2022.

DISCIPLINA: ENGENHARIA DE OPERACOES E METODOS

EMENTA

Conceitos de Produtividade. Modelagem e Andlise de Processos. Estudo de tempos e
movimentos: técnicas de registro e analise do trabalho (cronometragem). Processo geral de
solucao de problemas. Analise e projetos de situacdes de trabalho: antrogometria, dispositivos
de informacéo e controle. Desenvolvimento de projeto de um posto de trabalho. Aspectos
cognitivos do trabalho: prescrito e real.

OBJETIVO

Apresentar metodologias de avaliagdo de processos do trabalho, com exposicdo dos
principais modelos esquematicos de engenharia do trabalho que reflete na produtividade
industrial.

BIBLIOGRAFIA BASICA

CORREA, Henrique Luiz; GIANESI, Irineu Gustavo Nogueira; CAON, Mauro. Planejamento,
Programacéo e Controle da Producé&o: MRP II/ERP conceitos, uso e implatacdo base para
SAP, Oracle Aplications e outros softwares integrados de gestdo. 5.ed. Séo Paulo: Atlas,
2013.

BATALHA, Mério Otavio. Introducdo a Engenharia de Producdo. Rio de Janeiro: Elsevier,
2008.

BAZZO, Walter Antonio; Pereira, Luiz Teixeira do Vale. Introducdo a Engenharia: conceitos,
ferramentas e comportamentos. 4. ed. rev. Florianoplolis: UFSC, 2013.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CORREA, Henrique Luiz; CORREA, Carlos A. Administracdo de Producdo e Operacdes:
manufatura e servigcos e abordagem estratégica. 3.ed. Sao Paulo: Atals, 2012.

SLACK, Nigel. Administrac&o da Producéo. 3.ed. S&o Paulo: Atlas, 2009.

KRAJEWSKI, Lee. Admistracdo de producdo e Operacdes. 8. ed. Porto Alegre: Pearson,
2009.

JACOBS, Robert F; CHASE, Richard B. Administracdo da Producdo e de Operacdes: 0
essencial. Porto Alegre: Bookman, 2009.

MARTINS, Petrénio G; LAUGENI, Fernando P. Administracdo da Producdo. Sdo Paulo:
Saraiva, 2001.

DISCIPLINA: PROCESSOS DE PRODUAO E TECNOLOGIA

EMENTA

Introdugcdo ao sistema de producdo manufatureiro. Exposicdo de sistemas de producéo:
continua (fluxo em linha), intermitente (por lotes ou por encomenda), grandes projetos sem
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repeticdo, orientados por estoque e por encomenda. Exposicdo de tecnologias: Fundigdo de
metais e ligas, processos de soldagem, processos de conformacdo mecanica, transformacédo
de materiais poliméricos.

OBJETIVO

Proporcionar conhecimentos sobre as caracteristicas dos principais processos de fabricacdo
e respectivas tecnologias utilizadas na manufatura metalomecanica.

BIBLIOGRAFIA BASICA

CORREA, Henrique Luiz; GIANESI, Irineu Gustavo Nogueira; CAON, Mauro. Planejamento,
Programacéo e Controle da Producé&o: MRP II/ERP conceitos, uso e implatacdo base para
SAP, Oracle Aplications e outros softwares integrados de gestdo. 5.ed. S&o Paulo: Atlas,
2013.

BATALHA, Mério Otéavio. Introducdo a Engenharia de Producdo. Rio de Janeiro: Elsevier,
2008.

BAZZO, Walter Antonio; Pereira, Luiz Teixeira do Vale. Introducdo a Engenharia: conceitos,
ferramentas e comportamentos. 4. ed. rev. Florianéplolis: UFSC, 2013.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

DEZENGRINI, E. J. BORTOLOTTI, S. L. V. ; DE MENDONCA, S. N. T. G. Tecnologia no
Controle de Producéo. 1. ed. Curitiba: Bookwire - Editora Appris, 2020. 102 p. Disponivel em:
https://elibro.net/pt/lc/universidadebrasil/titulos/193373. Acesso em: 13 Mar de 2022.
SARAVACOS, G.D.; MAROULIS, Z.B. Food Process Engineering Operations. ed. New York:
Taylor & Francis Group, 2011. 586 p. Disponivel em:
https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/140742. Acesso em: 13 Mar de 2022.

RIOS JORDANA, R. Problemas de tecnologia de materiales. ed. Zaragoza: Prensas de la
Universidad de Zaragoza, 2014. 224 p. Disponivel em:
https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/43355. Acesso em: 13 Mar de 2022.
GARROS JOVE, X. Tecnologia (re)creativa. ed. Lleida: Edicions de la Universitat de Lleida,
2013. 76 p. Disponivel em: https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/54441. Acesso em:
13 Mar de 2022.

CORREA, Henrique Luiz; GIANESI, Irineu Gustavo Nogueira; CAON, Mauro. Planejamento,
Programacéo e Controle da Producédo: MRP II/ERP conceitos, uso e implatacéo base para
SAP, Oracle Aplications e outros softwares integrados de gestdo. 5.ed. S&o Paulo: Atlas,
2013.

DISCIPLINA: GESTAODE PESSOAS

EMENTA

Conceitos de administracdo de recursos humanos e sua evolugdo nas organizacdes. Os
sistemas de administracdo e gestdo de pessoas, das relagdes com a sociedade e suas
negociagdes. Subsistemas de administragdo de recursos humanos - recrutamento e selegao,
treinamento e desenvolvimento, cargos e salarios.

OBJETIVO

Apresentar 0s conceitos essenciais da gestdo de pessoas em organizagdes, desenvolvendo
a capacidade critica na analise das principais fun¢des dos recursos humanos, percebendo a
sua importancia para o alcance da efetividade em um ambiente globalizado.

BIBLIOGRAFIA BASICA

ROBBINS, Stephen P. Comportamento Organizacional: teoria e pratica no contexto brasileiro.
14.ed. Sé&o Paulo: Pearson, 2010.

DAVIS, Keith. Comportamento Humano no Trabalho: uma abordagem psicoldgica. V.1. S&o
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Paulo: Cengage Learning, 2013.

GRIFFIN, R. Comportamento organizacional: gestdo de pessoas e organizacdes. Sao Paulo:
Cengage Learning Edicbes Ltda. 2016. p. Disponivel em:
https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/126889. Acesso em: 01 jul. 2021.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BARBIERI, Ugo Franco. Gestédo de Pessoas nas Organizacdes. Sdo Paulo: Atlas, 2012.
ROBBINS, Stephen P. Fundamentos do Comportamento Organizacional. 8.ed. S&o Paulo:
Pearson, 2009.

MINIGUCCI, Agostinho. Relagdes Humanas: psicologia das relagdes interpessoais. 6.ed. Sao
Paulo: Atlas, 2013.

VECCHIO, R. P. Comportamento organizacional: conceitos basicos. Sao Paulo: Cengage
Learning Edicoes Ltda. 2009. p. Disponpivel em:
https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/126842. Acesso em: 01 jul. 2021.
MARQUES, J. C. Comportamento organizacional. Sdo Paulo: Cengage Learning Edicoes
Ltda. 2016. p. Disponivel em: https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/126916. Acesso
em: 01 jul. 2021.

DISCIPLINA: NOCOES DO DIREITO

EMENTA

O direito: origens, conceitos e definicdes. Direito publico. Nocdes. Leis. Constituicdo.
Administragdo publica. Nacionalidade e cidadania. Direitos e garantias individuais. Direito
privado. A codificacdo civil. Sujeitos de direito. Pessoas: naturais e juridicas. Atos e fatos
juridicos. Domicilio e residéncia. Bens. No¢ao geral de obrigagdes.

OBJETIVO

Propiciar embasamento juridico necessario ao exercicio profissional, orientando para as
demais areas e disciplinas do Direito.

BIBLIOGRAFIA BASICA

NADER, Paulo. Filosofia do direito. 26.ed. Rio de Janeiro: Forense, 2019.

MAZZUOLI, Valerio de Oliveira. Curso de direitos humanos. 6.ed. Rio de Janeiro: Forense;
Sao Paulo: Método, 2019.

BITTAR, Eduardo C. B. Histdria do direito brasileiro. 4.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2017.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

MASCARO, Alysson Leandro. Introdugéo ao estudo do direito. 6.ed. S&o Paulo: Atlas, 2019.
ALEXANDRE, Ricardo. Direito administrativo. 4.ed. Rio de Janeiro: Forense; S&o Paulo:
Método, 2018.

LOBO, Paulo. Direito civil. 4. ed. S&o Paulo: Saraiva Educac&o, 2018.

MARCOS, Ruide Figueiredo. Histéria do direito brasileiro. Rio de Janeiro: Forense, 2015.
WOLKMER, Antonio Carlos. Histéria do direito no Brasil. 10.ed. Rio de Janeiro: Forense, 2018.

7° SEMESTRE

DISCIPLINA: ENGENHARIA ECONOMICA

EMENTA

Introdugdo a Engenharia Econdmica — conceitos basicos de matematica financeira, custo de
oportunidade. Introducéo a Financas. Andlise de indicadores financeiros. Administracdo do
capital circulante e da necessidade de capital de giro. Alavancagem operacional e financeira.
Orcamentacéo e planejamento financeiro: fluxo de caixa. Politica de Dividendos. No¢des de
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construcéo e avaliagéo de projetos de investimento.

OBJETIVO

Apresentar os conceitos basicos de engenharia econdmica e de matematica financeira,
possibilitando a construcao e avaliacdo de fluxos de caixa de projetos de investimento.
BIBLIOGRAFIA BASICA

MANKIW, N. G. Introducdo a Economia. Sdo Paulo: Cengage Learning EdicGes Ltda. 2014.
p. Disponpivel em: https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/126130. Acesso em: 01 jul.
2021.

NOGAMI, O. y Martins Passos, C. R. Principios de economia. 7.ed. Sdo Paulo: Cengage
Learning Edicoes Ltda. 2016. p. Disponivel em:
https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/126636. Acesso em: 01 jul. 2021.
MCGUIGAN, J. R. Moyer, R. C.y Harris, F. H. Economia de empresas: aplicacdes, estratégia
e taticas. Sdo Paulo: Cengage Learning Edicdes Ltda. 2016. p. Disponivel em:
https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/126674. Acesso em: 01 jul. 2021.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

TORRES, O. F. F. Fundamentos da engenharia econémica e da andlise econdbmica de
projetos. ed. Sao Paulo: Cengage Learning Edi¢cbes Ltda. 2018. 178 p. Disponivel em:
https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/126914. Acesso em: 13 Mar de 2022.
NEWNAN, Donald G; LAVELLE, Jerome P. Fundamentos de Engenharia Econémica. Rio de
Janeito: LTC, 2013.

SAMANEZ, Carlos Patricio, Sdo Paulo: Pearson, 2009.

CORTES, J. G. P. Introduc&o a economia da engenharia. Cengage Learning Edic6es Ltda.
2012. p. Disponpivel em: https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/126502. Acesso em:

01 ago. 2021.
HALL, R. E. y Lieberman, M. Macroeconomia: principios e aplicacées. Sao Paulo: Cengage
Learning Edicoes Ltda. 2003. p. Disponivel em:

https://elibro.net/pt/lc/universidadebrasil/titulos/126850. Acesso em: 01 jul.2021.

DISCIPLINA: PLANEJAMENTO E INSTALAQC)ES INDUSTRIAIS

EMENTA

Planejamento: o espaco e a localizagdo de instalages industrias e de servigo: planejamento
do macro-espaco (estudo do layout). Aspectos legais e ambientais no "projeto-da-fabrica”.
Arranjos fisicos: conceitos e objetivos. Organizacdo das instalagbes, maquinas,
equipamentos, facilidades, pessoal da producdo. Dimensionamento e planejamento de
espaco/areas. Projetos de instalagfes. Instalacdes: elétricas, hidrossanitarias (agua potavel,
esgotos e aguas pluviais), efluentes industriais, GLP e gas natural, refrigeracdo, ar
condicionado, sistemas de protecdo contra descargas atmosféricas - SPDA, telefonia.
Caldeiras e vasos de pressdo. Apresentacdo de manuais técnicos de fabricantes e
montadores industriais.

OBJETIVO

Propiciar aprendizagem e o dominio sobre conceitos basicos para o desenvolvimento de
projetos de instalagdes industriais, observando aspectos fisicos de producdo, humanos, de
seguranca, de fluxos e de edificagao.

BIBLIOGRAFIA BASICA

PERRETTI, O. D. O planejamento dos recursos e das instalagdes industriais. 1. ed. Sao
Paulo: Bookwire - SENAI-SP  Editora, 2018. 148 p. Disponivel em:
https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/191190. Acesso em: 13 Mar de 2022.
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MOREIRA,1.D. S. Sistemas hidraulicos industriais. 1. ed. [S. |.]: Bookwire - SENAI-SP Editora,
2015. 395 p. Disponivel em:: https://elibro.net/pt/lc/universidadebrasil/titulos/192221. Acesso
em: 13 Mar de 2022.

JOHNNY LOOS, M. ; TABOADA RODRIGUEZ, C. M. Logistica Interna Lean: Método para
Avaliacdo de Préaticas Lean na Logistica Interna de Empresas Industriais. 1. ed. Curitiba:
Bookwire - Editora Appris, 20109. 272 p. Disponivel em:
https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/198511. Acesso em: 13 Mar de 2022.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

KUAZAQUI, E. Planejamento estratégico. ed. Sdo Paulo: Cengage Learning Edicdes Ltda.
2016. 90 p. Disponivel em:: https:/elibro.net/pt/lc/universidadebrasil/titulos/126599. Acesso
em: 13 Mar de 2022.

PRADO, D. ; LADEIRA, F. Planejamento e controle de projetos. 8. ed. [S. |.]: Bookwire -
Falconi Editora, 2014. 396 p. Disponivel em:
https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/209209. Acesso em: 13 Mar de 2022.
SANTOS, Luciano Miguel Moreira dos. Avaliagdo Ambiental de Processos Industriais. 4.ed.
Sao Paulo: Oficina de Textos, 2011.

EDITORA, S. (ll.). Sistemas eletroeletrénicos industriais - Instalacdo. 1. ed. [S. |.]: Bookwire -
SENAI-SP Editora, 2018. 300 p. Disponivel em:
https://elibro.net/pt/lc/universidadebrasil/titulos/191563. Acesso em: 13 Mar de 2022.

LEITE DA SILVA, O. J. Valvulas Industriais: Petroleo Brasileiro S.A.. ed. Rio de Janeiro:
Qualitymark Editora, 2008. 504 p. Disponivel em:
https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/172280. Acesso em: 13 Mar de 2022

DISCIPLINA: ENGENHARIA DO TRABALHO

EMENTA

Histérico, conceitos fundamentais e andlise ergonémica do trabalho. Sistemas homem-
maquina. Posto de trabalho. Atividade muscular. Antropometria. Postura de trabalho.
Acidentes de trabalho: conceitos, causas e custos. Métodos de prevencdo individual e
coletiva. Metodologia de analise ergonémica do trabalho e aplicacdes. Ergonomia aplicada ao
design. Normativas — NR17. Ergonomia em mobilidrio e espacos comerciais.

OBJETIVO

Apresentar conceitos fundamentais em ergonomia e sua aplicacdo para a compreensao,
andlise e projeto de postos de trabalho, objetivando a melhoria na motivacéo e satisfagéo no
trabalho como um dos fatores para o aumento de produtividade.

BIBLIOGRAFIA BASICA

OLIVEIRA, C. L. y Piza, F. T. Seguranca e saude no trabalho. Volume Il. Difusdo Editora,
2017. Disponpivel em: https://elibro.net/pt/lc/universidadebrasil/titulos/173710. Acesso em: 09
abr. 2022.

OLIVEIRA, C. L. y Piza, F. T. Seguranca e saude no trabalho. Volume lll. Difusdo Editora,
2017. Disponivel em: https://elibro.net/pt/lc/universidadebrasil/titulos/173711. Acesso em: 09
abr. 2022.

YEE, Zung Che. Pericias de Engenharia de Seguranca do Trabalho: aspectos crocessuais e
casos Préaticos. 2. ed. rev. E atual. Curitiba: Jurua, 2008. Disponivel em:
https://www.google.com.br/books/edition/Per%C3%ADcias_de_Engenharia_de_ Seguran%C

3%A7a_do/Infh7yh9CmIC?hl=pt-BR&gbpv=1. Acesso em: 01 abr.2021.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

HEREDIA, Alvarez F. Salud ocupacional. Ecoe Ediciones, 2011. Disponivel em:
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https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/69028. Acesso em: 14 abr. 2022.
MONTEIRO, J. S. Protecéo ao trabalho x protecéo ao trabalhador: a l6gica da saude e
seguranca do trabalho no periodo ditatorial brasileiro. Paco Editorial, 2018. Disponivel em:
https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/113571. Acesso em: 20 abr. 2022.
BENDASSOLLI, P. F. Psicologia e trabalho. Cengage Learning Edicbes Ltda, 2009.
Disponivel em: https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/126835. Acesso em: 16 abr.
2022.

OLIVEIRA, C. M. F. D. A prevencdo de riscos profissionais e seguranca e saude dos
trabalhadores no setor nuclear. Wolters Kluwer Espafia, 2018. Disponivel em:
https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/124064. Acesso em: 16 abr. 2022.
RODELLAR, Lisa, A. Seguridad e higiene en el trabajo. Marcombo, 2009. Disponivel em:
https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/45845. Acesso em: 12 abr. 2022.

DISCIPLINA: ENGENHARIA DA PRODUCAO

EMENTA

Tendéncias globais e as empresas de manufatura. Posicao estratégica da funcao producao.
Gestdo de operacgdes: sistemas de producdo e operagdes. Importancia de projetos de
produtos e servigos. Teoria geral da producgdo. Atribuicdes da gestdo da producéo: papel
estratégico e objetivos da producao. Projetos em gestao da producéo. Projetos de produtos e
servigos. Decisdes de projeto na rede: projeto da rede de operagdes produtivas. Métodos de
gerenciamento de acompanhamento de projetos: PERT/COM, Just in Time (JIT), Kanban,
Lean manufacturing, 5S.

OBJETIVO

Propiciar o conhecimento de conceitos e modernas técnicas de gestdo da producdo,
desenvolvendo habilidades especificas para atuagéo na gestéo industrial.

BIBLIOGRAFIA BASICA

CORREA, Henrique Luiz; GIANESI, Irineu Gustavo Nogueira; CAON, Mauro. Planejamento,
Programacéo e Controle da Producédo: MRP II/ERP conceitos, uso e implatacdo base para
SAP, Oracle Aplications e outros softwares integrados de gestdo. 5.ed. S&o Paulo: Atlas,
2013.

BATALHA, Mario Otavio. Introdugcdo a Engenharia de Producédo. Rio de Janeiro: Elsevier,
2008.

BAZZO, Walter Antonio; Pereira, Luiz Teixeira do Vale. Introdu¢cédo a Engenharia: conceitos,
ferramentas e comportamentos. 4. ed. rev. Florianoplolis: UFSC, 2013.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CORREA, Henrique Luiz; CORREA, Carlos A. Administracdo de Producdo e Operagdes:
manufatura e servigos e abordagem estratégica. 3.ed. Séo Paulo: Atals, 2012.

SLACK, Nigel. Administragéo da Producéo. 3.ed. S&o Paulo: Atlas, 2009.

KRAJEWSKI, Lee. Admistracdo de producao e Operacoes. 8. ed. Porto Alegre: Pearson,
2009.

JACOBS, Robert F; CHASE, Richard B. Administragdo da Producdo e de Operagdes: 0
essencial. Porto Alegre: Bookman, 2009.

MARTINS, Petronio G; LAUGENI, Fernando P. Administracdo da Produc&o. S&o Paulo:
Saraiva, 2001.

DISCIPLINA: EMPREENDEDORISMO E RESPONSABILIDADE SOCIAL
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EMENTA

Estudo da importancia da cultura empreendedora na formacdo de profissionais,
desenvolvendo seus conceitos, competéncias, atitudes. Aplicacdo da cultura empreendedora
em projetos de empreendimentos sociais e ambientais que contribuam no contexto da visao
ecossistémica da sociedade. A responsabilidade social das organizagdes produtivas:
indicadores da qualidade, sustentabilidade e desenvolvimento ambiental. Empreendedorismo
no Brasil. Pratica Empreendedora. Ferramentas Uteis ao empreendedor. Plano de Negdécios
— etapas, processos e elaboracéo.

OBJETIVO

Disseminar a cultura empreendedora a profissionais capazes de aliar a competéncia
profissional, cientifica e humanistica na atuacao de diferentes contextos organizacionais e
sociais com ética e responsabilidade social.

BIBLIOGRAFIA BASICA

ASHLEY, Patricia Almeida. Etica e responsabilidade social nos negécios. S&o Paulo: Saraiva,
2002.

DORNELAS, José. Empreendedorismo: transformando ideias em negaocios. 4.ed. rev. E atual.
Rio de Janeiro: Elsevier, 2012.

CHIAVENATO, Idalberto. Empreendedorismo: dando asas ao espirito empreendedor. 4.ed.
Séo Paulo: Manole, 2012..

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ALBUQUERQUE, José de Lima. Gestdo Ambiental e responsabilidade Social: conceitos,
ferramentas e aplicagdes. Sao Paulo: Atlas, 2009.

MARIANO, Sandra; MAYER, Ver6nica Feder. Empreendedorismo: fundamentos e técnicas
para criatividade. Rio de Janeiro: LTC, 2012.

SABBAG, Paulo Yazigi. Gerenciamento de Projetos e Emprededorismo. S&o Paulo: Saraiva,
2009.

DIAS, Reinaldo. Responsabilidade Social: fundamentos e gestdo. Sao Paulo: Atlas, 2021.
DEGEN, Ronald Jean. O Empreendedor: empreender como op¢éo de carreira. Sdo Paulo:
Pearson, 2009.

DISICPLINA: METODOLOGIA DA PESQUISA CIENTIFICA

EMENTA

Conhecimento cientifico. Conceito de ciéncia. A evolugao da ciéncia. Tipos de conhecimento.
Producdo de conhecimento: seminario. Métodos de pesquisa. Formas de comunicagao.
NocOes de texto. Resumo. Resenha critica. Artigos de opinido. Artigo cientifico. Relatério
técnico-cientifico. Monografia.

OBJETIVOS

Conhecer e correlacionar os fundamentos, os métodos e as técnicas de analise presentes na
producdo do conhecimento cientifico, compreendendo as diversas fases de elaboragéo e
desenvolvimento de pesquisas e trabalhos académicos.

BIBLIOGRAFIA BASICA

PEREIRA, José Matias. Manual de metodologia da pesquisa cientifica. 4.ed. Sao Paulo: Atlas,
2018.

LAKATOS, Eva Maria. Metodologia cientifica. 7.ed. S&o Paulo: Atlas, 2018.

CERVO, Amado Luiz. Metodologia cientifica. 6.ed. S&o Paulo: Pearson Prentice Hall, 2007
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

SEVERINO, Antdnio Joaquim. Metodologia do trabalho cientifico. 24.ed. S&o Paulo: Cortez,
2016.
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APPOLINARIO, Fabio. Dicionario de metodologia cientifica. 2.ed. S&o Paulo: Atlas, 2011
SAMPIERI, Roberto H. Metodologia de pesquisa. 5.ed. Porto Alegre: Penso, 2013.
FLICK, Uwe. Introducéo a metodologia de pesquisa. Porto Alegre: Penso, 2013.

GIL, Antonio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa. 6.ed. S&o Paulo: Atlas, 2016..

8° SEMESTRE

DISCIPLINA: CONTABILIDADE E CUSTOS INDUSTRIAIS

EMENTA

Introducdo a contabilidade de custos. Terminologia e problematica atual de custos.
Classificacao: custos diretos e indiretos, fixos e variaveis. Principais métodos de custeio:
custeio por Absorgéo, custeio Variavel, custeio Padrdo, departamentalizagéo,). Custos para
decisdo: margem de contribuicdo, limitacbes da capacidade produtiva, analise da relacao
Custo-Volume-Lucro, alavancagem operacional. Custos para controle: custo- padréo,
variagOes de quantidade, prego e mista. No¢des gerais de enfoques modernos de apropriagao
de custos: centro de custo, custeio ABC (Activity Based Costing).

OBJETIVO

Proporcionar conhecimentos sobre os sistemas de custos aplicados a industria da
transformacéo, apresentando a estruturagéo dos diversos custos de produgdo e principais
metodologias e sua associacdo com a formacédo do preco de venda, margens de lucros e
capacidade produtiva

BIBLIOGRAFIA BASICA

HANSEN, D. R. Gestdo de custos: contabilidade e controle. 3.ed. Sdo Paulo: Cengage
Learning Edicoes Ltda. 20089. p. Disponivel em:
https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/126847. Acesso em: 01 jul. 2021.
PADOVEZE, C. L. Curso basico gerencial de custos. 2.ed. Sdo Paulo: Cengage Learning
Edicdes Ltda. 2006. p. Disponivel em: https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/126839.
Acesso em: 01 jul. 2021.

VARGAS, R. V. Analise de valor agregado: revolucionando o gerenciamiento de prazos e
custos. 6. ed. Brasport Livros e Multimidia Ltda. 2014. p.Disponivel em:
https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/175286. Acesso em: 01 jul. 2021.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

SILVA, J. P. D. Andlise financeira das empresas. Sao Paulo: Cengage Learning Edi¢des Ltda.
2017. p. Disponiveis em: https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/126676. Acesso em:
01 jul. 2021.

PALEPU, K. G. Andlise e avaliacdo de empresas: decisdes e valuation usando demonstrativos
financeiros. Sao Paulo: Cengage Learning EdicSes Ltda. 2016. p. Disponivel em:
https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/126804. Acesso em: 01 jul. 2021.

GOMES, L. F. A. M. Teoria da decisdo. S&o Paulo: Cengage Learning Edi¢des Ltda. 2006. p.
Disponivel em: https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/125957. Acesso em: 01 jul.
2021.

Giuliani, A. C. (2014). Administracdo de varejo para pequenas e meédias empresas. Paco
Editorial.

PADOVEZE, C. L. Controladoria Estratégica e Operacional (3a. ed.). Sdo Paulo: Cengage
Learning Edicoes Ltda. 2013. p. Disponivel em:
https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/126019. Acesso em: 01 jul. 2021.
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DISCIPLINA: GESTAO DA MANUTENCAO E CONFIABILIDADE

EMENTA

Conceitos e evolucao da funcdo manutencdo em unidades de transformacé&o. Importancia da
implantacdo de programas de manutencdo. Indicadores de desempenho da funcdo
manutencdo. Sistema de informacdo aplicado ao programa de manutencdo. Nogdes de
manutencdo centrada em confiabilidade. Conceito de confiabilidade e sua importancia em
projetos de produto, processos e servicos. Areas de aplicacdo de confiabilidade. Medidas de
confiabilidade: funcéo de confiabilidade, taxa de falha, tempo médio até a falha, vida média
residual. Estimativa e avaliacdo de confiabilidade de processos e equipamentos. Andlise e
aspectos gerenciais do tratamento de confiabilidade de sistemas.

OBJETIVO

Demonstrar a importancia das tarefas da fungdo manutencéo em unidades de transformacao
para a area de producdo (operacOes e processos) e demais areas organizacionais,
contribuindo para o alinhamento de resultados da corporagéo.

BIBLIOGRAFIA BASICA

MOSCHIN, J. Gerenciamento de Parada de Manutengé&o. ed. Rio de Janeiro: Brasport Livros
e Multimidia Ltda. 2015. 333 p. Disponivel em:
https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/174334. Acesso em: 07 Abr 2022.

AMARAL AFFONSO, L. O. Equipamentos mecanicos: andlise de falhas e solu¢bes de
problemas (3. ed.). ed. Rio de Janeiro: Qualitymark Editora, 2014. 407 p. Disponivel em:
https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/172269. Acesso em: 07 Abr 2022.

XENOS, H. G. Gerenciando a manutengao produtiva: Melhores praticas para eliminar falhas
nos equipamentos e maximizar a produtividade. 2. ed. [S. |.]: Bookwire - Falconi Editora, 2014.
386 p. Disponivel em: https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/209207. Acesso em: 07
Abr 2022...

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

EDITORA, S. (ll.). Sistemas de instrumentagédo - Manutengéo. 1. ed. Sdo Paulo: Bookwire -
SENAI-SP Editora, 2017. 140 p. Disponivel em:
https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/191249. Acesso em: 07 Abr 2022.

CENTRO PARA SEGURANCA DE PROCESSOS QUIMICOS (Il.). Diretrizes para elaborar
procedimentos efi cazes de operacdo e manutencao. ed. Rio de Janeiro: Editora Interciéncia,
2021. 174 p. Disponivel em: https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/177841. Acesso
em: 07 Abril 2022.

VERRYI, L. A. Gerenciamento pela qualidade total na manutenc¢do industrial: aplicacao pratica.
ed. Rio de Janeiro: Qualitymark Editora, 2012. 145 p. Disponivel em:
https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/172335. Acesso em: 07 Abril 2022.

DE SOUZA, A. C. Fundamentos da mecéanica automotiva. 1. ed. Sao Paulo: Bookwire -
SENAI-SP Editora, 2018. 138 p. Disponivel em:
https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/191251. Acesso em: 07 Abril 2022.

GELIO, L. G.; CESAR,F. . G. Utilizagdo da realidade aumentada na manutencg&o industrial.
Revista Cientifica Acertte, 2 (2), 61. [S. L], v. n. 19 p. Disponivel em:
https://elibro.net/pt/lc/universidadebrasil/titulos/215120. Acesso em: 07 Abril 2022.

DISCIPLINA: ENGENHARIA DA QUALIDADE

EMENTA

Conceitos de qualidade de produtos e servigos. Técnicas e metodologias para a gestdo da
gualidade total. No¢des de sistemas de informacgdes para a qualidade. Ferramentas para a
melhoria da qualidade. Controle Estatistico do Processo — CEP. Nocfes de confiabilidade,
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metrologia e amostragem. Normatizagdo: 1SO 9000 (Qualidade), ISO 14000 (Ambiental),
OHSAS 18000 (Saude e Seguranca Ocupacional), TL 9000 (Telecomunicacdes) e ISO TS
16949 (Qualidade — industria automotiva).

OBJETIVO

Prover conhecimentos de conceitos e sistemas de gestdo pela qualidade que possibilitem a
melhoria da qualidade de produtos e servigcos oferecidos pela empresa e aumentem sua
competitividade no mercado.

BIBLIOGRAFIA BASICA

CARVALHO, Marly Monteiro de; PALADINI, Edson Pacheco. Gestdo da Qualidade: teoria e
Casos. 2.ed. rev. e ampl. Rio de Janeiro: Elsevier, 2012.

VIEIRA FILHO, Geraldo. Gestdp da Qualidade Total: Uma abordagem Pratica. 4. rev.
Campinas: Alinia, 2012.

BALLESTRALVAREZ, Maria Esmeralda. Gestao da Qualidade, Produgéo e Operagoes. 2.ed.
Sao Paulo: Atlas, 2012.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

EDITORA, S. (ll.). Ferramentas da qualidade. 1. ed. [S. |.]: Bookwire - SENAI-SP Editora,
2018. 373 p. Disponivel em: https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/191286. Acesso
em: 13 Mar de 2022.

PALADINI, Edson Pachecco. Gestdo da Qualidade: teoria e pratica. 3.ed. Sdo Paulo: Atlas,
2012.

OLIVEIRA, O. J. Gestao da Qualidade: topicos avangados. ed. Sao Paulo: Cengage Learning
Edicoes Ltda. 2004. 261 p. Disponible en:
https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/126241. Consultado en: 13 Apr 2022
OLIVEIRA, O. J. Curso bésico de gestdo da qualidade. ed. Sao Paulo: Cengage Learning
Edicoes Ltda. 2015. 194 p. Disponivel em:
https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/126463. Acesso em: 13 Mar de 2022.
MARSHALL JUNIOR, Isnard. Gestapo da Qualidade. 10 ed. S&o Paulo: FGV, 2010.

DISCIPLINA: PLANEJAMENTO E CONTROLE DA PRODUCAO

EMENTA

A funcéo da producéo. Sistema convencional do PCP: planejamento e roteiro da producgéo,
previsdes, emissdo de ordens, técnicas de programacdo e controle da producéo.
Planejamento agregado da producdo. Caracterizacdo do planejamento e controle da
producéo: calculo de necessidades — MRP (Material Requirement Planning). Programacao da
producéo intermitente. Planejamento e programacéo de projetos. Balanceamento de linhas.
Logistica, distribuicdo e suprimentos. Gestdo de estoques. Gestdo da capacidade e previséo.
Modelos de gestdo: administragdo japonesa de manufatura.

OBJETIVO

Fundamentar conhecimentos sobre a importancia do planejamento e controle da producéo
em processo de manufatura, possibilitando a melhoria da produtividade na organizacéo.
BIBLIOGRAFIA BASICA

CORREA, Henrique L. Administrag&o da Producdo e Operacfes: manufatura e servicos uma
abordagem estratégica. 3. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2002.

MARTINS, Petronio G. ; LAUGENI, Fernando P. Administracdo da Producé&o. 2. ed. rev. E
atual. S&o Paulo: Saraiva: 2005.

FERNANDES, Flavio Cesar Faria; GODINHO Filho, Moacir. Planejamento e controle da
Producéo: dos fundamentos ao essencial. Sdo Paulo: Atlas, 2010.
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

TUBINO, Dalvio Ferrari. Planejamento e Controle da Producéo: teoria e préatica. 2.ed. Sao
Paulo: Atlas, 2009.

SLACK, Nigel. Administracdo da Producdo. 3.ed. Sao Paulo: Atlas, 2009.

GAITHER, Norman. ; Greg, Frazier. Administracdo da Producéo e Operacdes. 8.ed. Séo
Paulo: Cengage, 2008.

KRAJEWSKI, Lee. Admistracdo de producdo e Operacdes. 8. ed. Porto Alegre: Pearson,
2009.

ECKES, GEORGE. ARevolugao Seis Sigma: método que levou a GE e outras empresas a
transformar processos em lucro. Rio de Janeiro: Campus, 2001..

DISCIPLINA: GESTAO DA INOVACAO E DO CONHECIMENTO

EMENTA

Estudo dos conceitos de inovagdo. A inovagdo como processo de gestdo nas organizagoes.
Introducdo a gestdo do conhecimento ou capital intelectual das organizacdes: conhecimento
como ativo da organizacao. Aprendizagem nas organiza¢des. No¢ado de Competéncias. Tipos
de competéncias: individuais, gerenciais e organizacionais. Estudo e andlise de questdes
precipuas do conhecimento como a transformacgao do conhecimento tacito em explicito. A
espiral do conhecimento e 0 seu papel no processo das inovagdes nas organizacdes. Estudo
das préticas de gestdo do conhecimento e gestédo dos talentos. Inteligéncia organizacional e
competitividade.

OBJETIVO

Proporcionar conhecimentos e técnicas para interagir com o processo de geracao de
conhecimentos e de inovacao de formaa organiza-los e gerencia-los, possibilitando condi¢cdes
adequadas para a sua gestdo e seu desenvolvimento como elemento ativo e relevante no
processo produtivo organizacional.

BIBLIOGRAFIA BASICA

VIEIRA, R. D. M. Gestdo do conhecimento: introducdo e areas afins. ed. Rio de Janeiro:
Editora Interciéncia, 2016. 192 p. Disponivel em:
https://elibro.net/pt/lc/universidadebrasil/titulos/179087. Acesso em: 07 Abr 2022.
RODRIGUEZ, M. V. Gestao do conhecimento e inovagdo nas empresas. ed. Rio de Janeiro:
Qualitymark Editora, 2013. 432 p. Disponivel em:
https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/172282. Acesso em: 07 Abril 2022.
BORTOLOZZI, F. MENEGASSI, C. H. M. ; TENORIO, N. Gestdo do conhecimento nas
organizagdes: inovacgao, gestdo, educacao e tecnologia. 1. ed. [S. |.]: Bookwire - Paco e
Littera, 2019. 205 p. Disponivel em: https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/205117.
Acesso em: 07 Abril 2022.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CIESLAK, R. CASAGRANDE, R. M. ; BANISKI, G. M. Gestao do conhecimento & inovagéo:
espacos de colaboracéo, confianga e contribuicdo estratégica. 1. ed. [S. |.]: Bookwire - Paco
e Littera, 2019. 374 p. Disponivel em: https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/205129.
Acesso em: 07 Abr 2022

ANDREASSI, T. Gestao da Inovagdo Tecnologica. ed. Sao Paulo: Cengage Learning Edi¢cfes
Ltda. 2006. 84 p. Disponivel: https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/125975. Acesso
em: 07 Abr 2022.

ADEODATO, J. EDELWEISS, I. ; BAIARDI, A. As Incertezas na Gestdo da Inovacéo e da
Competitividade. 1. ed. Curitiba: Bookwire - Editora Appris, 2020. 106 p. Disponivel em:
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https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/195120. Acesso em: 07 Apr 2022.
RAINATTO, G. C. ; ANDRADE, N. A. D. Gestdo da Inovacdo baseada em estratégia:
inteligéncia competitiva, métodos e cases para extragdo de valor. 1. ed. [S. |.]: Bookwire -
Editora Dialética, 2021. 133 p. Disponivel em:
https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/202253. Acesso em: 07 Abril 2022.
ANGELONI, M. T. Gestao Do Conhecimento No Brasil. ed. Rio de Janeiro: Qualitymark
Editora, 2008. 216 p. Disponivel em: https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/172277.
Acesso em: 07 Abr 2022.

DISCIPLINA: PROJETO DE CONCLUSAO DE CURSO

EMENTA

Disciplina de carater obrigatorio/facultativo para orientacdo do projeto de conclusdo de curso.
O planejamento da pesquisa: revisdo bibliografica, delimitagdo do problema, formulacéo de
hipéteses, definicdo de metodologia. Elaboracdo do projeto de pesquisa.

OBJETIVOS

Disponibilizar conhecimentos e orientagdes para o desenvolvimento e elaboracdo de projeto
de pesquisa — trabalho de conclusédo de curso.

BIBLIOGRAFIA BASICA

PEREIRA, José Matias. Manual de metodologia da pesquisa cientifica. 4.ed. Sao Paulo: Atlas,
2018.

LAKATOS, Eva Maria. Metodologia cientifica. 7.ed. S&o Paulo: Atlas, 2018.

CERVO, Amado Luiz. Metodologia cientifica. 6.ed. Séo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2007
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

SEVERINO, Antbnio Joaquim. Metodologia do trabalho cientifico. 24.ed. S&o Paulo: Cortez,
2016.

APPOLINARIO, Fabio. Dicionario de metodologia cientifica. 2.ed. S&o Paulo: Atlas, 2011
SAMPIERI, Roberto H. Metodologia de pesquisa. 5.ed. Porto Alegre: Penso, 2013.

FLICK, Uwe. Introducéo a metodologia de pesquisa. Porto Alegre: Penso, 2013.

GIL, Antonio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa. 6.ed. S&o Paulo: Atlas, 2016.

9° SEMESTRE

DISCIPLINA: LOGISTICA E CADEIA DE SUPRIMENTOS

EMENTA

Fundamentos da gestdo e apresentacdo da logistica empresarial, infraestrutura da logistica
interna e externa, modais de transporte e dos tipos de distribuicdo e armazenagem.
Apresentacdo da logistica internacional e logistica reversa. Fungéo estratégica nas empresas.
Logistica de suprimentos: o contexto historico da gestdo da cadeia de suprimentos — Supply
Chain Management. Integracdo dos processos na cadeia de suprimentos. Gestdo do
desempenho logistica e da demanda na cadeia de suprimentos.

OBJETIVO

Apresentar os principais aspectos referentes a logistica empresarial, infraestrutura, canais de
distribuicdo e armazenagem, modais de transporte. Expor 0S principais componentes e
estratégias em diferentes sistemas de distribuicdo, armazenagem e logistica reversa.
BIBLIOGRAFIA BASICA

WANKE, Peter. Gestdo de Estoques na Cadeia de Suprimento: Decisdes e Modelos
Quantitativos. 3.ed. Sao Paulo: Atlas, 2011.

CHRISTOPHER, M. Logistica e gerenciamento da cadeia de suprimentos. ed. Sdo Paulo:
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Cengage Learning Edicbes Ltda. 2016. 394 p. Disponivel em:
https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/126863. Acesso em: 13 Mar de 2022.
TANOUE, G. O. Flexibilidade, gestéo de riscos e resiliéncia na cadeia de suprimentos. 1. ed.
Curitiba: Bookwire -  Editora  Appris, 2016. 231 p. Disponivel em:
https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/191900. Acesso em: 13 Mar de 2022.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CASTANHEIRA, M. Gestdo do conhecimento: logistica, cadeia de suprimentos e arranjos
produtivos. Volume Il. ed. Rio de Janeiro: Publit Solu¢des Editoriais, 0. 234 p. Disponivel em:
https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/65772. Acesso em: 13 Mar de 2022.

GOMES, C. F. S. Gestéo da cadeia de suprimentos integrada a tecnologia da informacéo (2a.
ed.). ed. Sdo Paulo: Cengage Learning EdicGes Ltda. 2013. 376 p. Disponivel em:
https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/126789. Acesso em: 13 Mar de 2022.

DOS SANTOS TAVARES, P. R. Logistica Lean: aplicando as ferramentas lean na cadeia de
suprimentos para gestéao e geracao de valor. 1. ed. [S. |.]: Bookwire - Mag Editora, 2018. 220
p. Disponivel em: https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/202806. Acesso em: 13 Mar
de 2022.

ROSA, C. B. Administragédo de material na cadeia empresarial: dos sistemas tradicionais
aosmodernos, com qualidade. ed. Rio de Janeiro: Qualitymark Editora, 2012. 376 p.
Disponivel em: https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/172268. Acessoem: 13 Mar de
2022.

FILHO, V. M. Compras, Compliance & Fraudes: uma histéria de mais de 30 anos de
experiéncia e Mar deendizados em Suprimentos e Auditoria. 1. ed. [S. I.]: Bookwire - Editora
Dialética, 2021. 85 p. Disponivel em: https://elibro.net/pt/lc/universidadebrasil/titulos/200323.
Acesso em: 13 Mar de 2022.

DISCIPLINA: ENGENHARIA DA INFORMAGAO

EMENTA

A Era da Informacéo e conceitos. A importancia estratégica da informacéo para a empresa:
cultura informacional. Conceitos de decisdo e o uso da informac&o no processo decisorio.
Mapeamento de necessidades informacionais. Metodologia de desenvolvimento de sistemas
de informacdo. Métodos e técnicas de gestdo da informacdo. Inteligéncia competitiva
organizacional. Uso estratégico das informagdes.

OBJETIVO

Compreender a importancia da gestéo da informagéo como em dos fatores vitais a melhoria
de processos e da competitividade da empresa.

BIBLIOGRAFIA BASICA

TOMAEL, M. |. Compartilhamento da informac&o. 1. ed. Londrina: Bookwire - EDUEL, 2012.
218 p.Disponivel em: https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/195785. Acesso em: 13
Mar de 2022.

MARTINI, R. Sociedade da informacé&o: para onde vamos. 1. ed. [S. |.]: Bookwire - Trevisan
Editora, 2017. 218 p.Disponivel em: https://elibro.net/pt/lc/universidadebrasil/titulos/209786.
Acesso em: 13 Mar de 2022.

ROCHA JUNIOR, V. C. D. Principios de teoria da informacé&o digital aplicada. ed. Rio de
Janeiro: Editora Interciéncia, 2018. 292 p.Disponivel em:
https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/175179. Acesso em: 13 Mar de 2022.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
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VERAS DE SOUSA, M. Gestao da Tecnologia da Informacé&o: sustentacéo e inovacao para a
transformacédo digital. ed. Rio de Janeiro: Brasport Livros e Multimidia Ltda. 2019. 313
p.Disponivel em: https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/173624. Acesso em: 13 Mar
de 2022.

KLEIN, J. S. B. A (In)transmissibilidade da heranca digital na sociedade da informacé&o. 1. ed.
[S. L] Bookwire -  Editora  Dialética, 2021. 145  p.Disponivel em:
https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/200838. Acesso em: 13 Mar de 2022.
FERNANDES SOUTO, L. (Org.). Gestdo da informacdo e do conhecimento: praticas e
reflexdes. ed. Rio de Janeiro: Editora Interciéncia, 2013. 314 p.Disponivel em:
https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/179078. Acesso em: 13 Mar de 2022.
MOURA FALEIROS JUNIOR, J. L. D. (Coord.), ROZATTI LONGHI, J. V. (Coord.) ;
GUGLIARA, R. (Coord.). Protecdo de dados pessoais na sociedade da informacéo. ed.
Indaiatuba, SP: Bookwire - Editora Foco, 2021. 465 p.Disponivel em:
https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/187167. Acesso em: 13 Mar de 2022.
MOURA FALEIROS JUNIOR, J. L. D. (Coord.), ROZATTI LONGHI, J. V. (Coord.) ;
GUGLIARA, R. (Coord.). Protecdo de dados pessoais na sociedade da informacé&o. ed.
Indaiatuba, SP: Bookwire - Editora Foco, 2021. 465 p.Disponivel em:
https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/187167. Acesso em: 13 Mar de 2022.

DISCIPLINA: GESTAO DA QUALIDADE

EMENTA

Evolucao da gestdo da qualidade. Enfoques dos principais autores em gestdo da qualidade:
modelos de referéncia para a gestdo da qualidade. Gestdo da melhoria continua e mudanca
das operacdes de producao. Controle total de qualidade. Garantia de qualidade. Sistemas de
qualidade: organizacao, estrutura e funcionamento. Motivacao a qualidade. Rela¢ées basicas
do controle de qualidade: processos produtivos, clientes e fornecedores. Aplicag&o de controle
estatistico de processos - CEP. Processos de avaliacao da qualidade. Planos de amostragem.
OBJETIVO

Introduzir conhecimentos e conceitos de métodos, técnicas e boas praticas de gestdo de
gualidade e da melhoria continua de producéo para utilizacdo nas atividades profissionais.
BIBLIOGRAFIA BASICA

COSTA, Antonio F. B. Controle estatistico de qualidade. 2.ed. Sao Paulo: Atlas, 2016.
MONTGOMERY, Douglas C. Introdu¢cdo ao controle estatistico da qualidade. 7.ed. Rio de
Janeiro: LCT, 2016.

CARPINETTI, Luiz Cesar Ribeiro. Gestdo da Qualidade: conceitos e técnicas. 2.ed. Séo
Paulo: Atlas, 2012..

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

PALADINI, Edson Pacheco. Avaliacdo estratégica da qualidade. 1.ed. Sao Paulo: Atlas, 2008.
PALADINI, Edson Pacheco. Gestéo de qualidade. 2.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2008.

AGUIAR, Silvio. Integracdo das Ferramentas da Qualidade ao PDCA e ao Programa Seis
Sigma. V.1. Nova Lima: INDG Tecnologia e Servigos LTDA, 2006.

LELIS, Eliacy Cavalvanti. Gestdo da Qualidade. S&o Paulo: Pearson, 2012.

ECKES, GEORGE. ARevolugdo Seis Sigma: método que levou a GE e outras empresas a
transformar processos em lucro. Rio de Janeiro: Campus, 2001.

DISCIPLINA: GESTAO DE PROJETOS
EMENTA
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Fundamentac&o e importancia da gestéo de projetos. Metodologias e técnicas de gestéo de
projetos. Definicdo de projeto: planejamento, elaboracdo, execucéo, controle e avaliacao.
Ambiente do projeto: organizag&o funcional, equipe e coordenacgéo de atividades. Certificagéo
PMI (PMBOK).

OBJETIVO

Entender o conceito de gestdo de projetos e sua importancia para a melhoria na execucéao de
planos e controle de resultados em organizagoes.

BIBLIOGRAFIA BASICA

GIDO, J. CLEMENTS, J.; BAKER, R. Gest&o de projetos. ed. Sao Paulo: Cengage Learning
Edicoes Ltda. 2018. 474 p. Disponivel em:
https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/126902. Acesso em: 13 Mar de 2022.
SABBAGH, R. Scrum: Gestéo agil para projetos de sucesso. 1. ed. Brasil: Bookwire - Casa
do Cadigo, 2014. 305 p. Disponivel em:
https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/202825. Acesso em: 13 Mar de 2022.
CESARIO JUNIOR, J. M. Praticas em Gestdo de Projetos nas Corporacées. ed. Jundiai:
Bookwire - Paco e Littera, 2017. 250 p. Disponivel em:
https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/119085. Acesso em: 13 Mar de 2022.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

RODRIGUES, E. 21 Erros Classicos da Gestao de Projetos. ed. Rio de Janeiro: Brasport
Livros e Multimidia Ltda. 2014. 151 p. Disponivel em:
https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/174324. Acesso em: 13 Mar de 2022.

MEI, P. PM Mind Map: a gestdo descomplicada de projetos. ed. Rio de Janeiro: Brasport
Livros e Multimidia Ltda. 2015. 189 p. Disponivel em:
https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/174328. Acesso em: 13 Mar de 2022.
FAISSAL BASSIS, N. Geréncia de Projetos aplicada a Gestdo do Conhecimento. ed. Rio de
Janeiro: Brasport Livros e Multimidia Ltda. 2009. 140 p. Disponivel em:
https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/175089. Acesso em: 13 Mar de 2022.

LOPES, A. J. Experiéncias em gestdo de projetos: diario de bordo. ed. Rio de Janeiro:
Brasport  Livros e Multimidia  Ltda. 2010. 207 p. Disponivel em:
https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/175574. Acesso em: 13 Mar de 2022.
GARAY, R. Gerenciamento de Projetos. ed. [S. |.]: Editora Sidus - 36 Linhas, 2015. 71 p.
Disponivel em: https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/188920. Acesso em: 13 Mar de
2022.

DISICPLINA: ENGENHARIA DE SEGURANCA DO TRABALHO

EMENTA

Conceitos e evolugdo da engenharia de seguranca do trabalho. Aspectos econdmicos,
politicos e sociais. Historia do prevencionismo. A engenharia de seguranca do trabalho no
contexto capital-trabalho. Orgdos de Seguranca e Medicina do Trabalho nas Empresas
(SESMT e CIPA). Equipamentos de Protecao Individual (EPI) e Equipamentos de Protec&o
Coletiva (EPC). O papel e as responsabilidades do engenheiro de seguranca do trabalho.
Acidentes: conceituacao e classificagcdo. Causas de acidentes: fator pessoal de inseguranca,
ato inseguro, condicbes do ambiente de inseguranca. Consequéncia do acidente: leséo
pessoal e prejuizo material. Agente do acidente e fonte de lesdo. Riscos das principais
atividades laborais

OBJETIVO

Possibilitar a compreenséo sobre a importancia do gerenciamento da seguranca do trabalho
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nas diversas areas da engenharia, visando sua aplicagdo na atividade profissional e elevando
seus conceitos e qualidades para a habilitacdo profissional.

BIBLIOGRAFIA BASICA

OLIVEIRA, C. L. y Piza, F. T. Seguranca e saude no trabalho. Volume II. Difusdo Editora,
2017. Disponpivel em: https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/173710. Acesso em: 09
abr. 2022.

OLIVEIRA, C. L. y Piza, F. T. Seguranca e saude no trabalho. Volume lll. Difusdo Editora,
2017. Disponivel em: https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/173711. Acesso em: 09
abr. 2022.

YEE, Zung Che. Pericias de Engenharia de Seguranca do Trabalho: aspectos crocessuais e
casos Préticos. 2. ed. rev. E atual. Curitiba: Jurua, 2008. Disponivel em:
https://www.google.com.br/books/edition/Per%C3%ADcias_de_Engenharia_de_ Seguran%C
3%A7a_do/Infh7yh9CmIC?hl=pt-BR&gbpv=1. Acesso em: 01 abr.2021.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

HEREDIA, Alvarez F. Salud ocupacional. Ecoe Ediciones, 2011. Disponivel em:
https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/69028. Acesso em: 14 abr. 2022.
MONTEIRO, J. S. Protecdo ao trabalho x protecdo ao trabalhador: a l6gica da saude e
seguranca do trabalho no periodo ditatorial brasileiro. Paco Editorial, 2018. Disponivel em:
https://elibro.net/pt/lc/universidadebrasil/titulos/113571. Acesso em: 20 abr. 2022.
BENDASSOLLI, P. F. Psicologia e trabalho. Cengage Learning Edi¢cdes Ltda, 2009.
Disponivel em: https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/126835. Acesso em: 16 abr.
2022.

OLIVEIRA, C. M. F. D. A prevencdo de riscos profissionais e seguranca e saude dos
trabalhadores no setor nuclear. Wolters Kluwer Espafia, 2018. Disponivel em:
https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/124064. Acesso em: 16 abr. 2022.
RODELLAR, Lisa, A. Seguridad e higiene en el trabajo. Marcombo, 2009. Disponivel em:
https://elibro.net/pt/lc/universidadebrasil/titulos/45845. Acesso em: 12 abr. 2022.

DISCIPLINA: ANALISE DE INVESTIMENTO E RISCO

EMENTA

Fundamentos de investimentos de capital. Risco e Retorno. Critérios de analise de projetos
de investimentos: payback, retorno contabil, VPL, TIR, IL. Métodos de analise de projetos de
investimentos sob condi¢éo de risco: analise de sensibilidade, andlise de cenérios, analise do
ponto de equilibrio, arvore de decisao.

OBJETIVOS

Desenvolver a capacidade de andlise de variaveis que influenciam em determinado projeto
de investimento, possibilitando a tomada de decisdo diante de alternativas que proporcionem
a melhor solucéo de risco e retorno.

BIBLIOGRAFIA BASICA

LEISMANN, E. L. Analise de viabilidade e risco em projetos de investimentos. 1. ed. [S. L]:
Bookwire - Simplissimo, 2016. 122 p.Disponivel em:
https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/196485. Acesso em: 13 Mar de 2022.
GALANTE, E. B. F. Principios de gestéo de riscos. 1. ed. Curitiba: Bookwire - Editora Appris,
2015. 137 p.Disponivel em: https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/191867. Acesso
em: 13 Mar de 2022.

TENANI, P. CINTRA, R. ; LEME, E. Armadilhas de investimento: o que vocé nao deve fazer
ou deixar que fagam com seus investimentos. 1. ed. [S. |.]: Bookwire - M.Books, 2020. 129

Pagina | 81



p.Disponivel em: https://elibro.net/pt/lc/universidadebrasil/titulos/198190. Acesso em: 13 Mar
de 2022.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

AMARAL, A. P. Os riscos do lugar e os lugares do risco. 1. ed. Curitiba: Bookwire - Editora
Appris, 2015. 170 p.Disponivel em: https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/191896.
Acesso em: 13 Mar de 2022.

CROUHY, M. GALAI, D. ; MARK, R. Fundamentos da gestéo de risco. ed. Rio de Janeiro:
Qualitymark Editora, 2007. 367 p.Disponivel em:
https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/172276. Acesso em: 13 Mar de 2022.
TEMPEL, F. Descomplicando investimentos: Mar deenda a investir para obter retornos
maiores e melhores. 1. ed. [S. |.]: Bookwire - Primavera Editorial, 2017. 387 p.Disponivel em:
https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/203958. Acesso em: 13 Mar de 2022.
RABELLO DE MORAES, J. ; FERNANDES DE ARAUJO, C. R. Mercado financeiro:
administracdo de titulos: uma visédo do risco. ed. Rio de Janeiro: Qualitymark Editora, 2009.
193 p.Disponivel em: https://elibro.net/pt/lc/universidadebrasil/titulos/172278. Acesso em: 13
Mar de 2022.

WERNER MUELLER, R. A trigonometria dos investimentos: ensinamentos e insight das
resenhas da Trigono Capital. 1. ed. [S. I.]: Editora Online, 2021. 274 p.Disponivel em:
https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/191289. Acesso em: 13 Mar de 2022.

DISCIPLINA: TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

EMENTA

Elaboracdo de trabalho de cunho cientifico. Artigo ou Monografia dentro das areas de
conhecimento e atuagdo do engenheiro civil. Defesa perante uma banca avaliadora.
BIBLIOGRAFIA BASICA

PEREIRA, José Matias. Manual de metodologia da pesquisa cientifica. 4.ed. Sao Paulo: Atlas,
2018.

LAKATOS, Eva Maria. Metodologia cientifica. 7.ed. Sao Paulo: Atlas, 2018.

CERVO, Amado Luiz. Metodologia cientifica. 6.ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2007.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

SEVERINO, Antdnio Joaquim. Metodologia do trabalho cientifico. 24.ed. Sado Paulo: Cortez,
2016.

APPOLINARIO, Fabio. Dicionario de metodologia cientifica. 2.ed. S&o Paulo: Atlas, 2011
SAMPIERI, Roberto H. Metodologia de pesquisa. 5.ed. Porto Alegre: Penso, 2013.

FLICK, Uwe. Introduc&o a metodologia de pesquisa. Porto Alegre: Penso, 2013.

GIL, Antonio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa. 6.ed. Séo Paulo: Atlas, 2016..

10° SEMESTRE

DISCIPLINA: ENGENHARIA E SUSTENTABILIDADE

EMENTA

Fundamentacdo para o planejamento da utlizagcdo eficiente dos recursos naturais nos
sistemas produtivos diversos, da destinagéo e tratamento dos residuos e efluentes destes
sistemas e da implantag&o de sistema de gestdo ambiental e responsabilidade social. Areas
de interesse: Gestdo Ambiental, Sistemas de Gestdo Ambiental e Certificacdo, Gestdo de
Recursos Naturais e Energéticos, Gestao de Efluentes e Residuos Industriais, Produgédo mais
Limpa e Eco eficiéncia, Responsabilidade Social e Desenvolvimento Sustentavel.
OBJETIVO
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Proporcionar conhecimentos para o planejamento da utilizagdo eficiente de recursos naturais
nos sistemas produtivos, com a destinacdo e tratamento dos residuos e efluentes gerados.
BIBLIOGRAFIA BASICA

MIHELCIC, James R; ZIMMERMAN, Julie Beth. Engenharia Ambiental: fundamentos,
sustentabilidade e projeto. Rio de Janeiro: LTC, 2012.

SANTOS, Luciano Miguel Moreira dos. Avaliacdo Ambiental de Processos Industriais. 4.ed.
Sao Paulo: Oficina de Textos, 2011.

BOTKIN, Daniel B; KELLER, Edward A. Ciéncia Ambiental: terra, um planeta vivo. 7.ed. Rio
de Janeiro: LTC, 2011.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

SANCHEZ, Luis Enrique. Avaliagdo de Impacto Ambiental: conceitos e métodos. S&o Paulo:
Oficina de Textos, 2008.

MANO, Eloisa Biasotto; PACHECO, Elen B. A. V; BONELLI, Cladia M. Meio Ambiente,
Poluicédo e Reciclagem. 2.ed. Sdo Paulo: Edgard Blucher, 2010.

PHILIPPI JUNIOR, Arlindo. Saneamento, Saude e Ambiente: fundamentos para um
desenvolvimento sustentavel. Barueri-SP: Manole, 2005.

FELLENBERG, Gunter. Introdugcédo aos Problemas da Poluicdo Ambiental. Rio de Janeiro:
EPU, 2013.

SEWELL, Granville H. Administragcdo e Controle da Qualidade Ambiental. Rio de Janeiro:
EPU, 2011.

DISICPLINA: SIMULACAO EM SISTEMAS DE PRODUCAO

EMENTA

Conceitos de simulacao: finalidade, uso e vantagens da simulacdo. Estudo dos tipos de
sistemas e dos modelos de simulagdo. Construgdo de modelos de simulagdo: problema,
projeto, testes, implementacdo e avaliagdo. Exemplificagdo: teoria das filas, resolugao de
problemas de estoque. Método de Monte Carlo. Estatistica e probabilidade aplicadas a
simulacdo. Simulacéo de processos produtivos. Reengenharia de processos.

OBJETIVO

Propiciar conhecimentos que possibilitem: a construcdo de modelos de simulacdo, a
implementac&o modelos de simulagéo e a realizagcdo de experimentos que tragam melhorias
nos sistemas de producédo e aumentem a produtividade.

BIBLIOGRAFIA BASICA

FERRAZ, R. Controle de Processos Industriais: Modelagem e Simulagdo com Scilab. 1. ed.
[S. |]: Bookwire - Editora Dialética, 2021. 260 p. Disponivel em:
https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/200336. acesso em: 08 Abr 2022.

DUARTE, W. Delphi para Android e iOS: Desenvolvendo Aplicativos Moéveis. ed. Rio de
Janeiro: Brasport Livros e Multimidia Ltda. 2015. 207 p. Disponivel em:
https://elibro.net/pt/lc/universidadebrasil/titulos/174340. Acesso em: 08 Abr 2022.

PAHL, Gerhard; BEITZ, Wolfgang; FELDHUSEN, Jorg [et al.]. Projeto na Engenharia:
fundamentos do desenvolvimento eficaz de produtos, métodos e aplicacdes. Sdo Paulo:
Edgard Blucher, 2005.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ANDRADE, M. E. D. Simulagédo e modelagem computacional com o software Modellus:
aplicagOes préticas para o ensino de fisica. ed. Sdo Paulo: Editora Livraria da Fisica, 2016.
129 p. Disponivel em: https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/160455. Acesso em: 05
Mar 2022
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DUARTE, W. Delphi para Android e iOS: Desenvolvendo Aplicativos Moveis. ed. Rio de
Janeiro: Brasport Livros e Multimidia Ltda. 2015. 207 p. Disponivel em:
https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/174340. Acesso em: 08 Abr 2022.
CHAPMAN, STEPHEN J. Progamacao em Matlab Para engenheiros. Sdo Paulo: Pioneira
Thonson Learning, 2003.

BATALHA, Mério Otéavio. Introducdo a Engenharia de Producdo. Rio de Janeiro: Elsevier,
2008.

BAZZO, Walter Antonio; Pereira, Luiz Teixeira do Vale. Introducdo a Engenharia: conceitos,
ferramentas e comportamentos. 4. ed. rev. Florianoplolis: UFSC, 2013.

DISCIPLINA: TECNOLOGIA DE AUTOMAC;AO E CONTROLE

EMENTA

Conceitos basicos sobre automacdo e aplicagcdes em diversas funcdes organizacionais:
processos, controle de qualidade, equipamentos (CNC), processamento de informagdes,
industrial. Automacao e robdtica. Estratégias e tendéncias futuras. Automag¢ao em tempo real:
sistemas de controle e supervisdo de processos industriais. Execugdo concorrente entre
processos. Comunicagdo entre processos. Programacdo em tempo real. Simulacdo de
eventos discretos. Termino de processos e gerenciamento de excegdes. Controle em
ambiente distribuido. Sistemas de controle paralelos.

OBJETIVO

Apresentar tendéncias futuras e nogdes de automacdao industrial e suas aplicacbes no setor
de manufatura industrial, sistemas de controle e incrementos de resultados com a adocéo da
tecnologia.

BIBLIOGRAFIA BASICA

EDITORA, S. (Il.). Fundamentos de automac&o. 1. ed. [S. |.]: Bookwire - SENAI-SP Editora,
2016. 208 p. Disponivel em: https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/192208. Acesso
em: 13 Mar de 2022.

CELANI, G. (Org.), SEDREZ, M. (Org.) ; GASPAR, J. (ll.). Arquitetura Contemporanea e
Automacao: Préatica e reflexao. 1. ed. [S. I.]: Bookwire - ProBooks, 2018. 454 p. Disponivel em:
https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/197830. Acesso em: 13 Mar de 2022.
BRAGA, N. C. 100 Circuitos de Automacéo e Controle. 1. ed. [S. I.]: Bookwire - Editora NCB,
2015. 140 p. Disponivel em: https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/209464. Acesso
em: 13 Mar de 2022.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

SILVA, E. B. D. (Coord.), SCOTON, M. (Coord.) ; DIAS, E. M. (Coord.). Automacgao &
Sociedade: Quarta Revolucéo Industrial, um olhar para o Brasil. ed. Rio de Janeiro: Brasport
Livros e Multimidia Ltda. 2018. 392 p. Disponivel em:
https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/174226. Acesso em: 13 Mar de 2022.
BITTENCOURT, S. Licitagcdo de tecnologia da informagéo: contratagdes de bens e servigos
de informética e automacdo. 1. ed. [S. |.]: Bookwire - Editora JH Mizuno, 2015. 351 p.
Disponivel em: https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/197714. Acesso em: 13 Mar de
2022.

ESCORSA CASTELLS, P. ; VALLS PASOLA, J. Tecnologia e innovacion en la empresa. ed.
Barcelona: Universitat Politecnica de Catalunya, 2016. 342 p. Disponivel em:
https://elibro.net/pt/lc/universidadebrasil/titulos/61428. Acesso em: 13 Mar de 2022.

SERRA DA COSTA, M. B. Tecnologia Basica para Caldeiraria. ed. Rio de Janeiro:
Qualitymark Editora, 2014. 201 p. Disponivel em:
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https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/172329. Acesso em: 13 Mar de 2022.
ALVAREZ PULIDO, M. Controladores légicos. ed. Barcelona: Marcombo, 2007. 306 p.
Disponivel em: https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/45911. Acesso em: 13 Mar de
2022.

DISCIPLINA: GESTAO ESTRATEGICA

EMENTA

Conceitos e préticas da gestao estratégica. Origens e evolugao do pensamento estratégico.
Escolas do pensamento estratégico. Planejamento Estratégico — diagnoéstico, visdo, negocio,
missao, principios e objetivos e o papel das competéncias essenciais, na gestdo de pessoas
e processos. A analise estratégica ambiental e interna. Elaboragéo de planos mercadoldgicos.
Indicadores de desempenho e instrumentos de acompanhamento.

OBJETIVO

Desenvolver a compreensao sobre os conceitos e abordagens da gestdo estratégica, bem
como sobre o processo de formulacdo e implementacdo de estratégias e as principais
metodologias e técnicas de andlise estratégica.

BIBLIOGRAFIA BASICA

PEREIRA, José Matias. Curso de Administracao Estratégica: foco no estratégico. S&o Paulo:
Atlas, 2011.

DAHER, E. Gestéo estratégica. 1. ed. Londrina: Bookwire - EDUEL, 2019. 441 p. Disponivel
em: https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/198652. Acesso em: 13 Mar de 2022..
MASCARENHAS, A. O. Gestéo estratégica de pessoas: evolucao, teoria e critica. ed. Sao
Paulo: Cengage Learning Edicbes Ltda. 2008. 335 p. Disponivel em:
https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/126834. Acesso em: 13 Mar de 2022.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

LAUDARES, P. Gestdo estratégica 22 ed. O caminho para a transformacédo. 2. ed. [S. L]:
Bookwire - Falconi Editora, 2021. 155 p. Disponivel em:
https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/206649. Acesso em: 13 Mar de 2022..
KUAZAQUI, E. Planejamento estratégico. ed. Sdo Paulo: Cengage Learning Edicdes Ltda.
2016. 90 p. Disponivel em: https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/126599. Acesso
em: 13 Mar de 2022..

CIESLAK, R. CASAGRANDE, R. M. ; BANISKI, G. M. Gestdo do conhecimento & inovacgao:
espacos de colaboragdo, confianga e contribuicdo estratégica. 1. ed. [S. I.]: Bookwire - Paco
e Littera, 2019. 374 p. Disponivel em: https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/205129.
Acesso em: 13 Mar de 2022..

CAVALCANTI, M. (Org.), FARAH, O. E. (Org.) ; MARCONDES, L. P. (Org.). Gestdo
estratégica de negocios: estratégias de crescimento e sobrevivéncia empresarial (3a. ed.). ed.
Sao Paulo: Cengage Learning Edicées Ltda. 2018. 330 p. Disponivel em:
https://elibro.net/pt/lc/universidadebrasil/titulos/126871. Acesso em: 13 Mar de 2022..
RAMIREZ, M. ; TEJADA BETANCOURT, L. (Il.). Gerencia estratégica. ed. [S. |.]: Universidad
Abierta para Adultos (UAPA), 2020. 314 p. Disponivel em:
https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/175881. Acesso em: 13 Mar de 2022..

DISCIPLINA: ETICA E LEGISLACAO PROFISSIONAL
EMENTA
Etica geral, empresarial e profissional. Direitos e deveres. Legislacdo profissional. Atribuicdes
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profissionais. Conselho Federal e Regional de Engenharia e Agronomia — CONFEA/CREA.
Cadigo de Etica Profissional. Responsabilidade técnica. Codigo de Defesa do Consumidor.
Processos, Infragcdes e Penalidades.

OBJETIVOS

Disponibilizar conhecimentos sobre a atividade profissional da engenharia e de outras areas
ligadas ao sistema. Refletir questbes como ética, direitos e deveres como cidaddo e
profissional observada as diretrizes da entidade representativa de classe.

BIBLIOGRAFIA BASICA

VARELA FREGOSO, G. Etica. ed. México: Instituto Politécnico Nacional, 2010. 207 p.
Disponivel em: https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/74754. Acesso em: 13 Mar de
2022.

CHAVEZ ALCARAZ, E. Etica para ingenieros. ed. México D.F: Grupo Editorial Patria, 2015.
249 p. Disponivel em: https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/39443. Acesso em: 13
Mar de 2022.

SOARES, M. B. BAIS, M. D. C. ; MENDES, T. B. Etica profissional: sistematizado para o
exame de ordem. ed. Campo Grande: Editora Contemplar, 2021. 163 p. Disponivel em:
https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/176817. Acesso em: 13 Mar de 2022.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BLANCO BLANCO, L. A. Etica integral. ed. Bogota: Ecoe Ediciones, 2013. 262 p. Disponivel
em: https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/69262. Acesso em: 13 Mar de 2022.
KANT, |. Licdes de Etica. 1. ed. [S. |.]: Bookwire - Editora Unesp, 2018. 357 p. Disponivel em:
https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/212872. Acesso em: 13 Mar de 2022.
DUSSEL, E. D. Etica comunitaria. ed. [S. I.]: Editorial Docencia, 2014. 292 p. Disponivel em:
https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/204455. Acesso em: 13 Mar de 2022.
CESCON, E. Etica e subjetividade. 1. ed. [S. |.]: Bookwire - Editora Vozes, 2017. 311 p.
Disponivel em: https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/206444. Acesso em: 13 Mar de
2022.

HARTMANN, N. Etica. ed. Madrid: Ediciones Encuentro, S.A. 2013. 858 p. Disponivel em:
https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/61711. Acesso em: 13 Mar de 2022.

DISCIPLINAS ELETIVAS

DISCIPLINA: GESTAO DE OPRACOES DE SERVICOS

EMENTA

Conceitos béasicos de servigo. Natureza e tipos de servicos. Terceirizacdo, quarteirizacdo e
gestdo do nivel de servico. Estratégias de crescimento: reproducdo das operacdes,
diversificagdo, expanséo, internacionalizagcdo, franquias. Administrando a operagdo de
servigos. Relacionamento com fornecedores e clientes. Diferenciando a administragdo de
operacdes em servicos de operagdes industriais. Fluxos, gargalos, layouts, filas e equilibrio.
Qualidade na operacéo: indicadores, competitividade. Planejamento e controle da operacéo
de servigos.

OBJETIVO

Propor conhecimentos técnicos e cientificos possibilitando a atuacéo na gestao de atividades
de servigos.

BIBLIOGRAFIA BASICA

DAMASCENO, R. K. ; AVALCA, A. K. Gestao de custos e precos para produtos e servigos. 1.
ed. [S. ]2 Bookwire - AS Sistemas, 2015. 85 p. Disponivel em:
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https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/205950. Acesso em: 13 Mar de 2022.

DA SILVA, H. A. Estudos Sobre Gestao de Operacdes em Pequenas e Médias Empresas. 1.
ed. [S. ||]: Bookwire - Editora Appris, 2018. 219 p. Disponible en:
https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/197620. Consultado en: 13 Abril, 2022.
JUSTA, M. Gestdo da mudanca & lean manufacturing: transformando operagcfes em
vantagem competitiva sustentavel. 1. ed. Curitiba: Bookwire - Editora Appris, 2016. 128 p.
Disponible en: https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/191780. Consultado em: 13
Abril, 2022.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

PEREIRA, José Matias. Curso de Administracéo Estratégica: foco no estratégico. Sao Paulo:
Atlas, 2011.

DAHER, E. Gestéo estratégica. 1. ed. Londrina: Bookwire - EDUEL, 2019. 441 p. Disponivel
em: https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/198652. Acesso em: 13 Mar de 2022..
MASCARENHAS, A. O. Gestéo estratégica de pessoas: evolugao, teoria e critica. ed. Sao
Paulo: Cengage Learning Edicdes Ltda. 2008. 335 p. Disponivel em:
https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/126834. Acesso em: 13 Mar de 2022.
LAUDARES, P. Gestdo estratégica 22 ed. O caminho para a transformacdo. 2. ed. [S. L]:
Bookwire - Falconi Editora, 2021. 155 p. Disponivel em:
https://elibro.net/pt/lc/universidadebrasil/titulos/206649. Acesso em: 13 Mar de 2022..
RAINATTO, G. C. ; ANDRADE, N. A. D. Gestdo da Inovacdo baseada em estratégia:
inteligéncia competitiva, métodos e cases para extracdo de valor. 1. ed. [S. |.]: Bookwire -
Editora Dialética, 2021. 133 p. Disponivel em:
https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/202253. Acesso em: 13 Mar de 2022.

DISCIPLINA: ANALISE DE RISCOS DE ACIDENTES

EMENTA

Natureza dos riscos empresariais, riscos puros e riscos especulativos. Conceituacdo e
evolucao histérica. Identificacdo de riscos: inspecdo de seguranca, investigacao e analise de
acidentes. Técnica de incidentes criticos. Andlise de riscos: analise preliminar de riscos.
Analise de modos de falha e efeito, série de riscos. Andlise de arvores de falhas. Avaliacéo
de riscos. Avaliac&o das perdas de um sistema. Custo de acidentes. Programas de prevencgéao
e controle de perdas. Planos de emergéncia. Retencdo de riscos e transferéncia de riscos.
Nocdes basicas de seguro.

OBJETIVO

Demonstrar a importancia dos conhecimentos dos impactos e riscos de acidentes,
sensibilizando para a analise preventiva e minimizagdo de problemas relacionados aos
acidentes.

BIBLIOGRAFIA BASICA

CCPS (CENTER FOR CHEMICAL PROCESS SAFETY). Diretrizes para seguranga de
processo baseada em risco. ed. Rio de Janeiro: Editora Interciéncia, 2014. 874 p. Disponivel
em: https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/177861. Acesso em: 13 Mar de 2022.
HASS, S. Técnico de seguranca do trabalho: a dura realidade da profisséo. 1. ed. Curitiba:
Bookwire - Editora Appris, 2016. 121 p. Disponivel em:
https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/194163. Acesso em: 13 Mar de 2022.
AUTORES, V. Estudo sobre os fatores que contribuem no acidente de transito na cidade de
Ampula. RECIMA 21, 1 (2), 267-287. Jundiai, SP, v. n. 22 p. Disponivel em:
https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/177109. Acesso em: 13 Mar de 2022.
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BESTETTI, M. Regulacdo de sinistros em ramos elementares: riscos de médio porte. 1. ed.
[S. L]: Bookwire - Simplissimo, 2015. 239 p. Disponivel em:
https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/197393. Acesso em: 13 Mar de 2022.
MAYER, A. N. A Protecao Social dos Acidentes de Trabalho e o Seguro Menos Imperfeito. 1.
ed. [S. L|]: Bookwire - Editora Dialética, 2021. 155 p. Disponivel em:
https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/201025. Acesso em: 13 Mar de 2022.
MONTEIRO, J. S. Protecédo ao trabalho x protecdo ao trabalhador: a l6égica da saude e
seguranca do trabalho no periodo ditatorial brasileiro. ed. Jundiai, Sao Paulo: Bookwire - Paco
e Littera, 2018. 177 p. Disponivel em: https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/113571.
Acesso em: 13 Mar de 2022.

DE ANDRADE CONCEICAO, P. S.Acidentes de trabalho atendidos em servico de
emergéncia. ed. Rio de Janeiro: Cadernos de Saude Publica - Escola Nacional de Saude
Pdblica, Fundacéao Oswaldo Cruz, 2004. 8 p. Disponivel em:
https://elibro.net/pt/lc/universidadebrasil/titulos/96967. Acesso em: 13 Mar de 2022.

DISCIPLINA: INGLES INSTRUMENTAL PARA ENGENHARIA

EMENTA

Conscientiza¢do: o que é inglés instrumental. Processo de leitura: roteiro. Graméaticada lingua
inglesa. Géneros textuais. Estratégias e objetivos de leitura e niveis de compreensao:
skimming, scanning. Grupos nominais. Referéncia pronominal. Marcadores discursivos.
Formas verbais.

OBJETIVO

Propor no¢des da lingua inglesa para a identificagdo e compreensao das estruturas basicas
dos textos, seus tipos e géneros, possibilitando a leitura, andlise e interpretacdo de textos de
engenharia.

BIBLIOGRAFIA BASICA

MUNHOZ, Rosangela. Inglés Instrumental: estratégia de leitura médulo I. Sdo Paulo:
Textonovo, 2004.

MUNHOZ, Rosangela. Inglés Instrumental: estratégia de leitura médulo 1l. Sdo Paulo:
Textonovo, 2004.

SAQUZA, Adriana Grade Fiori; Leitura em Lingua Inglesa: uma abordagem instrumental. 2.ed.
Atual. Sdo Paulo: Disal, 2005.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

LACHANCE, Julie. A Pratica Leva a Perfeicao: inglés basico. Rio de Janeiro: Alta Books, 2012.
SCHUMACHER, Cristina A. Gramatica de Inglés para Brasileiros. Rio de Janeiro: Elsevier,
2010.

MARQUES, Amadeu. New English 1: um classico no ensino de inglés. Sao Paulo: Disal, 2012.
MARQUES, Amadeu. New English 2: um classico no ensino de inglés. Sdo Paulo: Disal, 2012.
LIMA, E. P. E. UPSTREAM: inglés instrumental - Petrdleo e gas. ed. Sao Paulo: Cengage
Learning Edicbes Ltda. 2013. 250 p. Disponivel em:
https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/126224. Acesso em: 13 Mar de 2022.

DISCIPLINA: LINGUAGEM BRASILEIRA DE SINAIS - LIBRAS
EMENTA
BIBLIOGRAFIA BASICA
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DINIZ, H. G. A Historia da lingua de sinais dos surdos brasileiros: um estudo descritivo de
mudancas fonoldgicas e lexicais da Libras, 2011. Disponivel em: Editora Arara Azul.
https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/176053. Acesso em: 12 jun. 2021.
AQUINOALBRES, N. D. Surdos & Inclusdo Educacional. Editora Arara Azul. 2009. Disponivel
em: https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/176054. Acesso em: 11 jun. 2021.
RAMOS, Regina C. Olhar Surdo: Orienta¢des iniciais para estudantes de Libras. Editora Arara
Azul, 2014. Disponpivel em: https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/176055. Acesso
em: 12 jun. 2021.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

QUADROS, Miller R. Estudos Surdos |. Editora Arara Azul. 2006. Disponivel em:
https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/172545. Acesso em: 05 jun. 2021.

SOARES, M. A. L. A educacédo do surdo no Brasil. Editora Autores Associados Ltda. 2014.
Disponivel em: https://elibro.net/pt/lc/universidadebrasil/titulos/174595. 06 jun. 2021.
VALENANI, C. B. Inclusdo no Ensino Superior: especificidades da pratica docente com
estudantes  surdos, 2012. Disponivel em: Universidade Caxias do Sul.
https://elibro.net/pt/Ic/universidadebrasil/titulos/171387. Acesso em: 07 jun. 2021.
ABRAMOVAY, M. Lima. Didlogo de surdos: a escola, as novas tecnologias de informacao e
comunicagdo e as juventudes. 2016. Disponivel em: UNESCO Brasil.
https://elibro.net/pt/lc/universidadebrasil/titulos/31168. Acesso em: 08 jun.2021.

LEARNING EDICOES. C. (Ed.). A inclus&o social na area educacional. Cengage Learning
Edicdes Ltda, 2016. Disponivel em: https:/elibro.net/pt/lc/universidadebrasil/titulos/126632.
Acesso em: 09 jun. 2021.

5.4 Adequacédo da Metodologia do Processo de Ensino e da Metodologia de

Aprendizagem

A metodologia, conforme apresentada no Capitulo 6, é adequada a realidade do
aluno. O aluno ingressante apresenta normalmente deficiéncias em seu aprendizado anterior
e 0 acompanhamento atividades de nivelamento desse aluno permite que ele consiga aos
poucos suprir a deficiéncia dos contetdos basicos. O contetdo é apresentado de forma
gradual e organica a fim de desenvolver o raciocinio. A solu¢cdo de casos praticos pde em
prova esse raciocinio, fazendo com que o estudante absorva a engenharia como um
verdadeiro sistema.

Novas tecnologias s&o aplicadas no ensino e a interdisciplinaridade estimula na
formacao ndo somente de um técnico, mas de um cidadéo critico e construtor de seu proprio
aprendizado.

5.2. Modos de Integracao entre a Teoriae Prética
A relacdo entre a teoria e a pratica na formacé&o do bacharel formado pelas
Faculdades Integradas “Rui Barbosa” - FIRB esta presente ndo somente no modo como as
disciplinas sdo ministradas (metodologia), mas de forma especial, por meio das Atividades
Praticas Supervisionadas - APS, visitas técnicas, e demais atividades laboratoriais integradas
ao conteudo ministrado.
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5.3. Dimensionamento da Carga Horéria das Disciplinas

O dimensionamento da carga horaria das disciplinas foi repensado, reavaliado e
entéo proposto pelo NDE considerando os objetivos do curso, o perfil do egresso, os objetivos
das disciplinas e, mais precisamente o contetdo de cada disciplina e, fundamentalmente se
ser& possivel com o dimensionamento desse espa¢o na organizacao curricular desenvolver
as competéncias e habilidades proprias de cada unidade de ensino. Tal proposta recente
devera ser acompanhada, analisada, avaliada e reformulada se for o caso, em momentos
oportunos desde que sem prejuizo da formacédo dos alunos e em conformidade com as
Diretrizes Curriculares Nacionais.

5.4. Adequacéo e Atualizagdo das Ementas e Programas das Disciplinas

A Matriz Curricular é importante documento do curso, capaz de nortear o caminho a
ser percorrido pelo aluno para que sua formagdo, iniciada no primeiro semestre, complete-se
nos dez semestres ou séries do curso. Porém, a Matriz deve estar semprea servico do
Projeto Pedagodgico do Curso, ndo podendo ser obste para a efetivacdo do Projeto
Pedagdgico e realizacdo dos seus objetivos.

N&o é diferente a preocupacdo com a carga horéaria das disciplinas, pois esta é
distribuida de forma a atender as exigéncias e peculiaridades de cada uma delas. Nao se
pode distribuir a carga horaria das disciplinas de maneira acertada sem que se atenha aos
objetivos, as ementas, e aos conteudos de cada uma, privilegiando aquelas que apresentam
um contetdo programéatico mais complexo.

Por fim, ha que se ressaltar a preocupacdo constante com a atualizacéo tanto da
Matriz, como das ementas e contetdo das disciplinas, pois a matriz curricular ndo pode ser
fator limitante e impeditivo da elevagdo na qualidade do curso. A matriz curricular, suas
disciplinas, ementas e contetido deverao refletir o processo que devera ser desenvolvido na
construcao de todas as competéncias e habilidades previstas na formacao do perfil desejado
do futuro engenheiro mecéanico. Toda vez e que se fizer necesséaria a atualizacdo da Matriz
Curricular e o NDE estara vigilante para encaminhar isso, devera ser feita, sob pena de
comprometer a qualidade do curso.

Pautados nestes aspectos bem comonas mudancgas globais que envolvem a carreira

gue o corpo docente revé, propde e realiza as adaptacdes necessarias.

5.5. Adequacédo, Atualizacédo e Relevancia da Bibliografia
A atualizac&o e revisédo da bibliografia operam-se em duas etapas, a primeira pelo
trabalho dos professores, da coordenacao do curso e do Nucleo Docente Estruturante - NDE
no cuidado de rever e referendar a bibliografia indicada; e a segunda pelo cuidado da IES em
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atualizar a biblioteca para que as obras indicadas estejam ao alcance efetivo dos alunos e

sejam, de fato, instrumento de acompanhamento e complemento das aulas.

5.6. Coeréncia do Corpo Docente e do Corpo-Técnico Administrativo com a
Proposta Curricular
A aderéncia entre a formacgéo académica do docente, a experiéncia docente e as
atividades que desempenha no mercado profissional, é considerada um elemento de
grande importancia para a consecucdo dos objetivos pedagdgicos institucionais.
Igualmente, o corpo técnico-administrativo atende de forma plena aos interesses da
IES, pois gozam de experiéncia na area. A equipe gestora esta qualificada academicamente
e tém o perfil particular buscado pela IES e pelo Curso.
A gestao colegiada das questdes pedagdgicas e administrativas é um elemento que
fortalece o curso, evitando a adocdo de medidas advindas de percepc¢des individuais e

fortalece a continuidade dos projetos institucionais de forma transparente e comprometida.

5.7. Coeréncia dos Recursos Materiais Especificos
O Curso de Engenharia de Producdo das Faculdades Integradas “Rui Barbosa” -
FIRB dispde de laboratdrios e instalagfes especificas, equipamentos e materiais que atendem
de forma plena ao Projeto Pedagdgico do Curso.
Além da aquisicdo de material especifico que atendam necessidades do curso, a IES

tem buscado manter uma politica de renovacado de equipamentos sempre que necessario.

5.8. Estratégias de Flexibilizagdo Curricular

A flexibilizac&o curricular decorre do exercicio concreto da autonomia universitaria,
defendida e garantida pela LDB n° 9.394/96 e pelo Plano Nacional de Educacéo pela Lei n°
10.172 de janeiro de 2001, que define objetivos e metas que assegurem a necessaria
flexibilidade e diversidade nos programas oferecidos pelas diferentes instituicbes deensino
superior, de formaa melhor atender as necessidades diferenciais de suas clientelas e as
peculiaridades das regides nas guais se inserem.

No curso de Engenharia de Producédo das Faculdades Integradas “Rui Barbosa” -
FIRB a flexibilidade curricular € contemplada na oferta de componentes curriculares como
estagio supervisionado, disciplinas eletivas, monitorias, programas de iniciacdo cientifica,
extensdo, atividades complementares e cursos realizados em outras areas.

Estas atividades complementares sdo desenvolvidas de forma correlacionada as
disciplinas, com um grau de complexidade crescente ao longo do processo de formacéao,
garantindo a caracteristca de um generalista e, a0 mesmo tempo, possibilitando o

desenvolvimento em areas de interesse especifico. Neste contexto, compondo a formacéo
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da graduacé&o, deve-se manter estreita relacéo no processo de ensino-aprendizagem e esta,
apo6s a graduacdao, seja por acao direta nas atividades de ensino, seja na participacéo efetiva
em pesquisa ou incentivando a educac¢ao continuada.

Ainda, entre outros requisitos necessarios para 0 curso, estad a elaboracdo do
trabalho de concluséo de curso a ser desenvolvido sob a orientagdo docente, de acordo com
a normatizacao vigente.

Ainda no processo de formacédo do aluno, a comunicacdo e permeabilidade entre
diferentes cursos, também é um dos eixos comuns que permite mobilidade e a integragéo
entre eixos tematicos comuns. O trabalho em grupo € uma das habilidades requisitadas pela
chamada “sociedade do conhecimento”, exigindo o pensar de forma coletiva e o respeito aos
diferentes pontos de vista. Para tanto, € importante favorecer a convivéncia entre alunos de
diferentes areas do saber, por meio de disciplinas que tenham um eixo comum.

Atividades relacionadas ao empreendedorismo a partir da incluséo de projetos que
estimulem o espirito inovador é umas das formas de desenvolver a inova¢do, bem como a
sensibilizacdo e a mobilizagcdo da comunidade académica e da sociedade civil a partir de
guestdes raciais, respeito a diversidade sexual e acessibilidade.

As Faculdades Integradas “Rui Barbosa” - FIRB buscam e firmam parcerias com
instituicdes, entidades no intuito de estender seu trabalho junto a comunidade, bem como a
troca de experiéncias.
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6. METODOLOGIA

A organizacgao curricular esta organizada em formade disciplinas. Essa nédo é a Unica
formapossivel de organizagc&o do conhecimentoacadémico. No entanto, o curriculo do curso
de Engenharia de Producdo das Faculdades Integradas “Rui Barbosa” - FIRB sera
constantemente discutido e revisado, segundo as necessidades reais dos discentes alunos,
em reunifes periodicas com o Nucleo Docente Estruturante - NDE, ja constituido para
elaboracéo e discussao deste projeto.

A metodologia de ensino aplicada no curso de Engenharia de Produgdo segue o
principio da transmissédo do conhecimento tedrico e técnico, desenvolvimento da consciéncia
critica, desenvolvimento da capacitagdo técnica e instrumentalizagcao plena do aluno para o
trabalho no grande leque dos oficios. . Desta forma, sem perder de vista a formacao cultural
discente e o principio de educar, ndo apenas para o trabalho, mas também na vida, o ensino
neste curso da énfase as disciplinas de carater técnico e de aplicabilidade no mercado, como
a habilidades de planejamento, projeto, execugao, controle, manutencéo das edificagdes em
geral, recursos hidricos e saneamento visando a qualidade, seguranca, economia e
durabilidade dos mesmos.

A formacéo teorico-conceitual esta presente desde o inicio do curso, dado que,
embora no Brasil a empresas/indistrias remonte décadas de existéncia, o conceito de
gerenciamento e a aplicabilidade deste conceito como um fenbmeno de mercado
reestruturado € recente, razdo pela qual a pesquisa conceitual e reflexdo critica sobre este
fenbmeno social e mercadolégico e foco de estudo debate como um dos principios dos
métodos de ensino do curso Engenharia de Producdo, através de disciplinas como
Engenharia de Operacfes e Métodos, Planejamento e InstalagBes Industriais, Gestdo da
Manutencédo e Confiabilidade, Planejamento e Controle da Producéo, Simulagdo em Sistemas
de Producéo, Tecnologias de Automacgéo e Controle e as disciplinas Eletivas.

Assim, o conhecimento técnico-especializado encontra-se subsidiado pela formacéo
cultural desenvolvida no curso, com base na evolucdo da formacao critica do aluno da
engenharia, os conhecimentos técnicos sejam potencializados e orientados adequadamente
no ambito profissional, gerando um profissional tecnicamente preparado que conseguira se
posicionar de forma otimizada num mercado extremamente competitivo e que necessita de
mentes versateis e adaptativas.

Se considerarmos: aluno, professor, conteido. Cada um desses elementos acaba
por exercer uma influéncia sobre os demais, ligando e alterando as suas caracteristicas.
Entende-se que o aluno é participante efetivo do processo de ensino-aprendizagem enao
apenas um ouvinte, e que o professor € um orientador no processo de ensino e ndo dono do

conhecimento, e o contetido capacitam o aluno a compreender as informacdes necessarias

Pagina | 93



para o seu aprendizado.

Tendo-se em vista a formacdo profissionalizante voltada especificamente as
atividades de mercado, em todos os semestres do curso trabalhamos paralelamente a
formacédo do aluno em um conjunto de disciplinas onde este estara apto a assumir atividades
profissionais no campo da producdo em geral.

O Projeto Pedagdgico do Curso de Engenharia de Producdo das Faculdades
Integradas “Rui Barbosa” - FIRB reforgca atese de que a questdo da interdisciplinaridade n&o
se trata da mera justaposicdo de disciplinas de areas diferentes, mas sim na analise do
objeto a partir de categorias pertencentes a varios ramos de conhecimento, buscando
apreender todos 0s seus aspectos na sua integridade.

Diante disso, as disciplinas do eixo profissional devem demonstrar aos alunos uma
nova realidade que o novo contexto demanda da Engenharia de Produgéo.

Com esse propdsito, 0 ensino que se oferece ao aluno deve ser uma fonte de
conhecimento atualizado e sintonizado com o tempo presente, afastando- se do modelo que

se constitui apenas na repeticdo de um saber estabilizado.

6.1. Competéncias Gerais

De forma geral o profissional egresso do curso de Engenharia das Faculdades
Integradas “Rui Barbosa” - FIRB sera provido das seguintes competéncias:

e Capacidade de aplicar os conhecimentos na pratica;

e Conhecimentos sobre a area de estudo e a profissao;

e Responsabilidade social e compromisso cidad&o;

e Capacidade de comunicacao oral e escrita;

e Habilidades no uso das tecnologias da informagéo e da comunicag&o;

e Capacidade de aprender e atualizar-se permanentemente;

e Habilidades para buscar, processar e analisar informacéo com fontes diversas;

e Capacidade critica e autocritica;

e Capacidade para atuar em novas situacoes;

e Capacidade criativa;

e Capacidade para identificar, apresentar e resolver problemas;

e Capacidade para tomar decisoes;

e Capacidade de trabalho em equipe;

e Compromisso com a preservagao do meio ambiente;

e Valorizar e respeitar a diversidade e multicultura,;

e Compromisso ético e com qualidade.
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6.2. Competéncias Especificas

As habilidades e competéncias fundamentais e necessarias a formacdo de

Engenheiros de Producdo, que compdem o perfil do egresso a ser formado pelo curso de

Engenharia de Producéo das Faculdades Integradas “Rui Barbosa” - FIRB sao:

Aplicar conhecimentos matemaéticos, cientificos, tecnologicos e instrumentais a
engenharia, mediante a permanente busca de atualizagao profissional.

Projetar e conduzir experimentos e interpretar resultados;

Conceber, projetar e analisar sistemas, produtos e processos;

Planejar, supervisionar, elaborar e coordenar projetos e servi¢cos de engenharia;
Identificar, formular e resolver problemas de engenharia;

Desenvolver e/ou utilizar novas ferramentas e técnicas, maquinas e
equipamentos;

Supervisionar a operagao e a manutengao de sistemas;

Avaliar criticamente a operacdo e a manutencéo de sistemas;

Comunicar-se eficientemente nas formas escrita, oral e gréafica,;

Atuar em equipes multidisciplinares;

Compreender e aplicar a ética e responsabilidade profissionais;

Avaliar o impacto das atividades da engenharia no contexto social e ambiental;
Avaliar a viabilidade econdmica de projetos de engenharia;

Assumir a postura de permanente busca de atualizagc&o profissional.
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7. ATIVIDADES ACADEMICAS ARTICULADAS A FORMACAO

7.1. Pratica Profissional e/ou Estagio

O Estéagio Supervisionado Obrigatério do curso de Engenharia de Producdo das
Faculdades Integradas “Rui Barbosa” - FIRB esta previsto e descrito no Projeto Politico
Pedagogico e é entendido como um momento de aprendizagem para o desenvolvimento de
competéncias e habilidades necessérias para a formacéao do futuro engenheiro.

O Estagio deve promover a relagdo pratica/teoria/pratica e ajustando-se aos
dispositivos da Lei n® 11.788/2008, que em seu primeiro paragrafo define o Estagio como ato
educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa a
preparacdo para o trabalho produtivo de educandos que estejam frequentando o ensino
regular em instituicdes de educagao superior.

Ainda de acordo com a Lei n° 11.788/2008, o estagio é entendido como
aprendizagens social, profissional e cultural, proporcionadas pela participagcdo em situacoes
reais de vida e de trabalho de seu meio, sendo realizadas na comunidade em geral ou junto
as pessoas juridicas de direito publico ou privado, sob responsabilidade e coordenacédo da
instituicdo de ensino.

Pressupbe, ainda, a relacao entre o académico-estagiario e os diferentes contextos,
mediada por profissionais experientes: o professor-orientador do estagio e os profissionais
gue o recebem nas instituicdes, comoindustrias, escritérios de engenharia, comércio, grandes
OU pequenas empresas.

E imprescindivel, portanto, o estabelecimento de vinculos e de parcerias entre a
instituicdo formadora, espa¢cos minuciosamente escolhidos que recebe os estagiarios, o que

no curso de Engenharia de Producédo se da por meio de parcerias.

7.1.1. Base Legal

A regulamentacéo do Estagio do curso de Engenharia de Producéo deve atender os
dispostos na Lei de Diretrizes Bases da Educacdo Nacional (LDB n.° 9.394/96) que
estabelece a regulamentacdo para o estagio supervisionado, na Lei n°® 11.788/2008 que
dispbe sobre o estagio de estudantes de ensino superior e nas normas estabelecidas no

regulamento do curso, disponivel na IES.

7.1.2. Concepcéo e Organizagao

Baseado no que prevé a legislacao o Estagio Supervisionado é entendido como eixo
articulador € concebido como um momento de aprendizagem para o desenvolvimento de
competéncias e habilidades necessarias para a formacao do futuro engenheiro colocando, na
situacao da experiéncia de exercicio profissional, em empresas e organiza¢cées que ampliem
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e fortalecam suas percepcoes, atitudes éticas, conhecimentos e competéncias.

Ele consta de atividades teoricas e praticas exercidas em situacdes reais detrabalho
e sdo supervisionadas por um professor do curso que encaminhara as orientagdes para cada
turma e disponibilizard o Manual de Estagio para o esclarecimentodo discente.

O estagio supervisionado do curso apresenta-se no 8° e 9° semestres totalizando
uma carga horéria de 200 horas e pressupde a inser¢cdo do estagiario em uma situacéo de
realidade e, a atuacdo participativa em todas as etapas do processo, seja no exercicio das
atividades técnicas, seja pela participacdo em outras situacfes de desenvolvimento. A carga
horéria total do estagio inclui as horas destinadas ao planejamento, orientagdo
desenvolvimento e avaliagdo, sendo que 100 horas devem ser cumpridas pelos discentes

no 8° semestre e 100 horas no 9° semestre.

7.1.3. Objetivos Gerais
O Estégio Supervisionado de Engenharia de Producéo tem como objetivo propiciar
aos discentes situacfes que envolvam a pratica do oficio baseado na fundamentacéo teérica

obtida no estudo em sala de aula.

7.1.4. Abrangéncia

O Estégio Supervisionado Obrigatorio € componente curricular, cuja carga horéria é
requisita para aprovacdo e obtencdo do diploma. S&o modalidades de Estagio a
planejamento, orientacdo desenvolvimento e avaliagdo, que devem articular teoria epratica,
aproximar e/ou inserir o discente na realidade de sua area de atuacao profissional e promover
o contato do aluno com o mundo cientifico.

Essas modalidades de Estagio serdo desenvolvidas em etapas, iniciadas conforme
estabelece a Matriz Curricular do Curso vigente e de acordo com o previsto no Regulamento
de Estagio. Sao atividades organizadas e desenvolvidas em instituicbes como industrias,
escritérios de engenharia, comeércios, grandes ou pequenas empresas, de preferéncia nas

instituicbes do ramo da produgéao.

7.1.5. Supervisao e Avaliacao

O Coordenador de Estagio é escolhido entre o quadro de professores do curso e tera
mandato de um ano com direito a recondugcdo. A supervisdo do Estagio Supervisionado
Obrigatério sera exercida por indicacdo da Coordenagdo do curso, que € um Orgdo de
disciplinamento, controle, acompanhamento, supervisdo geral e avaliacdo final do Estagio
Curricular.

Coordenador de Estagio, que é responsavel pelo Estagio, deve pertencer ao quadro
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de docentes da Faculdade e ser profissional experiente na area do curso. Ele tema
responsabilidade de divulgar o regulamento do estégio, planejar, controlar e avaliar os
estagios, bem como elaborar a organizacdo do estdgio e o cronograma de atividades e
divulga-lo e ainda, fornecer aos alunos estagiarios, no inicio do ano letivo, o Manual de
Orientaces.

A avaliacdo do estagiario é feita ao final de cada semestre letivo com previsao de
Estagio mediante a verificacéo da efetiva realizagdo das atividades programadas através de
relatorios de atividades e supervisdo do Orientador de Estagio, atribuindo-se notas a estes
instrumentos, de acordo com os critérios de avaliacdo de aprendizagem da Instituicdo. Ao
final do processo, cabe ao Orientador de Estagio, a mencao de Suficiente ou Insuficiente.
Considerado insuficiente, se sujeita 0 aluno a repeticao do estagio ou de parte dele, a critério
da Comisséo de Supervisao de Estagio.

E condicdo necesséria para aprovacdo, que o discente cumpra a carga horaria
minima estabelecida e ac¢fes determinadas pelo Regulamento do Estagio Supervisionado,
de acordo com os objetivos propostos e as datas previstas, demonstrando conduta compativel
com o desempenho da funcdo que ira exercer, especificamente compromisso e ética

profissional.

7.2. Trabalho de Conclusédo de Curso-TCC
O trabalho de curso € uma atividade académica obrigatdria que sistematiza o
conhecimento sobre um objeto de estudo relacionado ao curso. Esse pode ser desenvolvido
opcionalmente sob a formade relatério monogréfico ou artigo cientifico.
Independente da formade opcéo, o Trabalho de Conclusdo envolve trés etapas:
Formulac&o de um projeto;
Desenvolvimento do trabalho escrito na forma de uma investigacao cientffica;

Apresentacgéo escrita dos resultados

O Trabalho de Conclusédo de Curso cumpre a fungao de catalisar os conhecimentos
tedrico-praticos construidos ao longo do curso, constituindo-se em analise de um tema ou
objeto de estudo a partir destes conhecimentos. A avaliacdo do Trabalho de Concluséo de
Curso consta de dois indicadores: o trabalho escrito, a apresentacao oral e a defesa.

O desenvolvimento do Trabalho de Conclusédo de Curso (TCC) é acompanhado pelo
orientador escolhido pelo aluno ou indicado pela Coordenagcédo de TCC, ouvindo o0
Coordenador de curso, quando necessario.

Os orientadores formalizam a aceitagdo dos orientandos por escrito, assinando um

Termo de Compromisso de ambas as partes Orientador/Orientando. Individualmente,
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entregam-no ao Coordenador, que a partir deste documento elabora uma relacéo de alunos
por orientador, mantendo-a atualizada.

Cada orientador disponibiliza um namero de horas mensais a serem determinadas
pelo colegiado do curso para a orientacdo, sendo o local, dia do més e horario, levados ao
conhecimento dos respectivos orientandos e das coordenacdes de curso e de TCC.

O Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) é disciplinado em regimento especifico.

7.3. Atividades Praticas Supervisionadas (APS)

A APS prevista nos cursos das Faculdades Integradas “Rui Barbosa” - FIRB é
caracterizada como uma atividade académica que integra os conhecimentos e habilidades de
todas as disciplinas, e consiste no desenvolvimento de um trabalho pratico interdisciplinar, a
ser apresentado ao final de cada semestre no curso de Engenharia de Produgcé&o. A APS
respeita as caracteristicas da matriz pedagdgica do curso e suas especificidades.

O focodo APS é proporcionar aos discentes um embasamento pratico dos contetdos
tedricos adquiridos através dos conteudos ministrados em sala de aula previstos no Plano de
Ensino de cada disciplina.

Trata-se de um trabalho interdisciplinar e em equipe de vivéncias praticas, onde 0s
alunos seréo estimulados a verificar arelagédo entre a teoria e as préaticas do mercado. A APS
do curso de Engenharia de Producéo apresenta um Regulamento especifico, discriminando
as normas, atividades didaticas, ementas e hibliografias utilizadas no trabalho interdisciplinar.

Objetivo Geral do APS
Proporcionar aos discentes a oportunidade de desenvolver um trabalho pratico interdisciplinar
gue integre todos os conhecimentos tedricos obtidos em cada disciplina cursada ao longo do

semestre do curso de Engenharia de Produgéo.

Objetivos Especificos da APS

e Proporcionar aos discentes a oportunidade de aplicar os contetdos teoricos
adquiridos para resolucéo de problemas praticos;

e Desenvolver nos alunos habilidades para trabalhar em equipe;

e Proporcionar ao discente a oportunidade de confrontar as teorias estudadas com
as praticas profissionais existentes para consolidacdo de experiéncia e
desempenho positivo aos profissionais;

e Vivenciar as atividades préticas da area de Engenharia de Producéo;

e Contribuir para aperfeicoamento da préatica na solugao dos problemas cotidianos

nos segmentos técnicos, sociais e ambientais;
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e Capacitar o discente na elaboracdo e apresentacdo de trabalhos, utilizando
metodologias adequadas;

e Contribuir com a formacgéo integral do aluno por meio da inter-relagéo entre os
diversos temas e contetdos ministrados durante o curso;

e Desenvolver no aluno habilidade de planejamento, organizagéo e disciplina na
resolucdo dos problemas dentro das diversas areas do conhecimento;

e Despertar no aluno, o interesse para o desenvolvimento de pesquisa;

e Contribuir para a constru¢ao do conhecimento coletivo e interdisciplinar;

e Desenvolver competéncias profissionais — a ética e a solidariedade -
melhorando as relagdes humanas;

e Proporcionar ao estudante competéncias e habilidades para exercer sua
profissdo de forma inovadora, competente e ética, pois 0s conhecimentos
adquiridos deixardo de ser vistos de forma isolada, a partir das praticas

integrativas do Projeto Integrador.

7.4. Atividades Complementares

As Atividades Complementares constituem-se em componentes curriculares
enriquecedores e implementadores do proprio perfil profissional, sem que se confundam com
estagio curricular. As Atividades Complementares se apresentam como praticas
académicas obrigatérias para todo aluno, ndo permitem dispensa e podem ser
desenvolvidas sob multiplas formas e sao consideradas complementares porque compdem
a carga horéria minima do curso, somam-se ao curriculo, seu cumprimento é considerado
requisito indispensavel a concluséo do curso e priorizam o aprimoramento pessoal e
profissional necessarios para o enriquecimento da formacdo integral do aluno. No curso de
Engenharia de Producdo é obrigatério a realizacdo de 200 horas a serem entregues até o
final da graduacdo, conforme regulamento especifico disponivel na IES. S&o atividades
promovidas pelo curso, pela IES ou por qualquer outra instituicdo desde que devidamente
comprovada, analisada e avaliada pelo curso. As Atividades Complementares contam com
o registro especfifico para o controle e gestdo académica, e 0 acompanhamento é feito
pela coordenacdo de curso, juntamente com o Nucleo de Ensino, Pesquisa e Extensao -
NEPE da IES.

7.5. Curricularizacéo das Atividades de Extensao
A Resolucdo n° 7, de 18 de dezembro de 2018, que estabelece as diretrizes para a
extensdo na educagao superior brasileira e regimenta o disposto na Meta 12.7 da Lei n°
13.005/2014, que aprova o Plano Nacional de Educacé&o - PNE (2014-2014) apresenta em
seu artigo 3° que (2018, p.1):
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“A Extens@o na Educacdo Superior Brasileira é a atividade que se integra & matriz
curricular e & organizacdo da pesquisa, constituindo-se em processo interdisciplinar,
politico educacional, cultural, cientifico, tecnolégico, que promove a interacao
transformadora entre as instituicfes de ensino superior e 0s outros setores da sociedade,
por meio da producdo e da aplicacdo do conhecimento, em articulagdo permanente com

0 ensino e a pesquisa.”

Neste processo, a comunidade académica leva conhecimentos e/ou assisténcia a
sociedade, e recebe dela influxos positivos, aprendendo com e com o ganho de
conhecimentos relativos as reais necessidades e anseios da populacéo. Dessa forma, ha uma
troca de saberes, possibilitando assim a participagao efetiva do pablico externo nas questées
da Universidade e no resultado de sua producéo.

Assim em consonancia com a Lei n° 13.005 de 25 de junho de 2014 e Resolugao n°
7, de 18 de dezembro de 2018 que determina “... o minimo 10% do total de horas curriculares
exigidos para a graduacdo de atividades de extensdo universitaria as quais deverao fazer
parte da matriz curricular...”, os cursos da IES assumem o0 compromisso com a sociedade e
apresentam uma proposta de execucdo das atividades em consonancia com a atual
conjuntura social, responsabilizando-se com a formacgao do profissional cidaddo, envolvido e
comprometido com os problemas nacionais.

O objetivo principal das atividades de extensdo € a troca de saberes, que na
perspectiva da comunidade, aproxima conceitos e aprendizados desenvolvidos no ambiente
académico para atendimento das demandas do individuo, familia e comunidade.

Desta forma, a partir da curricularizagcéo da extensdo o Nucleo Docente Estruturante
- NDE do curso de Engenharia de Produgéo das Faculdades Integradas “Rui Barbosa” - FIRB
estruturou uma nova matriz de forma sistematica a extensao por meio de sua integracdo aos
conteudos programaticos dos componentes curriculares, totalizando 400 horas de extensdo
(10% da carga horéria total do curso - Matriz 2022) coordenadas por professores/as do curso,
vinculados e contabilizados por meio do acompanhamento realizado pela coordenagdo de
curso, juntamente com o Nucleo de Ensino, Pesquisa e Extensao - NEPE da IES.

Diante do exposto, a extensao como pratica académica interliga a IES nas suas
atividades de ensino e de pesquisa com a sociedade civil e define como politica nessa area o
desenvolvimento de a¢des que possibilitem a formacéao do profissional-cidadao.

Embora os conceitos sobre extenséo sejam diversos e existam diferentes propostas
para sua pratica no mundo universitario, a integracdo do aprimoramento do saber com o
exercicio da cidadania parece definir a verdadeira vocagao extensionista da IES.

E a extensdo que propicia a integracdo participativa e produtiva da Instituicdo com a

comunidade e permite, por meio dos projetos da educagdo continuada, de divulgacéo

Pagina | 101



cientifica, de agdes culturais, artisticas, desportivas, de lazer, de preservacdo ambiental,
comunitérias e de cursos em geral, expandir, transmitir e definir o potencial de conhecimentos
acumulados por meio do ensino, da pesquisa e da producdo cientifica.

Nas Faculdades Integradas “Rui Barbosa” - FIRB, a extensdo se caracteriza pelo
desenvolvimento algumas vertentes de agao:

e Cursos;

e Projetos Artistico-Culturais, Esportivos e Comunitarios;

e Atividades extracurriculares por semestre;

e Servicos.

A promocéo de eventos diferenciados como palestras, debates, minicursos, mesas
redondas entre outras, tem sido a forma mais agil e flexivel encontrada pela IES para,
proporcionar aos académicos, professores e pesquisadores da instituicdo o exercicio da
pratica e buscar o aprimoramento dos diferentes segmentos da sociedade.

Assim, essas acOes sdo desenvolvidas por meio de convénios com prefeituras e
empresas, empresa junior, abertura da faculdade para visitagdo da comunidade, a IES
ABERTA, cursos preparatérios de lingua portuguésa e matematica gratuitos para o ENEM,
trote solidario com doacdo de alimentos para entidades carentes, entre outras acgdes
divulgadas pela IES.

No ambito do curso, pressupfe a formacado de um profissional criativo, responsavel
e transformador, que contribua com a sociedade de forma a torna-la melhor no ambito
humanista, social, econémico e ambiental.

Para tanto, se faz necessario a manutencao do curriculo e a formagéo continuada
dos professores, observando-se o cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais.

Destaca-se no ambito do curso atividades com conteudo de formagéo humana e
atividades transversais que buscam atender e resgatar aos valores humanos dos discente e
da sociedade.

Além de contribuir para um ensino pautado no respeito a diversidade e pela inclusédo
social, buscar melhorar o ensino e o aprendizado dos discentes por meio de estudos em
grupos e no nucleo de pesquisas do curso.

As atividades praticas de laboratérios e de campo, bem como as visitas técnicas, as
monitorias, 0s estagios supervisionados, as Atividades Complementares e o Trabalho de
Conclusdo de também promovem interacdo do aluno e o a realidade do profissional da
engenharia de producéo.

O curso de Engenharia de Producdo também promove politica de ensino articulada
a praticas de pesquisa e extensao, visto que além da estrutura curricular do curso existe uma

preocupacdo com as acdes pedagodgicas, de pesquisa e extensionistas.
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7.6. Iniciagdo Cientifica

As Faculdades Integradas “Rui Barbosa” - FIRB contam com o Nucleo de Ensino,
Pesquisa e Extensdo - NEPE, que propde politicas que incentivam o desenvolvimento da
pesquisa em todas as areas do conhecimento, com vistas ao avanco cientifico, a promocéo
da inovacéao tecnoldgica, ao intercambio e a divulgacao cientifica e tecnolégica, contribuindo
significativamente para a formagé&o de recursos humanos.

A iniciacdo cientifica envolve o aluno com os fundamentos da ciéncia e com as
formas de construcéo dessa ciéncia, preparando-o para a futura atuacéo profissional e, mais
do que isso, para uma atuacdo profissional critica e autbnoma, dando-lhe condi¢cfesde
enfrentar, com maiores chances de sucesso, as novidades cientificas.

A prética pedagogica que possibilita ao aluno, além do conhecimento acumulado de
uma area, 0 acesso ao método de construcdo desse conhecimento, contribui para a formacao
de um profissional capaz de identificar um problema de pesquisa, procurando equaciona-lo
com instrumentos conceituais adequados e com matrizes tedricas que ajudem a resolvé-lo ou
a avancar na sua formulagéo. O espaco da sala de aula, no entanto, ndo € o bastante para a
formacdo de alunos que desejam se aprofundar no universo da pesquisa. Condi¢bes
adicionais sdo necessarias para iniciar cientificamente os alunos que tenham vocacédo para
a pesquisa, permitindo-lhes participar ativamente em projetos de investigacdo de docentes.

Nesse sentido, € imprescindivel o apoio a iniciagcéo cientifica para a concretizagéo do
projeto académico da IES, propiciando o engajamento do aluno no desenvolvimento de
projetos de pesquisa conduzidos por docentes e grupos de pesquisadores experientes. A
busca do incentivo a atividade da iniciagdo cientifica conduz a uma melhor articulagcdo do
grupo de pesquisa, aumenta o impacto do trabalho e o efeito multiplicador dessa atividade,
além de diminuir a possibilidade de acomodacéo institucional, contribuindo para que a sala de
aula tenha novo significado enquanto espaco de aprendizagem de habilidades tedricas e
praticas e de convivéncia social eticamente qualificadas.

Além disso, contribui para formar futuros pesquisadores, encaminhar os alunos
para programa de pos-graduacdo e diminuir seu tempo de permanéncia nesse programa.

Sem perder de vista 0s objetivos que norteiam a formagao de profissionais cidadaos,
a linha metodolégica da Instituicdo procura formar profissionais capazes do exercicio pleno
de todas as atribuic6es que lhe sdo conferidas pela legislacéo e pela prépria evolugcao social

e tecnoldgica.
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8. APOIO AO DISCENTE

8.1. Nucleo de Apoio ao Discente

O apoio pedagodgico ao discente sera realizado por meio de reunides regulares com
0s representantes de classe, que relatam as ocorréncias em sala de aula, desde os fatos
referentes as questdes materiais, como a condi¢cdo de conservacao das salas, ventilag&o,
iluminacdo e capacidade, até os referentes a problemas didatico-pedagbgicos, como 0s
procedimentos de avaliacdo, a metodologia de ensino, a postura do professor. Tal dialogo
permitird ao coordenador do curso a tomada de decisdes. Além disso, ha um permanente
contato direto da comunidade discente com o coordenador que, dentro da informalidade,
poderéa colher opinides sobre o andamento de cada curso.

Para o acompanhamento pedagogico dos discentes séo estabelecidas
atividades/projetos/programas, visando a dindmica do processo ensino-aprendizagem, a
formacéao global e a realizagdo profissional do aluno, facilitando, dessa forma, a integracéo a
vida universitaria e social.

Procura-se fazer feedback entre as necessidades do aluno e as possibilidades das
Faculdades Integradas “Rui Barbosa” - FIRB proporcionando, por meio do planejamento, a
expansdo dos programas de acompanhamento que visem a adaptacédo e a permanéncia do
aluno no curso escolhido e na Instituicao.

O coordenador do curso também mantém franco e constante dialogo com o 6rgdo de
representacéo estudantil, o qual tem por objetivo implantar agdes que tenham por objetivo
minimizar as dificuldades encontradas pelos alunos durante o processo ensino-aprendizagem.

Assim, periodicamente serdo realizadas reunibes para descricdo da realidade,
reflexdo critica desta realidade e criacao coletiva de propostas para o Curso.

Eventualmente, se necessario, professores, pedagogos ou psicologos, externos ao
curso poderdo participar, com o intuito de enriquecer as discussoes.

Além disso, os alunos contam com o apoio do Nucleo de Apoio Psicopedagdgico -
NAP, cuja atuacdo esta calcada nos seguintes principios:

e Proporcionar atendimento individual ao aluno, buscando identificar os obstaculos

estruturais e funcionais ao pleno desenvolvimento do processo educacional;

e Acompanhar e orientar didaticamente, de modo prioritario, os alunos

ingressantes com dificuldades de aprendizagem;

e Estimular o relacionamento produtivo entre professor e aluno;

e Definir o aluno como foco principal do processo ensino-aprendizagem.
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8.2.  Nucleo de Apoio Psicopedagogico - NAP

O Nducleo de Apoio Psicopedagogico - NAP, atende a alunos mediante
encaminhamento realizado pelo coordenador do curso ou por iniciativa do aluno interessado,
objetivando resolver questbes especificamente académicas, tais como: problemas de
aprendizagem, dificuldades com provas ou questdes pontuais de relacionamentos tangentes
a atividade desenvolvida nas Faculdades Integradas “Rui Barbosa” - FIRB.

Os atendimentos sdo realizados individualmente, pelo tempo que for necessério e
com a possibilidade de envolvimento familiar nestes e direcionamento profissional quando
houver necessidade.

O NAP também acompanha as questfes relacionadas a pessoa com deficiéncia,
incluindo a Pessoa com Transtorno do Espectro Autista ( Conforme Lei n° 12.764 de 27 de
dezembro de 2012).

Nas Faculdades Integradas “Rui Barbosa” - FIRB, o NAP, juntamente com o Comité
de Acessibilidade, Inclusdo e Direitos Humanos, articulados no Plano de Desenvolvimento
Institucional, por meio da Politica de Inclusdo, a acessibilidade néo se limita a permitir que
pessoas com deficiéncias ou mobilidade reduzida participem de atividades que incluam o uso
de produtos, servicos e informagdes, mas propiciar a inclusdo e extensao do uso destes, por
todos os segmentos sociais, que garante a participacéo igualitaria de todos na sociedade,
independente da classe social, da condicéo fisica, da educacéo, do género, da orientacéo
sexual, da etnia, entre outros aspectos.

Assim, no caso das pessoas com deficiéncia, como das pessoas com Autismo, a IES
oferece acessibilidade atitudinal, pedagoégica, psicopedagogica, comunicacional, digital,
instrumental e metodolégica pelos seus colaboradores de cada setor, seja técnico
administrativo ou académico.

8.3.  Apoio Técnico-Administrativo

As Faculdades Integradas “Rui Barbosa” - FIRB contam com o suporte académico,
departamento encarregado da ligagdoentre os setores oficiais e a Faculdade. Atua junto aos
cursos, informando e esclarecendodiretores, coordenadores e docentes sobre a legislacéo
em vigor e supervisionando a adequacado dos projetos pedagdgicos as portarias, resolucdes,
e legislagcdes do Ministérioda Educacéo.

Esse setor é o orientador académico situado junto a mantenedora atuando de forma
online e mantendo um responsavel no apoio da unidade.

A |IES conta ainda com a Secretaria Académica, onde sdo concentradas as
informacdes discentes, atende aos professores recebendo as informagdes sobre frequéncia
e aproveitamento discente e fornecendo as informacdes que os Coordenadores e professores
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possam necessitar.

Cabe a Secretaria orientar 0s alunos nos assuntos pertinentes a sua vida académica,
especialmente no que tange a matricula, avaliagdo do rendimento escolar, frequéncia as
aulas, expedicao de documentos, etc.

A Coordenacao do Curso sera sempre 0 elo entre os discentes e 0os demais setores
administrativos da IES, contando ele com o apoio: do Nucleo de Pesquisa e Extensdo, setor

de Estagios e Projetos Sociais, e demais setores.

8.4. Mecanismos de Nivelamento

O Processo Seletivo é o primeiro ato pedagégico da Instituicao e, por isso, € visto
como um momento de analise diagnéstica do perfil do ingressante. Da mesma forma, a
avaliagcdo em sala de aula é vista como um instrumento diagnostico que aponta e corrige 0s
rumos do processo de ensino e aprendizagem. A partir disso, é planejado o nivelamento dos
alunos.

As Faculdades Integradas “Rui Barbosa” - FIRB adotam uma série de mecanismos
gue tém porfinalidade superar as deficiéncias dos alunos ingressantes. De uma maneira geral
elas séo as seguintes:

e Atividades didaticas preventivas e/ou terapéuticas, presenciais ou nao,
coordenadas por professores e executadas por alunos monitores ou estagiarios
de licenciaturas;

e Dedicagaopara sanar as dificuldades detectadas pelo processo seletivo, em sala
de aula, nas disciplinas do primeiro bimestre do semestre letivo;

e Acompanhamento e orientacdo didatica, de moda prioritario, aos alunos
ingressantes com dificuldades de aprendizagem;

e Estimulo aos alunos do primeiro periodo, ingressantes na faculdade, a
participarem de eventos promovidos pela Instituicdo que vislumbrem a
integrac&o dos alunos e seu desenvolvimento; e

e Outros que os professores acharem interessantes, desde que aprovados pelo
Colegiado de Curso.

8.5. MonitoriaAcadémica
O Programa de Monitoria tem por objetivo promover o desenvolvimento dos alunos por
meio de diversas atividades relacionadas ao processo ensino-aprendizagem, tais como o
atendimento aos colegas, esclarecendo duvidas, orientando a realizacdo de exercicios,
acompanhando experiéncias nas aulas praticas, auxiliando em trabalhos de grupo, préaticos e

experimentais, etc.
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A monitoria & exercida por Monitor Voluntario e o0 mesmo tem a certificagdo com
validade na formacéao profissional.

8.6. Acompanhamento de egresso
O Curso de Engenharia de Produg&o buscard manter uma atencdo especial voltada
para dar o atendimento aos alunos egressos, com as seguintes finalidades:
e Proporcionar aos concluintes um acompanhamento especial na etapa final do
Seu Curso;

e Acompanhar e orientar a inser¢géo profissional dos egressos.

O Programa de Atendimento dos Egressos tem como objetivo instituir um canal de
integrac&o entre o ex-aluno e o0 curso.

Os egressos serdo atendidos, inicialmente, pelo Coordenador do Curso
pessoalmente ou por meio de redes sociais ou demais meios eletrénicos, que organiza o
cadastramento do ex-aluno, na qual constara um resumo de sua trajetéria profissional e suas
expectativas futuras.

Cabe ao Coordenador do Curso proporcionar ao egresso 0 apoio de que necessita
para a sua plena insercdo profissional e estimula-lo a continuar participando da vida
universitaria, transmitindo aos atuais alunos suas experiéncias apos a formatura, participando
como autores de artigos para Revistas Cientificas da mantenedora ou em outras do
Qualis/CAPES.

Para acompanhamento dos egressos, adotam-se as seguintes acodes:

e Manter um contato constante dentro do projeto de Avaliacdo Institucional,
permitindo a IES ter um feedback de suas acfes, avaliando seus projetos
pedagdgicos a partir de seu principal ator — o discente egresso;

e Promover contato permanente com a intencdo de criar um banco de empregos
e oportunidades, bem como realizar eventos periodicamente reunindo as turmas
formadas em eventos sociais esporadicos;

e Participacdo dos egressos nas jornadas académicas promovidas pelos
diferentes cursos de graduacéao;

e Permitir que 0 egresso tenha participagdo nos conselhos da IES como
colaborador da comunidade;

e Pagina na Internet, destinada aos ex-alunos com divulgacdo de trabalhos,
eventos, mensagens, entre outros;

e Estimulo a participagcéo nos eventos sociais, culturais e esportivos da IES;

e Oferta de cursos de educacdo continuada, em nivel de aperfeicoamento e
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extenséao;
e Propiciar, em conjunto com a mantenedora, que 0 egresso tenha acesso a todos
0s convénios que a IES venha a firmar, tanto no aspecto académico como

financeiro.

8.7. Ouvidoria
A Ouvidoria das Faculdades Integradas “Rui Barbosa” - FIRB, representada por um
ouvidor, € o0 6rgao de otimizacdo da comunicacdo e aperfeicoamento dos padrbes e
mecanismos de transparéncia, eficiéncia, seguranga e controle dos servigos prestados no
ambito de suas unidades, e tem como objetivos:
e Assessorar a Dire¢do Geral da IES quanto aos itens de maior incidéncia ou de
maior relevancia, com o fim precipuo de reestruturacdo de acbes e
procedimentos para toda a comunidade académica;
e Orientar a comunidade académica em relacdo a utilizacdo da Ouvidoria;
e |dentificar suas instancias e formade resolugéo e orientagdo das necessidades
de docentes e discentes;
e Permitir a participacdo efetiva da comunidade, tendo em vista a melhoria das

condutas académicas e administrativas.

8.8. Bolsas de Estudos e Financiamento Estudantil

E disponibilizado aos alunos diferentes programas de bolsas de estudos. E politica
institucional oferecer ao discente, bolsas de estudos por meio de Projetos Sociais que na
verdade concentram programas facilitadores para o acesso de jovens e adultos carentes ao
ensino superior e assim atender a misséo da IES.

Também é realizado semestralmente um concurso de Bolsas de Estudo com
diferentes percentuais, inclusive integrais.

Uma grande parcela de seus alunos séo trabalhadores, por vezes bragais que néo
dispbem de todos 0s recursos necessarios para arcar com o0 pagamento integral das
semestralidades, para tanto, na tentativa de ampliar o elenco de programas por meio de
parcerias com os governos Federal e Estadual (PROUNI e Escola da Familia), ainda ha a
possibilidade de financiar os seus estudos, por meio do FIES, conforme apresentado e/ou

proposto no Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI.
8.9. Apoio a Participacdo em Eventos

As Faculdades Integradas “Rui Barbosa” - FIRB assumem como politica institucional

apoiar os alunos para que participem de eventos que possam contribuir para a atualizagéo e
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aperfeicoamento de sua formacéo. Este apoio é realizado na formade facilitador de transporte
aos alunos para eventos, visitas, dentre outros, além de incentivos para publicacdo de artigos
cientificos, elaboracdo de jornais e murais didatico-pedagdgicos, congressos, Seminarios,

encontros e outras atividades voltadas para a formac¢é&o mais adequada e atual dos alunos.
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9. GESTAO DO CURSOE OSPROCESSOSDE AVALIACAOINTERNA E EXTERNA

9.1. Autoavaliacdo do Curso
As Faculdades Integradas “Rui Barbosa” - FIRB possuem um Sistema de Avaliac&do
Institucional que prevé principios, procedimentos e critérios das dimensdes relevantes do
processo de ensino-aprendizagem, do processo de gestdo, da avaliagdo de desempenho de
funcionarios e docentes, embasado em duas lGgicas: processo de avaliacdo interno que
contara com a participacdo de toda a comunidade académica e; processo de avaliacao
externa por meio de indicadores de avalia¢ado institucionalizados pelo MEC, além da opinido
regular e periddica de uma comissao de especialistas em Gestdo Académica. Os
desdobramentos institucionais advindos desta proposta sdo discutidos e aprovados por
conselhos competentes que tratam dos seguintes aspectos:
e Organizacdo didatico-pedagogica: administragcdo académica, projeto do curso,
atividades académicas articuladas ao ensino de graduacéao;
e Corpo docente: formacdo académica e profissional, condicGes de trabalho;
atuacao e desempenho académico e profissional;
e Infraestrutura: instalacdes gerais, biblioteca, instalagbes e laboratérios

especificos.

No contexto do curso de Engenharia de Producéo, este avalia o seu projeto de curso
valendo-se de dispositivos variados e uma das formas de avaliag&o € através da Comisséao
Propria de Avaliagéo - CPA que por meio de relatorios preenchidos pelos alunos avaliam seus
docentes desde assiduidade, didatica, dominio de conteudos, ética, entre outros pontos que
podem ser positivos ou frageis.

O objetivo destas avaliagGes é promover transformagdes sociais dentro do ambiente
da faculdade tornando possivel e harmoniosa a relacdo entre alunos e professores, bem
como promover transformacdes no sentido da melhoria na qualidade do ensino.

Outra maneira de avaliacdo € feita a partir de reunides de professores, com o
colegiado de curso e representante de discentes, com o NDE, o acompanhamento da
execucao do plano de ensino pelos docentes e pela andlise de indices numéricos referentes
ao curso (retengdo, evasao, inadimpléncia e reprovagao).

O NDE acompanha os professores, contribui para o desenvolvimento do Projeto
Pedagogico trocando informacdes e experiéncias com os professores e a coordenacéo do
curso com o intuito de chegar a um denominador comum e, dessa formair de encontro com
a proposta do projeto e atingir os objetivos do curso.

Os alunos representantes de turma mantém um contato constante com a
coordenacao e professores representantes do colegiado de curso fazendo com que os
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problemas e dificuldades dos alunos possam ser acompanhados e atendidos em tempo habil.

A autoavaliacdo do curso de Engenharia de Produc&o também se d& pela analise do
desempenho didatico dos docentes e académicos dos discentes, visando a identificacéo de
problemas, das mudancas necessarias e das inovacdes exigidas pelo curso e pelo mercado
de trabalho.

Os representantes do curso de Engenharia de Producdo entendem que a
autoavaliacdo no ensino superior € de fundamental importancia uma vez que ela busca o
aperfeicoamento e sustenta a instituicdo frente as mudancgas e ndo deve ser encarada como
uma forma punitiva e sim um incentivo para o processo de tomada de decisdes que visem
garantir a equidade e eficacia do ensino. Nesse sentido, e partindo do pressuposto de que a
autoavaliacdo é um indutor de melhoria da qualidade da educacédo a comunidade académica
sera conscientizada de que esta deve ser coletiva e participativa.

9.1.1. Politicas de Avaliacéo Institucional dalES e dos Cursos

A Autoavaliacdo Institucional é realizada por meio de sua Comissdo Propriade
Avaliacdo - CPA, Orgéo independente, responsavel pelo planejamento e organizacdo da
avaliacdo institucional. Anualmente, é realizada a autoavaliacdo institucional com a
participacdo dos alunos, docentes, coordenadores e funcionarios, que, por meio de um
guestionario eletrénico, avaliam: atendimento, coordenagéo, infraestrutura e docentes.

Ao término de cada periodo de avaliacédo, a CPA repassa aos gestores e aos demais
membros da comunidade académica o relatério final com os pontos positivos e negativos
levantados, assim como sugestdes de acOes a serem desenvolvidas, para que 0s gestores
da IES possam planejar suas atividades e subsidiar decisfes diarias em todas as dimensdes
gue compdem o PDI. Destaca-se o envolvimento constante da CPA durante todo o ano letivo,
participando ativamente na ouvidoria eletrénica e no acompanhamento das atividades e
cobrando a realizagdo das mesmas.

As Faculdades Integradas “Rui Barbosa”’ - FIRB buscam desde o inicio de suas
atividades a melhoria continua através da Autoavaliagdo, visando o aprimoramento e 0
crescimentocomo IES, alicergcando-se em bases concretas de modo a oferecer a comunidade
de Andradina e regido um ensino superior com qualidade.

Os principios estabelecidos para o desenvolvimento da CPA séo:

e responsabilidade e comprometimento com a melhoria da qualidade da IES;

e respeito a misséo e histéria da faculdade, respeitando suas individualidades;

e (globalidade de instrumentos e métodos; a adesdo voluntaria e sigilo dos

participantes; e principalmente, a autonomia em relacdo a dire¢do da faculdade

e o0 foco no processo formativo e ndo punitivo.
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Objetivos da CPA

Diagnosticar e produzir conhecimento sobre as fragilidades e potencialidades
das Faculdades Integradas “Rui Barbosa” - FIRB em sua totalidade, de maneira
ciclica e continua, com a cooperagdo de toda a comunidade académica e
administrativa,;

Levar a comunidade académica a reflexdo sobre o seu papel na relagdo
instituicao-aluno-professor;

Cooperar na producdo do Relato Institucional que descreve e evidencia os
principais elementos do processo avaliativo (interno e externo) da Institui¢céo;
Propiciar elementos que favorecam a orientacdo das acdes estratégicas e
operacionais a fim de subsidiar o desenvolvimento da instituicdo e a melhoria na

gualidade do ensino oferecido.

Metodologiada CPA

9.1.2.

Desenvolvimento de Material de Apoio para sensibilizacdo da comunidade
académica e administrativa;

Promocéo de palestras e discussbes sobre a importancia da Autoavaliagéo,
como uso de material de apoio/apresentacdo, midia eletronica e impressa;
Aplicacao de Questionarios por meio de Ambiente Virtual,

Elaboracdo do Relatério da CPA, com os resultados obtidos por meio dos
guestionarios, com graficos percentuais de resultados por dimenséo avaliada;
Possibilidade de sugestdo de melhorias a serem implantadas na IES;
Promocdo de reunides com grupos de docentes, direcdo e técnicos-
administrativos para apresentacdo e discussdo do relatério da CPA e
consequentemente, as possiveis acdes a serem implantadas na IES;

Apresentacdo de Resultados a comunidade académica.

Acdes Decorrentes dos Processos de Avaliagéo

Os resultados obtidos decorrentes das avaliagdes sdo levados aos NDEs e

colegiados de cada curso. Os resultados positivos sdo divulgados para expandir e refletir a

busca pela melhoria continua em todos os campos. JA 0s resultados negativos sdo

discutidos de modo a determinar as causas e o tratamento das mesmas a fim de eliminar as

causas de problemas observados nas diversas formas de avaliacdo, tendo em vista a

corre¢do, melhoria, incluséo ou reformulagdo do PPC, quando for o caso.

Nos casos de avaliagdo docente, o professor que por ventura apresentar avaliagao

negativa é encaminhado para o nicleo de apoio pedagdgico para orientacéo, capacitacao, e
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treinamento em didatica docente e, em caso de reincidéncia, podera ser substituido.

No que se referi a estrutura fisica, sejam, salas de aula, laboratorios, cantinas,
espacos de lazer e convivéncia, as reivindicagfes com embasamento e fundamentagéo, séo
analisadas pelas coordenagdes, NDEs e colegiados de cursos e tratadas diretamente com a
direcdo da IES.

As decisfes necessarias sdo sempre tomadas em decorréncia dos resultados

obtidos nas avaliagdes efetuadas.

9.1.3. AvaliagOes Externas do Curso

Além da autoavaliacdo, o resultado das avaliacbes externas, principalmente o
desempenho discente no ENADE deverdo direcionar as ac¢0es institucionais para a
consolidagdo do curso. A andlise dos resultados no Exame Nacional de Cursos fornece
subsidios para identificar as eventuais fragilidades no processo de ensino e aprendizagem e
deverdo desencadear acOes reparadoras, como a alteracdo do contetdo programético,
realocacédo de docentes, adocdo de novos métodos de ensino e o que maisfor necessario.

Pensando nessas fragilidades e observadas as dificuldades apresentadas pelos
discentes quanto a realizacdo ENADE, a coordenacdo de vem discutindo e pensando com
0 colegiado, medidas de ag¢des reparadoras, tais como o acompanhamento dos alunos
com reunides de orientagcdes quanto a relevancia do resultado do Enade e aimportancia
do preenchimento do questionario. O curso, ainda tem criado e divulgado agcdes para
minimizar e trabalhar as dificuldades apresentada pelos alunos e paracontribuir para uma
avaliagcdo efetiva e comprometida com a formacgao dos profissionais. Com foco nos bons
resultados e na melhoria do ensino-aprendizagem a coordenagdo e os docentes do
curso tem discutido e pensado sistematicamente na metodologia e buscado a constante

melhoria no curriculo do curso.

9.1.4. Avaliagdo Ensino X Aprendizagem

O sistema de avaliacdo do ensino-aprendizagem consta no Regimento Geral das
Faculdades Integradas “Rui Barbosa” - FIRB.

A avaliacdo do desempenho escolar € feita por disciplinas, incidindo sobre a
frequéncia e o aproveitamento escolar. A frequéncia as aulas e demais atividades escolares
soa obrigatérias e permitidas apenas aos alunos matriculados. Independente dos demais
resultados obtidos € considerado reprovado na disciplina o aluno que ndo obtiver frequéncia
de, no minimo de 75% das aulas e demais atividades realizadas e a verificacdo e o registro
de frequéncia sdo de responsabilidade do professor e seu controleda secretaria académica.

O aluno podera requerer junto a secretaria académica, nos prazos fixados no
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calendario escolar, a realizacdo de prova repositiva, a fim de concluir uma das avaliagtes
componentes da média semestral que ndo tenha sido avaliado.

O aluno convocado para integrar o Conselho de Sentenca em Tribunal do Juri,
prestar servico Militar obrigatério ou Servigo da Justica Eleitoral, assim como o portador de
doencas infectocontagiosas e gestantes tém direito a atendimento especial na forma da
legislacdo em vigor.

A afericdo do rendimento escolar de cada disciplina é feita através de notas inteiras
de 0 (zero) a 10 (dez), permitindo-se a fracdo de 0,5 (cinco décimos) e o aproveitamento
escolar € avaliado pelo acompanhamento continuo do aluno e dos resultados por ele obtidos
nas provas, trabalhos, exercicios escolares e outros e, caso necessario, noexame final.

Dentre os trabalhos escolares de aplicacao, ha pelo menos uma nova avaliacao, tais
como: projetos, semindrios, pesquisas bibliograficas e de campo, relatérios cujos resultados
podem culminar com atribuicdo de uma nota representativa de cada avaliagéo bimestral.

Em qualquer disciplina, os alunos que obtiverem média semestral de aprovacao igual
ou superior a 7 (sete) e frequénciaigual ou superior a 75% séo considerados aprovados.

E promovido ao semestre seguinte, o aluno aprovado em todas as disciplinas do
periodo cursado, admitindo-se ainda a promoc¢&o com dependéncia de até trés disciplinas no
semestre.

O exame final seré aplicado ao aluno que obtiver média semestral inferior a 7, e ndo
inferior a 3. O resultado final ndo podera ser inferior a cinco, correspondendo ao calculo
aritmético entre a média semestral e a nota do exame final.

O aluno que obtiver média semestral menor que 3 ou média final menor que 5 sera

reprovado.

9.2. Numero de Vagas

O numero de vagas implantadas visa corresponder, com qualidade, a dimenséo do
corpo docente, tutorial e as condigdes de infraestrutura das Faculdades Integradas “Rui
Barbosa” - FIRB. O curso de Engenharia de Producé&o possui 60 vagas anuais, com regime
de matricula em seriado semestral. O nimero de vagas para o curso foi fundamentado em
estudos periddicos, quantitativos e qualitativos e em pesquisas com o mercado de trabalho e,
com a comunidade académica, que demonstra sua adequacéo a dimenséo do corpo docente,
tutorial e as condi¢cdes de infraestrutura fisica e tecnologica para o ensino, pesquisa e
extensdo. A IES observou as particularidades, as especificidades e o Mercado de Trabalho
do municipio de Andradina e regido, elencando pontos que contemplem ao Egresso, no final

do curso, as habilidades e ascompeténcias especificas de sua regido de insergao.
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9.3. Atividades de Tutoria

Como integrante da equipe académica dos cursos, o tutor cumpre papel estratégico
em todas as atividades do curso presencial de Engenharia de Producdo das Faculdades
Integradas “Rui Barbosa” - FIRB que em sua matriz curricular contempla até 20% da carga
horaria total do curso ofertada na modalidade & distancia. As atribuicdes do tutor ndo se
limitam ao acompanhamentodas atividades dos alunos no Ambiente Virtual de Aprendizagem
(AVA), mas o de verdadeiro mediador do processo de ensino, uma vez que ele é a pessoa
gue o aluno toma como referéncia na condugao do seu processo de aprendizagem.

E o tutor que faz a mediag&o entre os contetidos propostos pelos professores autores
e as atividades realizadas pelos alunos, dando vida ao curso e aos principios definidos no
PPC. O papel principal do tutor € o de conscientizar permanentemente o aluno de que ele
estuda para seu proprio desenvolvimento pessoal e profissional. Para desenvolver essa
consciéncia, o tutor deve motivar o aluno a agir de formaresponsavel pelo cumprimento das
atividades de ensino, devendo manter-se atento aos prazos e tempos de dedicacdo aos
estudos e a pesquisa. No dia a dia dos cursos, o tutor atende os alunos no AVA e interage
com eles, tanto por meio dos foruns, chats, como também por e-mail.

Por meio dessas diferentes ferramentas, o tutor deve dar o devido suporte ao aluno,
respondendo continuamente as suas duvidas, propondo atividades, acompanhando e
comentando as produc¢des desenvolvidas no decorrer das aulas. Para questfes relativas ao
contetdo dos temas abordados em aulas, o tutor contara com o apoio dos supervisores das
respectivas areas.

O tutor é responsavel pela conducdo das dinamicas de integracdo dos conteudos,
organizagdo, mediacdo e orientacdo dos alunos na producado de textos coletivos e projetos
integradores e/ou complementares as disciplinas em desenvolvimento. Nos féruns teméticos,
participa da elaboragéo das atividades e dos debates sobre questdes pertinentes as tematicas
em discussdo, colaborando para que o aluno esclareca duvidas, organize e sistematize

informagdes e conhecimentos acerca do temaem estudo.

9.3.1. Conhecimentos, Habilidades e Atitudes necessarias as Atividades de

Tutoria
Umavez que o sucesso dos projetos de curso depende, em grande parte, da atuagao
competente, responsavel e sensivel do tutor, a preocupacdo com a atualizacdo continua do
corpo de tutores faz parte da politica de desenvolvimento profissional da instituicdo, o que é
realizado nas Oficinas de Tutores organizadas e oferecidas periodicamente pela equipe do
NEaD. O NEaD considera que tanto a selecdo, como a formagdo do tutor em qualquer
proposta de EaD s&o quesitos indispensaveis a garantia da qualidade do sistema. Para tanto,
além das competéncias especificas, determinadas no PPC de cada curso, o perfil dos tutores
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prevé as seguintes competéncias:

e Ser capaz de atuar como mediador, o que implica conhecer a realidade de seus
alunos em todas as dimensdes, pessoal, social, familiar, escolar etc.;

e Oferecer a possibilidade permanente de didlogo, saber ouvir, ter empatia e
manter uma atitude de cooperacado, assim como proporcionar experiéncias de
melhoria de qualidade de vida aos alunos;

e Possuir conhecimento dos fundamentos, metodologias e estrutura da EaD, a fim
de sustentar as bases pedagoégicas da aprendizagem;

e Possuir habilidades de comunicacao, relacionamento interpessoal, lideranca,
dinamismo, iniciativa, entusiasmo, criatividade e capacidade para trabalhar em
equipe;

e Saber lidar com os variados tipos de aluno, respeitando a sua individualidade.

Para contratac&o, o tutor deveréater formagéo em curso no qual exercera a tutoria ou
em areas afins e, preferencialmente, ter experiéncia em EaD como aluno ou professor. A
titulacdo minima exigida para a atividade de tutoria € de Especialista, obtida em curso de Pos-
graduacao lato sensu, com carga horaria minima de 360 horas. A sele¢cédo dos tutores se dara
por meio de processo de analise curricular, entrevista, testes no ambiente virtual e dindmicas
de grupo. E pré-requisito para a contrata¢&o do tutor que ele tenha participado e sido aprovado
na Oficina de Tutores oferecida e coordenada pelo NEaD.

Os tutores serdo incentivados a participar de congressos, féruns, workshops e
poderdo receber bolsa parcial em curso ou programa de pés-graduacdo na area de EaD.
Receberdo continuo treinamento interno para melhoria de desempenho e para eventuais
adequacdes na forma de conducéo do trabalho, o qual sera avaliado semestralmente pelos
alunos, supervisores e coordenadores.

9.4. Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA)

Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA), requer algumas ferramentas tecnoldgicas
diferenciadas, a fim de que a “aula” ocorra a partir de uma perspectiva de aprendizagem
integrada. Com base nisso, propde-se que as aulas sejam desenvolvidas em diferentes
momentos/espacos virtuais, visando a formacéo de competéncias diversas, como o dominio
de conceitos e aplicacdo as situagdes-problema concretas, discussfes tematicas em grupo,
desenvolvimento de projetos, entre outras atividades. Rompendo com o modelo tradicional de
ensino, os projetos dos cursos adotam o conceito de flipped classroom ou “sala de aula
invertida", que inverte a logica da dindmica de aprendizagem dos alunos. Nesse formato, o

aluno possui espacos diversos de estudo, aprendem por meio de textos, video-aulas, arquivos
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de audio, filmes e videos diversos, gamificagdo e outros recursos interativos disponiveis no
AVA.

O objetivo principal desse modelo é trazer contribuigcdes significativas para enfrentar
um dos maiores desafios que se deparam, atualmente, as varias modalidades de cursos:
motivacdo, habito de leitura, capacidade de autogestdo e qualidade da aprendizagem.
Importante ressaltar que o aluno que possui 20% na matriz com o EaD vivénciauma dinamica
diferente daquela de um curso presencial, no qual o trabalho oral sobre um texto pode vir
acompanhado, imediatamente, da oportunidade de o aluno sanar suas duvidas sobre as
questdes discutidas na presenca fisica do tutor.

Por esse motivo, em um curso EaD, também deve haver formas de garantir a
possibilidade de "didlogo" dos alunos com o0s objetos de aprendizagem. Assim, a
apresentacdo de um determinado texto, por exemplo, deve ser acompanhada de anotagdes,
guestdes e dicas, do tutor, para ampliacdo e enriquecimento de sua aprendizagem.

Como cada curso tem suas caracteristicas, competéncias e publico-alvo especificos,
0s materiais de suporte a aprendizagem s&o elaborados pelos tutores das disciplinas, que
contam com o suporte da equipe pedagogica do NEaD, seguindo 0s manuais proprios

desenvolvidos para este fim.
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10. TECNOLOGIA DE INFORMACAO E COMUNICACAO-TICS

Com a acessibilidade comunicacional se elimina barreiras na comunicacéo
interpessoal (face a face, lingua de sinais), escrita (jornal, revista, livro, carta, apostila, etc.,
incluindo textos em braile, uso do computador portatil) e virtual (acessibilidade digital). Um dos
exemplos de acessibilidade nas comunicacgdes é a presenca de interprete na sala de aula em
consonancia com a Lei de libras e Decreto de Acessibilidade. Nas Faculdades Integradas “Rui
Barbosa” - FIRB, o interprete € contrato, conforme as necessidades do aluno.

Acessibilidade Digital € o direito de eliminagcéo de barreiras na disponibilidade de
comunicacao, de acessos fisicos, de equipamentos e programas adequados, de conteudo e
apresentacdo da informagdo em formatos alternativos. Evidencia-se a existéncia dessa
acessibilidade quando a IES possui acervos bibliograficos dos cursos em formato acessivel
ao estudante com deficiéncia (prioritariamente os de leitura obrigatéria) e utiliza diferentes
recursos e ajudas técnicas para que o estudante tenha acesso a informacdo e ao
conhecimento independentemente de sua deficiéncia. Na IES esta disponivel aos discentes,
docentes e técnicos administrativos, sistema operacional que permite que pessoas cegas
utilizem um microcomputador comum (PC) para desempenhar uma série de tarefas,
adquirindo, assim um nivel alto de independéncia no estudo e no trabalho. Biblioteca Virtual
(E-Livro): Acessibilidade em voz alta (escutar o livro em voz alta), configurando a velocidade,
0 volume e a voz (idioma). Modo de exibicdo noturna. Prodeaf tradutor ou similar (Traduza
frases e palavras de portugués para Lingua Brasileira de Sinais - Libras).

Obedecidas as regras fixadas no Regimento Geral das Faculdades Integradas “Rui
Barbosa” - FIRB, confere-se ao docente a autonomia de estabelecer, de acordo com o
programae as caracteristicas da disciplina, os métodos e instrumentos de avaliacéo, a saber:
provas tebricas, provas praticas, realizacdo e apresentacdo de trabalhos, seminarios,
avaliacdo do grau de participacdo. Os resultados obtidos nessas avaliagfes, e também o
resultado obtido no ENADE, s&o discutidos, sistematicamente pelos docentes e pela
coordenacdo do curso, permitindo reavaliacdo da metodologia, na busca da constante de
melhoria do processo de ensino-aprendizagem. Utilizando-se de tecnologias de informagéo e
comunicacao o processo de ensino é potencializado, possibilitando aos alunos relacionar
trocando informagdes simultaneas, experiéncias e tendo uma comunicagéo imediata. Assim,
temos a oportunidade de rompermos barreiras com a sala de aula, integrando o aluno a
comunidade e sociedade de informacao.

Além disso, considerando a interagdo humana mediada pela linguagem, objeto de
estudo do curso de Letras, ganha destaque a investigacdo de textos que circulam pela
Internet, assim, em todas as aulas de analise linguistica, faz-se presente o uso das TICs como
veiculos criadores de suportes para a diversidade textual no ciberespaco.
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O computador, qgue € um equipamento de uso individual e simultaneo possui a
seguinte relacdo equipamento/aluno que atende a necessidade dos alunos. A faculdade
possui laboratérios de informatica com maquinas e equipamentos, disponiveis para aulas
praticas, com softwares especfficos e utilizacao livre para pesquisas.

No processo ensino-aprendizagem, os alunos se familiarizam com o uso das
ferramentas computacionais, adquirem habilidades e técnicas de desenho técnico, como
aumento o conhecimento em especifico da area.

O mundo atual passa por uma revolucdo tecnolégica muito grande levando todosa
busca constante por atualizacdo nesse campo, por isso temos a considerar que todas as
possibilidades que a Instituicdo tiver de inovar e se revestir de uma melhor estrutura
tecnolégica a ser disponibilizada, serd feita, pois hoje, essa abertura de universos e
oportunidades de acesso deve ser oferecida a todos os alunos indistintamente.

As Faculdades Integradas “Rui Barbosa” - FIRB também possui setores de
atendimento especificos que facilitam e oportunizam o desenvolvimento académico do aluno,
tais como:

e  Acesso a biblioteca através da Internet e pesquisa local informatizada;

e  Acesso a laboratérios de computagcdo com internet;

e Acesso a rede wireless;

e  Acesso ao boletim de controle de notas e faltas pela internet;

e Mecanismos de nivelamento para inclusdo digital, formacdo pessoal e

conhecimentos basicos.
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11. CORPO DOCENTE

Os professores do curso devem estar permanentemente preocupados com a
aprendizagem como processo qualitativo e interdisciplinar, dando prioridade a autoimagem
dos alunos como geradora de melhor desempenho. Devem estar voltados para o
desenvolvimento tanto no proprio corpo docente, quanto no discente, das caracteristicas
humanas requeridas pela atual sociedade em termos de espirito empreendedor, visdo
estratégica e generalista, compreenséao holistica da realidade e adaptabilidade aos cenarios
de mudanga.

O corpo docente do curso deve estar imbuido da necessidade de aperfeicoamento
constante e continuo de sua qualificacéo, competénciatécnica, cultural e pedagdgica, atitudes
responsaveis e éticas, demonstrando comprometimento com o futuro do pais e da instituicao,
capacidade para trabalho coletivo, interdisciplinar e organizado, além de possibilitar aumento
gradativo de sua carga horéaria de trabalho na instituicdo. A sua comprovada experiéncia na
area do curso e suas habilitagdes sao fundamentais ao bom éxito das atividades.

Para desempenhar com qualidade suas fun¢des, os docentes devem:

e construir conhecimentos, competéncias, habilidades e atitudes previstas para

atuacao na educacao superior;

e estar consciente de que sua formacéao deve contemplar os diferentes ambitos do

conhecimento profissional de sua area de atuacéo;

e entender que a sele¢c&o dos conteudos do curso deve orientar-se pelas diretrizes

e sugestbes previstas neste Projeto Pedagogico, buscando identificar as
necessidades dos alunos para que se garantam 0s conteldos necessarios as
diferentes etapas da aprendizagem do curso de Engenharia de Produgéo;

e saber tratar os conteudos ministrados no curso, de modo articulado com outros

conteudos e estratégias pedagogicas;

e entender que a avaliacdo € processo que deve orientar o trabalho do professor,

a autonomia dos alunos em relagdo ao seu processo de aprendizagem e a

gualificacdo de profissionais preparados para iniciar a carreira docente.

As atividades docentes compreendem:
| - As relacionadas com a preservacao, elaboracéo e transmissdo de conhecimentos, através
de:

a) aulas, conferéncias, seminarios e outras formas de exposicao de debates;

b) realizacao de trabalhos praticos e treinamento;

c) elaboracgéo de trabalhos destinados a publicacao e ligados ao ensino, pesquisa ou
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extensao;
d) participagcdo em congressos e reunifes de carater cientifico, didatico, cultural e
artistico, para os quais seja designado.

Il - as relacionadas com a formac&o ética dos alunos;

[l - as relacionadas com a administracdo da faculdade ou da prépria mantenedora, privativas
do exercicio da fun¢ao docente a seguir:

a) participacdo em trabalhos de programacéo e assessoramento vinculados ao
ensino, a pesquisa e a extensao;

b) participacdo em comissdes para as quais forem designados, visando a selecdo de
novos docentes, verificagdo do aprendizado que n&do o da disciplina na qual seja titular, ou

execucdao de outras atividades de interesse da Instituic&o.

11.1. Atuacdo do Nucleo Docente Estruturante - NDE

O NDE é o 6rgéo consultivo e deliberativo, responsavel pela concepc¢ao do Projeto
Pedagodgico do Curso, e tem por finalidade, a criagdo e consolidagcdo do mesmo. A
composicdo e atuacdo do NDE estda baseada na Comissdo Nacional de Avaliacdo da
Educacéao Superior, Resolugdo N° 01, de 17 de junho de 2010.

De acordo com o Art. 2° da resolucao citada acimasao atribuic6es do Nucleo Docente
Estruturante, entre outras:

| - contribuir para a consolidagéo do perfil profissional do egresso do curso;

Il - zelar pela integragdo curricular interdisciplinar entre as diferentes atividades de

ensino constantes no curriculo;

Il - indicar formasde incentivo ao desenvolvimento de linhas de pesquisa e extensao,

oriundas de necessidades da graduacéo, de exigéncias do mercado de trabalho e

afinadas com as politicas publicas relativas & area de conhecimento do curso;

IV - zelar pelo cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais para os Cursos de

Graduacéo.

Os membros deste nucleo sdo apresentados a seguir:

REGIME DE ~ ~
MEMBRO TRABALHO FUNCAO TITULACAO
Luiz Gustavo Freddi Lomba Filho Integral Presidente Mestre
Carlos Eduardo Silva Britto Parcial Secretario Mestre
Marcus Vinicius Alves Pereira Integral Membro Mestre
Antonio Ricardo Chiquito Parcial Membro Mestre
Marcos Antonio Estremote Parcial Membro Doutor
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Desde a sua criagdo, o NDE do curso de Engenharia de Producé&o atua em conjunto
com os professores e coordenador do curso para implantacdo/desenvolvimento do PPC,
discutidas em reunides ordinarias realizadas periodicamente, isto €, mensalmente e/ou

extraordinariamente com convocacao especifica e, devidamente registradas em atas.

11.2. Atuacao do Coordenador

O coordenador do curso de Engenharia de Producdo é o Prof. Ms. Luiz Gustavo
Freddi Lomba designado pelo(a) Diretora(a) da instituicdo sendo o responsavel pelo curso —
gestor eficaz, critico, reflexivo, flexivel e proativo — catalisa 0 comprometimento com umavisao
clara e forte, bem como se envolve na busca vigorosa desta, estimulando padrbes mais
elevados de desempenho de todo o corpo docente e corpo discente de seu curso.

O coordenador atua na gestdo académica e pedagdgica do curso, desempenhando
as atividades de planejamento e selecdo de docentes, integracdo aluno-professor, reunides
com discentes e docentes, avaliacdo das atividades complementares, implementacdo de
programas das semanas académicas, visitas técnicas, controle da frequéncia e aprendizado
discente, andlise dos planos de ensino, controle do andamento e cumprimento do contetdo
programatico das disciplinas do curso e andlise metodologica das provas e trabalhos.
Comparece as salas de aula, quando necessario, para avaliacdo e conducédo de
anormalidades no clima interno, com poder de negociar situacées novas. Atua no ambito do
NDE com trabalhos de acompanhamento e revisdo do PPC, planejamento de revisdo da
bibliografia, aquisicdo de novas obras, acompanhamento da utlizacdo do potencial
bibliografico. Ainda, conduz as reunides de colegiado e participa de todas as reunides de
treinamentos e planejamentos académicos realizados na IES.

Distribui encargos de ensino, pesquisa e extensdo entre seus professores,
respeitando as especialidades, bem como supervisiona e fiscaliza a execuc¢éo das atividades
programadas bem como a assiduidade dos professores e, desempenha outras funcdes

inerentes ao cargo.

11.3. Experiéncia Profissional, de Magistério Superior e de Gestdo Académica
do(a) Coordenador(a)

O coordenador do curso de Engenharia de Produc&o é o Prof. Ms. Luiz Gustavo

Freddi Lomba, Graduado em Engenharia de Producdo, com Mestrado em Engenharia

Mecanica e Especializagdo em Formacdo Pedagodgica. Na experiéncia profissional, de

magistério superior, conta com 05 anos. Na experiéncia de gestdo académica, conta com 4

anos, atuando como coordenador de curso na area da engenharia.
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11.4. Regime de Trabalho do Coordenador do Curso
O regime de trabalho do coordenador do curso de Engenharia de Producdo é o
regime integral (40 horas) sem dedicagédo exclusiva, com 20 horas semanais destinadas,
exclusivamente, a Coordenadoria do Curso.

11.5. Titulagéo do Corpo Docente do Curso
O corpo docente do curso de Engenharia de Producdo das Faculdades Integradas
“Rui Barbosa” - FIRB é composto atualmente por 8 (oito) docentes sendo:
* 01 Doutores - 12,50%;
* 06 Mestres - 75,00%;
* 01 Especialistas - 12,50%.

Veja abaixo o quadro de docentes do curso e suas respectivas titulagoes.

DOCENTES TITULACAO
Luiz Gustavo Freddi Lomba Filho Mestre
Maria Fernanda Paci Hirata Shimada Mestre
Antonio Ricardo Chiquito Mestre
Cristina Lacerda Soares Petrarolha Silva Pdés-Doutora
Leticia Martelo Pagoto Mestre

11.6. indice de Qualificacio do Corpo Docente - IQCD

E um indicador de desempenho adotado em instituicdes de ensino superior. O Seu
valor varia de 1 (todos os professores possuem apenas graduacado) até 5, situacdo em que
todos os docentes sdo doutores. O indicador € calculado por meio da expressdo matematica:
IQCD=5D+3M+2E+G / D+M+E+G, onde:
D = n° de professores com doutorado;
M = n° de professores com mestrado;
E = n° de professores com especializagao;
G = n° de professores apenas graduados;
“I” significa dividido.

Assim, o curso de Engenharia de Produgé&o das Faculdades Integradas “Rui Barbosa”
- FIRB atualmente pelo calculo apresentado acima uma média ponderada da capacitacdo
docente com IQCD = 3,4.

11.7. Regime de Trabalho do Corpo Docente do Curso
O corpo docente do curso de Engenharia de Produc&o tem o seguinte regime de
trabalho:
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e Tempo Integral: 02 professores — 40%

e Tempo Parcial: 03 professores — 60%

Veja abaixo a relagéo de docentes e seus respectivos regimes de trabalho:

DOCENTES REGIME DE TRABALHO
Luiz Gustavo Freddi Lomba Filho Integral
Maria Fernanda Paci Hirata Shimada Parcial
Antonio Ricardo Chiquito Integral
Cristina Lacerda Soares Petrarolha Silva Integral
Leticia Martelo Pagoto Parcial

11.8. Quadro de Docentes

Os docentes do curso das Faculdades Integradas “Rui Barbosa” - FIRB apresentam
caracteristicas compativeis com o Projeto Pedagdgico do Curso. O corpo docente do curso €
constituido por pessoal que exerca atividades de ensino, pesquisa, extensao e administracéo
em geral.

Aidoneidade profissional, a capacidade didatica, a integridade moral e a boa conduta
sdo condi¢des para o ingresso e permanéncia no Quadro de Pessoal Docente da Instituicao
(Quadro 2). A admisséo de professores, cumpridas as normas regimentais, far-se-a mediante
contrato de trabalho celebrado com a Entidade Mantenedora.

As estatisticas de qualificacdo do corpo docente das Faculdades Integradas “Rui
Barbosa” - FIRB indicam que o mesmo é constituido por profissionais capacitados por
doutorado, mestrado e especializa¢éo lato sensu, todos aptos a docéncia no ensino superior,
fator que contribui para a exceléncia do ensino oferecido.

Pagina | 124



11.9. Experiéncia Profissional do Corpo Docente do Curso de Engenharia de
Producéo

As Faculdades Integradas “Rui Barbosa” - FIRB delinearam como perfil do quadro
docente para seus cursos de graduagao, professores que possuem formacéo e experiéncia
profissional nas areas das unidades curriculares e disciplinas a serem ministradas em cada
Curso.

Assim, o corpo docente do curso de Engenharia de Produgdo € composto por
docentes qualificados com ampla experiéncia profissional, inseridos em suas respectivas
areas de atuacao e preocupados em buscar uma qualificagéo profissional compativel com as
exigéncias de uma instituicdo inovadora e participante, que objetiva formar profissionais para
atuar na area de engenharia de produgcédo com alto grau de exceléncia.

A Instituicdo tem a preocupacgédo de manter em seu quadro docente, aqueles cuja
formacéo e experiéncia atendam satisfatoriamente aos objetivos pedagdgicos institucionais,
com qualidade e exceléncia académica.

Assim, os docentes do curso possuem experiéncia profissional comprovada que
demonstra e justifica a relacdo entre a experiéncia docente para apresentar exemplos
contextualizados com relacdo a problemas préaticos, de aplicacdo da teoria ministrada em
diferentes unidades curriculares em relacéo ao fazer profissional. Os docentes se mantém
atualizado com relacdo a interacdo conteludo e préatica, que possibilita a aplicacdo da
interdisciplinaridade no contexto laboral e analisa as competéncias previstas no PPC
considerando o contetdo abordado e a profissao.

O tempo de experiéncia profissional do corpo docente do curso de Engenharia de
Producéo estd ilustrado abaixo.

) ) EXPERIENCIA
DOCENTES GRADUACAO TITULACAO | PROFISSIONAL
(ANOS)
Engenheiro de
Antonio Ricardo Chiquito Pr.oglugaoi Mestre 22 anos
Administracao e
Ciéncias Contabeis
Mgna Fernanda PaciHirata Direito Mestre 17 anos
Shimada
Prof. Ms. Cristina Lacerda . .
Soares Petrarolha Silva Agronomia P&s-doutora 29 anos
Leticia Martelo Pagoto Engenheira Civil Mestre 5 anos
Luiz Gustavo Freddi Lomba Engenheiro de
. ~ Mestre 5 anos
Filho Producéo
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11.10. Experiéncia de Magistério Superior do Corpo Docente do Curso de
Engenharia de Produgéo

A experiéncia de magistério superior do corpo docente do curso de Engenharia de

Producdo é apresentada abaixo. Fica evidente a experiéncia na docéncia superior por parte

do quadro de docentes, ja que 50% dos professores do curso estdo em sala de aula de 04 a

12 anos.
EXPERIENCIA
= = MAGISTERIO
DOCENTES GRADUACAO TITULACAO SUPERIOR
(ANOS)
Engenheiro de 12 anos
Antdnio Ricardo Chiquito Pro_cluga()N, Mestre
Administragao e
Ciéncias Contabeis
Maria Fernanda Paci Hirata Direito Mestre 11 anos
Shimada
Prof. Ms. Cristina Lacerda . . 21 anos
Soares Petrarolha Silva Agronomia Pos-doutora
Leticia Martelo Pagoto Engenheira Civil Mestre 5 anos
Luiz Gustavo Freddi Lomba Engenheiro de M 5 anos
) ~ estre
Filho Producéo

11.11. Titulagcdo e Formagao do Corpo de Tutores do Curso de Engenharia de

Producéo
DOCENTES TITULACAO GRADUACAO
Alexandre Laurindo Fernandes Especialista Pedagogia
Aline Villela De Mello Motta Meste Ciéncias Sociais
Claudio Wagner Locatelli Mestre Pedagogia
Larissa Donaire Costa Mestre Direito
Leonardo Moraes Armesto Mestre Engenharia Civil
Sandra  Regina  Trevisan Mestre Letras
Goncalves dos Santos
Silvia Scola Da Costa Doutora Letras

11.12. Experiéncia do Corpo de Tutores em Educacéo a Distancia
As Faculdades Integradas “Rui Barbosa” - FIRB por meio do NDE do curso de
Engenharia de Producéo, elaborou relatério de estudo que, considerando o perfil do egresso
constante no PPC, demonstra e justifica a relacdo entre a experiéncia do corpo de tutores
previsto em educacéo a distancia e seu desempenho, de modo a caracterizar sua capacidade
para identificar as dificuldades dos alunos, expor o conteldo em linguagem aderente as

caracteristicas da turma, apresentar exemplos contextualizados com os contetdos dos
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componentes curriculares, elaborar atividades especificas, em colabora¢c&o com os docentes,
para a promogdo da aprendizagem de alunos com dificuldades, e adotar préaticas

comprovadamente exitosas ou inovadoras no contexto da modalidade a distancia.

11.13. Interacéo Entre Tutores, Docentes E Coordenadores De Curso A Distancia

A interagcdo entre tutores, docentes e coordenadores de Curso de Engenharia de
Producédo das Faculdades Integradas “Rui Barbosa” - FIRB é desenvolvida sob um modelo de
gestdo democratica e participativa, construindo coletivamente seus projetos, suas politicas e
suas tomadas de decisbes. Dessa forma, possui uma estrutura menos burocratizada que a
torna agil, flexivel e com grande capacidade de comunicacgao interna, integrando a gestao
institucional a gestao do curso. Objetivando deliberar acerca de assuntos em pauta, planejar
ac0es, discutir processos e aproximar a administragéo, ha reunides periddicas com a Dire¢éo
da area, com as coordenac¢des de curso, Comissado Propria de Avaliagdo, NDE e colegiado
de curso. Esta é a oportunidade em que sé&o deliberados sobre as agdes, os nivelamentos de
conhecimentos, prestadas informacdes e orientacdes, que possibilitam as reflexes na e
sobre a acédo, subsidiando a coletas de informacfes que sustentam tomadas de decisédo

superior.

11.14. Producéo Cientifica, Cultural, Artistica ou Tecnoldgica do Corpo Docente
do Curso de Engenharia de Producéo
As Faculdades Integradas “Rui Barbosa” - FIRB mantém mecanismos institucionais
de apoio a producdo pedagodgica, cientifica, técnica, cultural e artistica dos seus docentes.
Para tanto, tem como objetivos:
e Desenvolver e difundir pesquisas nas suas areas de atuacdo e que possam
constituir-se em diferencial efetivo para a IES;
e Elaborar calendério de eventos para a divulgacdo da producdo cientifica, técnica,
cultural e artistica dos docentes;
e Divulgar o trabalho do Nucleo de Pesquisa mediante redes cooperativas;
e Estimular o desenvolvimento de atitudes empreendedoras entre alunos e
professores;
e Incentivar o intercambio de pesquisadores da instituicdo, nos planos local,

nacional e internacional.
A IES dispde de apoio a pesquisa que estimula a producdo cientifica docente e

discente através de incentivo a publicacdo e de programas de Iniciagdo Cientifica, com

organizagdo de congressos internos ao mesmo tempo que estimula a participacdo discente
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em congressos regionais e nacionais.

11.15. Funcionamento do Colegiado de Curso ou Equivalente

O Colegiado de Curso é o 6rgdo de coordenacgdo didatico destinado a elaborar e
implantar a politica de ensino do respectivo curso e acompanhar a sua execugao, ressalvada
a competéncia do Orgéo Superior.

O Colegiado é composto por todos os docentes do curso de Engenharia de Producéo
e por 2 (dois) representantes do corpo discente, nos quais sdo eleitos por seus pares, com
direito a voto.

Os membros desta comiss@o sdo apresentados a seguir:

REPRESENTANTES MEMBROS
Luiz Gustavo Freddi Lomba Filho Coordenador
Maria Fernanda Paci Hirata Shimada Docente
Antonio Ricardo Chiquito Docente
Cristina Lacerda Soares Petrarolha Silva Docente
Leticia Martelo Pagoto Docente
Victor Hugo Aguiar Marini Discente
Caua Lopes Araujo Discente

As reunides ordinarias do Colegiado s8o realizadas bimestrais e/ou
extraordinariamente com convocacao especifica e com resultados registrados em atas e
arquivados. A atuacdo basica consiste em conduzir o processo de ensino, pesquisa e
extensdo, com atividades de planejamento, selecdo de novos docentes, e solicitacdo de

melhorias para o curso.
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12. INFRAESTRUTURA FiSICA E INSTALACOES ACADEMICAS

A avaliacdo e manutencéo da infraestrutura fisica sdo realizadas de forma periédica
pela equipe administrativa, por meio de apontadores de demandas e pelos apontamentos da
equipe de zeladoria. As adequacgOes séo realizadas pela equipe de manutengcdo de modo
preventivo e corretivo e além disso ocorre a contratacdo de terceiros, especializados nas
areas de reparos de instalacées.

Para as atividades administrativas, os funcionarios contam com sistemas de
informacdao e recursos de comunicagao baseados em tecnologias, tais como: servigo de e-

mail corporativo, ferramentas de web conference e sistema de gestdo académica e financeira.

12.1. Instalagbes Administrativas

As instalacbes administrativas da IES atendem de maneira excelente as
necessidades institucionais, considerando, em uma andlise sistémica e global, os aspectos:
guantidade, dimenséo, limpeza, iluminacdo, acustica, ventilacdo, seguranca, acessibilidade e
conservacao.

Localizada na cidade de Andradina, de facil acesso, encontra-se projetada numa area
area total de 4.640,12 mz2.

Todos os laboratorios foram projetados com capacidade para té 25 alunos, de forma
a oferecer ao discente um atendimento de melhor qualidade.

Os servicos de conservacdo das instalagdes gerais e dos equipamentos sao
mantidos de formasatisfatéria por um quadro de funcionarios e técnicos com responsabilidade
setorizada na instituicdo, para que possa ser oferecido amplo atendimento a comunidade
académica.

O acesso aos recursos e equipamentos de informética € permitido aos discentes e
aos docentes através do laboratério de informética, totalizando 40 computadores disponiveis.

A utlizacdo dos instrumentos de multimidia acontece por meio de prévio
agendamento a ser realizado em documento especifico ao responsavel da area.

O acesso a Internet € liberado a todos os funcionarios e alunos desde que para uso
administrativo ou académico. O controle de acesso é realizado pelo nucleo de informatica da
IES.

12.2. Salas de Aula
As salas de aula das Faculdades Integradas “Rui Barbosa” - FIRB possuem boa
dimenséo, sistema de iluminac&o natural e artificial e espagos adequados para comportar
turmas maximas de 50 alunos. As instalacbes sdo apropriadas a utilizacdo dos recursos
audiovisuais necessarios a préatica pedagégica. O mobilidrio e 0s equipamentos estdo
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devidamente adaptados a quantidade de alunos e as fungdes de ensino de modo a favorecer
a necessaria comodidade. Atendem aos requisitos de iluminacdo, limpeza, acustica,
ventilac&o, acessibilidade, conservacao e comodidade.

12.3. Auditério

As Faculdades Integradas “Rui Barbosa” - FIRB, dispde de Termo de Uso/Convénio
com a Prefeitura Municipal de Andradina, para uso do Centro Cultural, equipado com 220
cadeiras e aparelhagem especfifica para eventos. As instalagdes prediais apresentam-se em
bom estado de conservacgéao. Além disso, o espago fisico € adequado ao nimero de usuarios.
O mobiliario e os equipamentos estdo devidamente adaptados a quantidade de pessoas e as
fungdes de ensino de modo a favorecer a necesséaria comodidade. Atendem aos requisitos de
iluminacgao, limpeza, acustica, ventilagcdo, acessibilidade, conservagédo e comodidade.

12.4. Salas de Professores e Professores em Tempo Integral
As Faculdades Integradas “Rui Barbosa” - FIRB possuem espaco adequado
destinado a sala de professores e em Tempo Integral, com mesas para reunibes com
cadeiras, quadro de avisos, abastecimento com &gua mineral, computadores ligados a
internet para pesquisa e digitag@o de notas e armarios individuais. Atendem aos requisitos de
disponibilidade de equipamentos em fun¢&o do nimero de professores, dimenséo, limpeza,
iluminacdo, acustica, ventilacdo, acessibilidade, conservacao e comodidade.

12.5. Espacgos para Atendimento aos Discentes
As Faculdades Integradas “Rui Barbosa” - FIRB disponibilizam de salas destinada as
atividades de coordenacdo e servicos académicos, com mesas, cadeiras, armarios e
computadores ligados a rede de Internet e atendem aos requisitos de dimensao, limpeza,
acessibilidade, conservacgao, equipamentos, gabinete individual para coordenador, nUmero de

funcionarios, atendimento aos alunos e aos docentes.

12.6. Espacos de Convivéncia e de Alimentagao

O perfil do aluno das Faculdades Integradas “Rui Barbosa” - FIRB é o de um aluno
participante, autbnomo e ator principal do processo da aprendizagem, pressupondo, assim,
uma grande interatividade e intensidade de comunicac¢do com a Dire¢do, com os professores
e entre si.

A Direcdo da IES estimula e d& condigcBes para que aconte¢ca continuamente o
intercambio de ideias, atividades, experiéncias e trabalhos comuns entre todas as séries e
cursos da Instituicdo, colocando a disposi¢céo dos alunos espaco, oportunidade e estrutura

para que se encontrem e organizem atividades de interesse comum, e possam atuar no
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cotidiano estudantil, sendo proativos no processo de formacdao intelectual e aquisicdo de
conhecimento, garantindo condi¢des ideais de aprendizagem e para construcao da cidadania.

As portas abertas da Direcéo e da Coordenacado dos Cursos propiciam um ambiente
rico de trocas e liberdade de expresséo e a Diregdo vé a organizagdo dos alunos como fator
auxiliar na gestéo da Instituicdo. O projeto arquitetbnico do campus proporciona um ambiente
acolhedor e conta com diversos espagos para convivéncia e interatividade da comunidade
académica, com acessibilidade e avaliacdo periddica do espaco. A faculdade disponibiliza
ainda, uma cantina que funciona nas instalagdes do campus, sob a responsabilidade de
pessoal qualificado.

Diante do exposto, as Faculdades Integradas “Rui Barbosa” - FIRB possuem espagos
de convivénciae de alimentacao que atendem as necessidades e a demanda e, considerando
uma andlise sistémica e global, apresentam-se com dimensfes adequadas aos fins, com

limpeza, iluminacéo, ventilagéo e acessibilidade.

12.7. Laboratérios, Ambientes e Cenarios para Praticas Didaticas: Infraestrutura
Fisica

A infraestrutura dos laboratérios, ambientes e cenarios para as praticas didaticas das
Faculdades Integradas “Rui Barbosa” - FIRB é adequada as necessidades institucionais,
guanto aos espacos, suficiente ao nimero de alunos, equipamentos e recursos tecnoldgicos
e gerenciamento da manutencdo patrimonial, o que permite aos professores, técnicos e
alunos boas condi¢gfes para o desenvolvimento das atividades pedagdgicas dos cursos. Os
espacos sao organizados de acordo com as necessidades dos cursos de formaa propiciar a
integracéo de atividades multidisciplinares, o que assegura condi¢des adequadas em relac&o
a iluminacéo, limpeza, mobiliario e equipamentos, acessibilidade, acustica e ventilacao
apropriada as necessidades locais.

Objetivando oferecer condicbes de ensino em alto nivel, as instalacbes de
laboratorios da IES, no que se refere qualidade dos servigos, zelam pelo cuidado em dois
aspectos:

e Seguranga de docentes, discentes e equipamentos;

e Servigcos de apoio materiais e tecnolégicos.

Os laboratorios da IES atendem as necessidades do curso de Enhenharia de
Producgé&o com infraestrutura e regulamentacgéo apropriadas. Todos se encontram implantados
com normas de funcionamento, utilizagdo e seguranca, manual de biosseguranca,
equipamentos de emergéncia e extintores de incéndio. O descarte de residuos é realizado
por area competente, de acordo com as normas vigentes.

Todos os laboratérios possuem acessibilidade, espacos proprios para cadeirantes,
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atendendo as necessidades institucionais, as leis de acessibilidade e as exigéncias do
Ministério da Educacéo - MEC.

Os servicos de conservacédo das instalagcbes gerais e dos equipamentos sdo
mantidos de formasatisfatédria por um quadro de funcionarios e técnicos com responsabilidade
setorizada na instituicéo, para que possa ser oferecidoamplo atendimento aos corpos docente
e discente dos cursos.

As Faculdades Integradas “Rui Barbosa” - FIRB disponibilizam em seu campus os
seguintes laboratérios didaticos-especializados para o curso de Engenharia de Produgdo:

. Laboratério de Informatica;

[l. Laboratorio de Multidisciplinar de Engenharia de Produgéo;

[ll. Laboratorio de Fisica;

IV. Laboratério de Quimica.

12.8. Laboratorios, Ambientes e Cenérios para as Préticas Didaticas: Servi¢os

Todos os laboratérios, ambientes e cenarios para praticas didaticas das Faculdades
Integradas “Rui Barbosa” - FIRB atendem as necessidades dos docentes e discentes, com
regulamentos apresentados e apontados em todas as dimensdes do PDI, que objetiva a
exceléncia na prestacéo de servi¢os educacionais.

Desta forma, o planejamento dos laboratérios atende as exigéncias do Projeto
Pedagogico do curso de Engenharia de Producdo da IES com relacdo ao suporte técnico,
equipamentos, instalacdes e seguranca, além de atender as necessidades individuas das
atividades préticas desenvolvidas em cada curso, de acordo com as Diretrizes Curriculares
Nacionais.

A comunidade académicatem acesso aos laboratérios especializados exceto quando
0s mesmos estdo destinados as atividades didaticas praticas.

12.9. Infraestruturafisica e tecnoldgica destinada a CPA
As Faculdades Integradas “Rui Barbosa” - FIRB disponibilizam uma sala, destinada
as atividades da Comissdo Prépria de Avaliagdo - CPA, com mesa, cadeiras, armarios,
computador ligado a rede e internet. A Avaliagdo Institucional é realizada por meio eletrénico
no portal da Instituicdo, garantido aos participantes total sigilo de informagdes. O ambiente
atende aos requisitos de dimensdo, iluminacdo, ventilacdo, acessibilidade, limpeza,
conservagao e equipamentos.

12.10. Biblioteca: Infraestrura e Servigos
As Faculdades Integradas “Rui Barbosa” - FIRB possui uma Biblioteca e

computadores para serem utilizados pelos alunos na pesquisa a base de dados local e outras
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bases nacionais e internacionais na procura de referéncias bibliograficas, incluidos no portal
da CAPES.

Possui instalagcdes de gabinetes individuais de estudo e salas para estudos
individuais ou em grupo. As instalagdes para o0 acervo estédo adequadas para a quantidade de
alunos e livros existentes, devendo ser melhorada de acordo com as necessidades futuras.

As Faculdades Integradas “Rui Barbosa” - FIRB possuem uma biblioteca, com TV
digital, tablets para empréstimo, cabines individuas e coletivas para estudo, mesas redondas
e cadeiras, computadores para consulta e para portador de necessidades especiais, com
teclados em Braile e fones de ouvido, para pesquisa na internet e consulta online do acervo.

Horéario de atendimento - segundas-feiras as sextas-feiras das 13h as 22h e aos
sabados das 8h as 12h, com os seguintes servi¢os oferecidos: empréstimo domiciliar e local
de livros e empréstimo local de Tablets para trabalho dentro da IES, levantamento (pesquisa)
bibliografico via internet, interbibliotecas com outras instituicdes da rede, orientacdo
bibliografica e auxilio a pesquisa, elaboracdo de ficha catalografica e videoteca.

A infraestrutura da biblioteca apresenta espaco e acervos suficientes para atender a
capacidade de atendimento e qualidade em servicos oferecidos a comunidade académica. O
ambiente atende aos requisitos de dimensao, iluminagéo, ventilagcdo, acessibilidade, limpeza,
conservacao e equipamentos.

Além disso, a Biblioteca possui:

e Regimento interno: no qual sdo definidos sua missdo, finalidades,

funcionamento, entre outros;

¢ Regulamento para atendimento e consulta: que descreve os procedimentos para

acesso aos Servigos;

e Convénios com Biblioteca Virtual e periddicos online;

¢ Normas: de preservacao do acervo, de utilizagdo das salas de estudo em grupo,

dos servicos da caixa de devolucédo, do servico de copias, de empréstimo
domiciliar, de guarda-volumes e de utilizagdo do espaco fisico;

e Plano de Contingéncia: que é o instrumento que fornece antecipadamente,

informacé&o necessaria sobre os procedimentos a serem adotados em situacdes
de emergéncia.

O Regulamento da Biblioteca esta disponivel na IES para consulta.

12.10.1. Biblioteca: Plano de Atualizagéo do Acervo
O acervo de livro é adequado em quantidade, pertinéncia, relevancia académico-
cientifica e atualizacdo; contempla as bibliografias, basica e complementar, dos cursos

oferecidos pela IES. A adequacado dos periddicos impressos é verificada de acordo com a
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necessidade dos usuéarios da Biblioteca e daqueles especificos dos cursos oferecidos pela
Instituic&o.
Para atender usuarios potenciais da Biblioteca, os mecanismosde selecdo, aquisicdo
e atualizacdo do acervo bibliografico e audiovisual, tomam por base, tanto a bibliografia
arrolada nos programas de ensino dos Projetos Pedagdgicos de cada um dos cursos da
instituicdo, como as bibliografias recomendadas pelo Nucleo Docente Estruturante - NDE, em
conjunto com os coordenadores e professores, fruto das reunides periédicas.
De formageral, para assegurar a qualidade e atualizacdo do acervo bibliografico e
audiovisual, os critérios adotados sao:
¢ adequacdo do material aos objetivos do curso e da disciplina;
e autoridade/conceito do autor;
e equilibrio da obra quanto a distribuicdo do contetdo;
e (ualidade técnica quanto a ponto de vista grafico e/ou sonoro;
e custo justificavel em consideracéo a verba disponivel;
e idioma acessivel aos usuarios;
e atualidade do material;
e disponibilizacéo de livros-texto, na razdo de um livro para cada 10 e menos 15
vagas autorizadas/ reconhecidas, nos cursos de graduacao;
e disponibilizacdo da bibliografia complementar, na proporcao de dois exemplares
para cada titulo;
e disponibilizacdo dos demais titulos, em func&o de estatisticas de empréstimo e
uso da colecéo e da disponibilidade de outros titulos similares na colecdo da
Biblioteca.

Todos o acervo da Bibioteca das Faculdades Integradas “Rui Barbosa’ - FIRB
permite o0 acesso a todo material bibliografico por meio de terminais de consulta, listagens e
ficharios. E permitido o empréstimo domiciliar para alunos e funcionarios da instituicdo. No
caso de usuarios externos € permitida a consulta local.

O acesso a internet é permitido apenas para alunos e funcionarios e utilizado o
sistema de reserva para uso da internet e dos equipamentos quando ha muita procura.

O usuério pode fazer solicitagcdes e renovacdes via area do aluno, no link para a
biblioteca.

A biblioteca tem seu acervo ampliado e atualizado principalmente de acordo com as
solicitagdes dos professores. Da-se prioridade ao aumento do nimero de exemplares para 0s
livros textos de todos os cursos, tudo isso em conformidade com a verba orcamentaria que é
especifica.
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O Acervo virtual de livros e periodicos é acessado por alunos e colaboradores por
meio de area especifica no portal. A biblioteca virtual esta disponivel também para acesso em
gualquer local de interesse do aluno.

A IES conta com terminais de consulta dentro da propria biblioteca e conta com
laboratério de informatica disponivel para pesquisas. O acesso a internet é feito por diversos
computadores de uso livre para os alunos e funcionarios.

A politica de desenvolvimento de aquisicdo, expansdo e atualizacdo do acervo da
biblioteca do Instituto tem por finalidade a definicdo de critérios para a atualizagéo do acervo,
bem como a necessidade da aplicacdo correta dos recursos orgcamentéarios disponibilizados
pela Instituicdo, uma vez que essa politica prevé a otimizacdo da utilizacdo dos recursos
financeiros disponiveis. Para que os objetivos sejam alcancados, é fundamental que ndo sé
os profissionais da informacdo estejam envolvidos no processo decisério, mas também o
corpo técnico (coordenadores, professores), pois contribuirdo sobremaneira para a tomada
de decisdo, por meio de seus conhecimentos.

Todo o acervo é informatizado e funciona em rede. O software utilizado € o TOTVS,
que possibilita a consulta e a alimentacédo das bases de dados simultaneamente. O sistema
permite controle e acesso a médulos de consulta, catalogacéo e circulagéo, e possibilita ao
aluno fazer reservas, devolugdes, empréstimos e renovagoes.

Os alunos e professores dos cursos das Faculdades Integradas “Rui Barbosa” - FIRB
- tém acesso a Biblioteca Virtual, E-Livro Educacional Brasil SA, inscrita no CNPJ ne°.
34.878.390/0001-19, com aproximadamente 11 mil titulos, com fun¢des de acessibilidade, tais
como: acessibilidade em voz alta (escutar o livro em voz alta), configurando a velocidade, o
volume e avoz (idioma) e modo de exibi¢&o noturna. E periédicos indexados na Base EBSCO,
conforme as areas do conhecimento.

A Biblioteca da IES, possui comoinstrumento para aquisicdo, expansao e atualizagéo
do acervo a Politica de Desenvolvimento de Cole¢des (PDC), cuja finalidade € de estabelecer
parédmetros e responsabilidades para o desenvolvimento do acervo bibliografico, norteando o
planejamento e avaliagdo das cole¢des, e funcionando como um guia para fundamentar a
tomada de decisdo do profissional bibliotecéario em relagdo a composicdo do acervo, e de
apontar o método de trabalho para consecucédo dos objetivos. Sendo revisada garantindo
assim, a cada 02 (dois) anos a adequacédo a necessidade da comunidade universitaria, aos
objetivos da Biblioteca e aos da IES.

A formacdo do acervo deve ser constituida de acordo com Seus recursos
orcamentarios, e devera adquirir diferentes tipos de materiais, tais como: Obras de Referéncia:
Bibliografias, indices, Catalogos; Livros; Periodicos; Trabalhos Académicos; Folhetos;
Jornais; DVD e outros, tanto impresso como em formato eletrénico.

A aquisicdo dos materiais € um processo administrativo que requer estratégias e
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acOes que visem o melhor uso do recurso financeiro associado a eficacia no atendimento ao

solicitante. As modalidades da Aquisicdo podem ser:

Compra: Devido as restricdbes orcamentarias e a grande quantidade de documentos
produzidos, torna-se impossivel para qualquer biblioteca universitaria adquirir todo o material
bibliografico disponivel no mercado editorial. Sendo assim, a Biblioteca estabeleceu as
seguintes prioridades para compra de material bibliogréfico:
e periodicos de referéncia (Base de Dados, Bibliografias, etc.);
e assinatura de periédicos cujos titulos ja fazem parte da lista basica, conforme
indicacao dos docentes;
e obras que estejam na bibliografia dos cursos de graduacéo;
e oObras para cursos em fase de reconhecimento, credenciamento,
recredenciamento;
e oObras para implantagcdo de novos cursos;
e desenvolvimento de pesquisas;

e materiais para dar suporte técnico a outros setores da Instituic&o.

A ordem estabelecida acima néo significa a prioritaria, mas sim, critérios a serem
observados no valor da verba para aquisicdo. Os casos nao previstos serdo submetidos a
apreciacao das Coordenacoes.

Doacao: Materiais recebidos como doagdes serdo submetidos aos mesmos critérios do
material comprado. N&o serdo adicionados novos titulos ou volumes ao acervo somente
porgque foram recebidos de forma gratuita. Quanto as doacdes recebidas, a Biblioteca podera
dispor das mesmas, da seguinte maneira: incorpora-las ao acervo; doa-las ou permuté-las
com outras Instituicbes e/ou descarté-las. Sele¢do das obras doadas: serdo verificados os
critérios abaixo:
a) Livros

e Autoridade do autor, editor e do proprio tradutor, se for o caso;

¢ Relevancia do contetdo para a comunidade universitaria,;

e Indicacao do titulo em bibliografias e abstracts;

e Condicoes fisicas do material;

e Lingua em que esta impresso.
b) Periodicos

e No caso da existéncia do titulo, serdo aceitos para completar falhas ou colecéo;

Pagina | 136



e No caso de ndo existéncia do titulo, serdo aceitos somente aqueles cujos
contetidos sejam adequados aos interesses da comunidade universitaria;
e Indexacéo do titulo em indices e abstracts;
e Citagao do titulo em bibliografias.
c) Materiais ndo convencionais
e Paraincorporagdo ao acervoserdo obedecidos os mesmoscritérios da aquisicdo

deste tipo de material por compra.

Permuta: a) Livros - as obras permutadas com as Livrarias ou Instituicbes de Ensino Superior
serdo selecionadas e acrescidas ao acervo de acordo com a relevancia e diversificacao do
material, atendendo as sugestfes dos usuarios; b) Periédicos - os peridédicos permutados com
as Editoras ou Instituicdes de Ensino Superior serdo selecionados e acrescidos ao acervo de
acordo com a relevancia dos titulos e os cursos oferecidos pela Faculdade.

Desbastamento: é o processo pelo qual se retiram do acervo ativo titulos ou exemplares,
parte de colegbes, quer para remanejamento ou para descarte. Deve ser um processo
continuo e sistematico, para manter a qualidade da colecdo. O desbastamento da colecéo

devera ser feito no maximo a cada 03 (trés) anos.

Remanejamento: E a armazenagem em dep0sito da Biblioteca do material bibliografico
retirado do acervo ativo, com o objetivo de abrir espacos para materiais novos. Este material
ficara organizado e a disposicdo da comunidade quando solicitado. Critérios para se
remanejar material bibliografico:

e Titulos histéricos e ndo utilizados durante os ultimos 5 (cinco) anos;

e Colecéao de periddicos correntes, anteriores aos ultimos 3 (trés) anos;

e ColecOes de peridédicos de compra encerrada e que tenham em formato

eletronico;

e Colec0es de periddicos de valor histérico.

Descarte: Chama-se descarte, o processo mediante o qual o material bibliografico, apos ser
avaliado, é retirado da colecéo ativa, seja para ser doado a outras Instituicbes ou ainda
eliminado do acervo, possibilitando a economia de espaco. A Biblioteca adotara para descarte
de livros os seguintes critérios:
e inadequacdo: obras cujos contelddos ndo interessam a Instituicdo, as
incorporadas ao acervo anteriormente sem uma sele¢cé&o prévia ou escritas em

linguas pouco acessiveis;
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e desatualizagcdo: este critério se aplica principalmente as obras cujos contetdos
ja foram superados por novas edi¢des. Entretanto, para aplicacao deste critério,
deve-se levar em consideragdo, principalmente, a area de conhecimento a que
se refere a obra;

e condicdes fisicas (sujas, infectadas, deterioradas ou rasgadas). Apos analise do
contetdo e relevancia da obra, esta devera ser recuperada se for considerada
de valor e ndo disponivel no mercado para substituicdo. Havendo possibilidade
de substituicdo com seu custo inferior a da recuperacdo do material, sera feita a
aquisicdo e o material descartado;

e duplicatas: numero excessivo de copias de um mesmo titulo em relacdo a

demanda.

Para o descarte de periddicos, a Biblioteca adotara os seguintes critérios:
e colecbes ndo correntes que ndo apresentem demanda;

e periddicos de divulgacao geral ou de interesse temporario;

e periédicos recebidos em duplicata;

e colecOes de periodicos de carater ndo cientifico.

Os critérios para descarte de trabalhos académicos seguirdo os mesmos critérios
referentes a descarte de livros.

12.10.2. Bibliografia Basica por Unidade Curricular

Na formacdo da bibliografia bésica do curso de Engenharia de Producdo das
Faculdades Integradas “Rui Barbosa” - FIRB, considerou-se para cada unidade de ensino um
minimo de 3 (trés) titulos, sendo que, para cada uma das obras indicadas existe em média
um exemplar na biblioteca para até 6 (seis) alunos, os quais estdo devidamente atualizados

e tombados junto ao acervo patrimonial da IES e devidamente referendado pelo NDE.

12.10.3. Bibliografia Complementar por Unidade Curricular

Na formacgao da bibliografia complementar do presente curso, considerou-se para
cada unidade de ensino um minimo de 5 (cinco) titulos, o que atende de forma excelente ao
programa fixado nos planos de ensino das disciplinas do curso, os quais estdo devidamente
atualizados e tombados junto ao patriménio da IES e devidamente referendado pelo NDE.

12.10.4. Biblioteca Virtual
Os alunos dos cursos das Faculdades Integradas “Rui Barbosa” - FIRB tém acesso a
E-Livro Educacional Brasil SA, inscrita no CNPJ n° 34.878.390/0001-19, com
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aproximadamente 11 mil titulos, com fungdes de acessibilidade, tais como: acessibilidade em
voz alta (escutar o livro em voz alta), configurando a velocidade, o volume e a voz (idioma) e
modo de exibicdo noturna. O Acervo virtual de livros e peridédicos € acessado por alunos e
colaboradores por meio de area especifica no portal. A biblioteca virtual esta disponivel
também para acesso em qualquer local de interesse do aluno e do professor, com acesso 24
horas/dia.

A E-Livro Educacional conta com um acervo completo e funcionalidades exclusivas,
com praticidade, flexibilidade e seguranga para suas pesquisas, por meio de:

e Tecnologia avancada e dinamica de busca;

e Conteudos unicos e exclusivos;

e Atualizacéo constante do acervo;

e Presenca global;

e Leitor online (textto speech) em 3 idiomas: Inglés, Portugués e Espanhol;

e Possibilidade de acesso a leitura modo offline;

e Funcionalidades dindmicas como: Modo resumo, Citagdes Compartilhadas,

Tradutor, Maps, Youtube e muito mais;

e Plataforma segura e responsiva.

12.10.5. Periodicos Especializados

A Faculdades Integradas “Rui Barbosa” - FIRB reconhecem a importéncia e a
imprescindibilidade dos periddicos especializados na constru¢ao do saber, principalmente em
atividades ligadas ao ensino e pesquisa, dispensando constante atencdo para a continuada
expansao do acervode periddicos da sua Biblioteca. Atualmente, o acervoda Biblioteca conta

com titulos indexados na Base EBSCO, entre outros das areas do conhecimento.

12.11. Salas de Apoio de Informatica ou Estrutura Equivalente

As Faculdades Integradas “Rui Barbosa” - FIRB possuem 2 (dois) Laboratérios de
Informatica, que dispdem de 20 Computadores cada laboratério (DELL PROCESSADOR
CORE i3, 4GB de memoéria RAM, HD 500GB, Monitor 19 Polegadas, teclado e mouse DELL,
com Sistema Operacional Windows 7 - 64 Bits, Office 2016 — Profissional, acesso a internet),
disponiveis para aulas praticas, com softwares especificos (AutoCad, Octave, Arena, Ftool e
DEV C++) e utilizagdo livre para pesquisas, com computadores disponibilizados para
atendimentos especiais, além de teclados em Braile e fones de ouvido.

O mundo atual passa por uma revolugcédo tecnolégica muito grande levando todos a
busca constante por atualizacdo nesse campo, por isso temos a considerar que todas as
possibilidades que a Instituicdo tiver de inovar e se revestir de uma melhor estrutura

tecnologica a ser disponibilizada, sera feita, pois hoje, essa abertura de universos e
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oportunidades de acesso deve ser oferecida a todos os alunos indistintamente.

Recursos de Tecnologias de Informacao e Comunicacéao

A IES dispde atualmente de infraestrutura de Tecnologia da Informagéo com rede de
computadores que interliga equipamentos entre microcomputadores, impressoras entre
outros.

A |IES conta com uma estrutura prépria de acesso a Internet, para uso académico,
gue opera por fibra 6ptica, disponivel através de computadores ligado a rede cabeada e trés
pontos de transmisséo de rede sem fio, cobrindo todo perimetro da instituic&o.

Este recurso esta disponivel internamente aos alunos, tanto para atividades de aula
como para atividades extra aula, oferecendo possibilidades de pesquisa e desenvolvimento
de trabalhos.

Para manter este parque tecnoldgico a Instituicdo conta com um Departamento de
Tecnologia da Informacdo da mantenedora, auxiliado pelo responsavel local. Estes sdo
responsaveis pela manutencéo preventiva e corretiva dessa infraestrutura com corpo técnico
especializado.

Objetivo: A politica de aquisicdo, atualizacdo e manutencao de equipamentos de
Tecnologia da Informac&o visa garantir aos cursos de graduagéo e extensdo da Faculdade
infraestrutura de tecnologia adequada para seu melhor funcionamento.

O programa de atualizacdo da Faculdade oferece acesso a hardwares e softwares
disponiveis no mercado. Para atendimento quanto a acessibilidade, os laboratérios de
informética séo equipados com softwares especificos de leitura de tela, teclados adaptados,

fones de ouvido e espaco reservado para cadeirantes.

Laboratério de Informética, Departamentos Académicos e Departamentos
Administrativos

A IES possui microcomputadores distribuidos entre os laboratérios de informética,
departamentos académicos e departamentos administrativos da IES, conta com Datashow.

Periodicamente, sdo realizadas atividades de manutengcdo e no caso de defeito em
equipamentos, a substituicdo deste é realizada.

Os critérios de prioridade de atualizagdo dos equipamentos sé&o analisados em duas
dimensdes: critérios estratégicos para os servi¢cos educacionais da Instituicdo (passiveis de
deferimento pelo Departamento de Tecnologia da Informacéo e critérios técnicos).

Os critérios técnicos sao identificados pelo tempo de uso do equipamento, uso de
recursos de processamento, capacidade de armazenamento, acesso a rede e demanda de

manutengdes corretivas.
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Plano de Ampliagdo da Internet

A IES conta com internet banda larga, distribuida em toda a instituicdo através de
rede cabeada e rede sem fio, contando com bloqueio de websites indesejados através de
firewall.

Para melhorar a seguranca esta em processo de implantagdo um servidor Proxy e
Firewall para monitoramento da Internet que passara a dispor de controle rigoroso e protec¢éo,
proporcionando maior seguranca e possibilitando uma expansédo gradativa da velocidade de
conexao sem a troca de equipamentos, bastando a contratacdo de mais banda com o

provedor atual.

Expanséo de Hardware e Software

A expansado da infraestrutura de tecnologia deve ser prevista no PDI da IES. ApGs
aprovacao pela diregcdo da Faculdade, a necessidade de expansao deve ser encaminhada ao
Departamento de Tecnologia da Informacé&o que, por sua vez, definird as configuragdes de
hardwares e softwares necessarias, bem como o projeto de implantacédo, e encaminhara para
o Departamento de Compras.

Manutencéo Preventiva e Corretiva

O Departamento de Tecnologia da Informacéo (TI) possui uma equipe de técnicos e
monitores de laboratorios de informatica. Essa equipe € responsavel por manter a
infraestrutura de Tecnologia da Informagdo em condigdes perfeitas de uso, oferecendo
servigcos de suporte, manutengdo preventiva e manutencéo corretiva. O Departamento de
Tecnologia da Informacéo planeja e executa um cronograma de manutencdo preventiva
anualmente em todos os equipamentos de Tecnologia da Informacao da Instituicéo.

As manutencgdes corretivas sdo realizadas através das ocorréncias identificadas na
manutencdo preventiva. E também podem ser solicitadas pelos usuérios diretamente ao
Departamento de Tecnologia da Informagdo. O suporte e manutengdo dos equipamentos
obedecem ao seguinte Programa de Manutencéao:

e Manutencdo Permanente: Realizada pelo técnico da Faculdade. Consiste na
verificacao diaria do funcionamento normal de todos os computadores, antes do
inicio de utilizagéo do Laboratdrio de Informatica;

¢ Manutencao Preventiva: Realizada semanalmente no Laboratoério de Informéatica
pelo técnico da IES, onde é realizada a verificagdo das conexdes e estado geral
dos equipamentos;

e Manutencdo Corretiva (interna): Realizada pelo técnico da IES. Consiste na
solugéo dos problemas detectados na manutengdo permanente e preventiva,

e Manutencdo Corretiva (externa): Realizada por empresa de suporte externa.
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Consiste na solu¢cdo dos problemas detectados na manutengéo permanente e
preventiva, ndo solucionados pela manutencdo corretiva interna. Realiza
manutencdo e/ou troca de componentes. As manutengcdes externas sao
realizadas por empresas contratadas pelo Departamento de Tecnologia da

Informacéo.

12.12. Instalacfes Sanitarias
As Faculdades Integradas “Rui Barbosa” - FIRB possuem espac¢o adequado para as
instalagcOes sanitarias, atendem aos requisitos de dimenséo, limpeza, seguranca, iluminacéo,
ventilagc&o, acessibilidade, conservacao e comodidade, possui gerenciamento da manutencao

patrimonial, com normas institucionalizadas.

12.13. Laboratérios Didaticos de Formacgao

12.13.1. Laborat6rio de Informatica

Os laboratérios de Informatica s&o utilizados com o objetivo de auxiliar os discentes
e docentes no conteudo das disciplinas relacionadas a informatica e engenharia bem como
outras de modo geral.

Os laboratérios de Informatica servem para integrar os recursos tecnologicos a
comunidade académica, objetivando dinamizar o processo de ensino, pesquisa e extensao.
Sao de uso exclusivo dos alunos e professores e seu uso € comum a todos os cursos. O
laboratério é equipado com softwares apropriados para pesquisa e para o desenvolvimento e
visualizacdo da pratica exigida pelo curso de engenharia, além softwares para acessibilidade.

Nas aulas praticas, as turmas de 40 alunos, sé&o divididas em dois grupos. Cabe
ressaltar que o laboratério de informatica podera ser utilizado pela comunidade académica
fora do horario previsto para aula. Para viabilizar esta utilizacdo, as Faculdades Integradas
“‘Rui Barbosa” - FIRB mantém os laboratérios em funcionamento das 08h as 22 horas de
segunda a sexta-feira e, aos sdbados, das 8 as 12 horas, com a supervisao do pessoal de
apoio ligado a TI.

Os equipamentos sao atualizados periodicamente. Além disso, a Faculdade realiza
pesquisas para a avaliagdo dos equipamentos lancados no mercado e que melhor atendem
as necessidades de sua comunidade académica.

Os softwares disponiveis na IES s&o atualizados anualmente ou conforme solicitagao
do corpo docente. A manutencao dos equipamentos e atualizagdo de programas é feita por
funcionarios da propria da faculdade, qualificados para esse fim.
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12.13.2. Laboratorio de Fisica

No Curso de Engenharia de Producédo, o Laboratorio de Fisica (47 m2) apresenta
infraestrutura e equipamentos para atender as necessidades especificas nos tdpicos
abordados na ementa, auxiliando no desenvolvimento das aulas praticas. O ambiente &
climatizado, contendo bancadas para a realizacdo das atividades praticas previstas, quadro
branco e DataShow.

Além disso, nas atividades de laboratérios € utilizado programas de simulacdes
disponibilizado pela PHET — Interactive Simulations, da University of Colorado Boulder,

podendo ser acesso pelo site https://phet.colorado.edu/pt_BR/.

12.13.3. Laboratério de Quimica

O laboratério de Quimica Geral (47 m?2), atende as necessidades das disciplinas de
Quimica. O laboratdrio apresenta infraestrutura e equipamentos para atender as
necessidades especificas nos topicos abordados na ementa da disciplina, bem como
equipamentos de seguranca. O espaco é climatizado e possui bancadas experimentais, bem
como itens de seguranca e ambientes reservados para 0 armazenamento de componentes
quimicos. Possui quadro branco e Datashow. Nas atividades de laboratorios € utilizado
programas de simulacdes disponibilizado pela PHET — Interactive Simulations, da University
of Colorado Boulder, podendo ser acesso pelo site https://phet.colorado.edu/pt_BR/. E usado
também o aplicativo Géométrie des molécules, que possibilita a visualizacdo 3D das

moléculas utilizando o smartphone.

12.13.4. Laborat6rio Multidiscplinar de Engenharia de Producéo
O laboratério de Mecéanica no Curso de Engenharia de Producéo auxilia nas praticas
de processos basicos de fabricagdo como: soldagem, corte e furagdo e possui uma bancada

de Pneumatica para préaticas na disciplina de Hidraulica e Pneumaética.

12.14. Infraestrutura Tecnolégica

Os equipamentos de informatica e internet sdo atualizados e em nimero adequado
para a quantidade de usuérios. Os terminais sdo localizados nas bibliotecas, laboratérios,
secretarias, sala dos professores, coordenagéo e setores administrativos.

Os discentes também utilizam para suas atividades e pesquisas os computadores
instalados na sala de estudos da Biblioteca e Laboratérios de Informética. Os equipamentos
e materiais disponiveis para os discentes sdo em quantidade suficiente para o
desenvolvimento das atividades académicas, compativeis com a proposta pedagdgica de
cada curso.

A acessibilidade de rede internet/intranet em velocidade desejavel, tendo em vista
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gue o perfil de alunos do Instituto tem seus proprios equipamentos e quando néo, podem fazer
uso dos equipamentos disponibilizados na IES, é o foco da infraestrutura de informatica.

A IES dispde atualmente de infraestrutura de Tecnologia da Informacéo - Tl com rede
de comunicacdo que interliga computadores e impressoras. Essa rede esta conectada a
Internet banda larga com fibra 6tica de 820 Mb de banda dedicada e distribuida na unidade.

A politica de aquisi¢éo e atualizagdo de hardwares visa atender a demanda. Todas
as compras sao feitas periodicamente, e sdo direcionadas através da apuracdo das
necessidades, com base nas novas tecnologias, e tendéncias. Sendo que, em alguns casos
opta-se pela locagéo de equipamentos.

A equipe de Tl mantém alguns equipamentos em estoque, caso venha a surgir algum
tipo de problema. Portanto, a politica de manutencdo de equipamentos de tecnologia visa
garantir aos cursos a infraestrutura de tecnologia adequada para seu melhor funcionamento.

Todos os equipamentos (computadores, impressoras, teclados, mouses, monitores,
roteadores, Datashow, etc.) que sdo usados para 0 ensino presencial, sdo revisados
mensalmente, através de manutencao preventiva, e substituidos se necessario.

Considerando a oferta de recursos de Ferramentas e Sistemas Operacionais livres,
a Faculdade desenvolve politica e disseminacdo do uso de Software Livre em um dos seus
laboratdrios de Informética, visando aumentar o conhecimento dos alunos, seus beneficios
econdmicos e 0s possiveis resultados em um mercado competitivo. Frente a crescente
expansdo e atualizacdo dos softwares no mercado, a faculdade vem se reciclando a cada
surgimento de uma nova funcionalidade ou ferramenta significativa, desde que as mudangas
sejam realmente importantes para o aprendizado dos Discentes nas duas modalidades.

Como também, contemplando a area administrativa, de modo que esta tenha uma
melhor agilidade no atendimento aos Discentes e melhoria no fluxo de trabalho. A IES
disponibiliza computadores nos departamentos de atendimento ao Discente, apoio aos
Docentes, e apoio/consulta na biblioteca fisica.

Além disso, a Faculdade vem tragando e aprimorando um plano de contingéncia que
objetiva estabelecer procedimentos de comunicacdo e mobilizacdo para controle e
tratamentos de incidentes, com foco na redugao de impacto negativo causado por desastres
e no restabelecimento dos servicos de Tecnologia da Informacdo (Tl). Em caso de
contingéncias e emergéncias que possam ocorrer durante as atividades na execugéo dos
servi¢os de Tecnologia da Informacdo, o plano de contingéncia contém os procedimentos de
correcdo e/ou eliminacdo dos problemas. Para tanto, esse plano deve assegurar que 0s
processos criticos tém seus riscos identificados, avaliados, monitorados e controlado.

A IES vem nos ultimos anos se dedicando ao atendimento de acesso a tecnologia e
informacdo destinado a atender as pessoas com necessidades especiais. Desta forma, os
servigos de tradutor e intérprete da Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS sdo contemplados

Pagina | 144



na IES pelo acesso a softwares instalados nos computadores disponibilizados para as

pessoas com as necessidades de acessibilidade, por meio das novas tecnologias de

informacéo e comunicacdo, bem como por recursos didaticos para apoiar a educacao de

estudantes surdos ou com deficiéncia auditiva, em atendimento ao disposto no art. 14, 8

1°, inciso VIl do Decreto n°® 5.626/2005, conforme apresentados abaixo:

BRAILLE TRANSLATOR: trata- se de um site simples que converte o texto
digitado em braile;

BRAILE VIRTUAL: é um curso online, gratuito, baseado em animacdes gréficas
destinados a difusdo e ensino do sistema braile a pessoas que enxergam e
também aos alunos. O programa braile virtual pode ser salvo e usado fora da
internet de forma gratuita;

DICIONARIO DA LINGUABRASILEIRA DE SINAIS: disponibilizado pelo acesso
ao site (https://www.ines.gov.br/dicionario-de-libras/).

Os 820 Mb de banda dedicada e distribuida na unidade buscando condi¢des para o

desenvolvimento do pleno potencial dos seus alunos, oferece-se para os estudantes com

deficiéncia visual e/ou cegos, os softwares instalados nos computadores disponibilizados

para as pessoas com as necessidades de acessibilidade, por meio das novas tecnologias de

informagao e comunicagao, descritas abaixo:

DOSVOX: sistema operacional, permite que pessoas cegas utilizem um
microcomputador comum (PC) para desempenhar uma série de tarefas,
adquirindo assim um nivel alto de independéncia no estudo e no trabalho;
MECDaisy: baseado no padrdo internacional Daisy - Digital Accessible
Information System - a ferramenta brasileira traz sintetizador de voz (narracéo)
e instru¢cfes de uso em portugués. O software permite converter qualquer texto
em formato Daisy e, ap0s a conversao, € possivel manusear o texto sonoro de
maneira semelhante ao texto escrito;

NVDA: um sintetizador de voz, que € uma ferramenta em forma de hardware ou
software que transforma o texto em voz. E um sistema gratuito que possibilita
gue usuarios com deficiéncia visual possam acessar e interagir com o sistema
operacional Windows e varios outros aplicativos;

Teclado em Braile, com fone de ouvido;

Biblioteca Digital (E-Livro), conta com audio-book e mudanca de tela;

Softwares especificos: FreeCad, Scilab, MiniTab: Software livres para

Engenharia.

Pagina | 145



Dando continuidade aos servicos de acessibilidade oferecidos pela IES, segue
abaixo a o programa de atende os estudantes com deficiéncias motoras graves:
e MOTRIX: é um software que permite que pessoas com deficiéncias motoras
graves, possam ter acesso a microcomputadores, permitindo um acesso amplo
a escrita, leitura e comunicacéo, por intermédio da internet. O acionamento do

sistema é feito através de comandos que séo falados num microfone.

12.15. Infraestruturade Execucéo e Suporte
As Faculdades Integradas “Rui Barbosa” - FIRB contam com um Departamento de
Tecnologia da Informacéo, o qual é responsavel pela manutencao preventiva e corretiva de
toda a infraestrutura, contanto com colaborador especializado para oferecer suporte tanto
para os funcionarios e docentes como para os discentes.

12.16. Plano de Expanséao e Atualizacdo de Equipamentos

Semestralmente sdo revistas todas as necessidades de atualizacdo tecnolégica do
pargue de equipamentos e softwares das Faculdades Integradas “Rui Barbosa” - FIRB. Estas
revisdes sao baseadas no orgamento corporativo para investimentos. As revisdes acontecem
nos meses de janeiro e julho, acompanhando o inicio dos periodos letivos semestrais.

Para fazer frente aos desafios da prestacao de servi¢os de Tecnologia da Informacéao
a Faculdade tem, ao longo do tempo, adequado o Plano Gestor da Tecnologia da Informacé&o,
gue tem como objetivo fornece diretrizes para a organiza¢&o, alinhando tecnologia e
planejamento e alocando de maneira estruturada o0s recursos orcamentarios de infraestrutura
tecnologica.

Este plano abrange os seguintes componentes de Tecnologia da Informacao:

Infraestrutura;

e Hardware;

e Softwares académicos;

e Equipamentos de rede;

e Sistemas Operacionais;

e Comunicacdes;

e Pessoas (responsaveis pelos servicos);

L Processos.

Com seu pargue tecnolégico atual, atende satisfatoriamente os cursos e demais

atividades académicas da instituic&o.
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12.17. Recursos de Tecnologias de Informacédo e Comunicacéo

As Faculdades Integradas “Rui Barbosa” - FIRB contam com o sistema TOTVS.
Através do sistema é feito o controle de matriculas, cadastro de alunos, evitando a duplicidade
de dados e correspondéncia; emissdo personalizada de certificados, declara¢ées, historico
escolar e outros documentos. Com um sistema de gestdo escolar pensado especialmente
para o setor, permite entre suas funcionalidades:

e Realizar abertura e acompanhamento de processos académicos, controla
também, todo o tramite de solicitagdes feitas por aluno, professores e outros
colaboradores da Instituicao;

e Processo Seletivo: Permite o gerenciamento de vestibulares e concursos de
bolsas de maneira eficiente, disponibilizando a inscricdo dos candidatos através
da internet. Os candidatos também podem consultar essas informac6es no
modulo e realizar a impressdo de protocolo de inscricdo e do boleto de
pagamento, no caso de processos com taxa de inscri¢ao;

e Professor: O avan¢o da tecnologia e a facilidade de acesso a internet tém
proporcionado as instituicdes a oportunidade de maximizar a qualidade dos seus
servigos, além de proporcionar agilidade em algumas atividades essenciais para
o0 bom andamento da instituic&o. Disponibiliza um ambiente online para dar apoio
aos docentes da instituicdo durante as suas atividades académicas de
lancamento de notas, de frequéncia e de controle das turmas. Os principais
recursos oferecidos por este modulo séo: Langcamento de notas; Histérico das
notas inseridas e alteradas; Visualizacdo das médias dos alunos; Langamento
da frequéncia das turmas com listas de chamada por dia, por etapa e por més;

Configuragcdo da composi¢ao das notas pelo professor.

Emisséo de relatérios sobre: situacdo académica dos alunos, notas lancadas pelo
professor e atas de notas enviadas.

Permite a disponibilizagcdo de diversas informacdes e servigos a professores e
alunos, além de servicos diferenciados por meio da Internet, contendo os seguintes recursos
disponiveis neste modulo: Quadro de avisos; Boletim de notas e faltas; Ficha de ocorréncia;

Ficha financeira e impressao de boletos.

12.18. Processo de Controle de Producéo ou Distribuicdo de Material Didéatico
(Logistica)

O material didatico destina-se a apoiar e suportar 0os conteidos apresentados nas

disciplinas EAD, sendo concebidos e revisados de modo a permitir a excelente execugao das

atividades das disciplinas EAD do curso em questdo. Garante assim que a formagao definida
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no Projeto Pedagogico do Curso seja plenamente atendida, uma vez que atendem a critérios
de abrangéncia, adequacdo bibliografica as exigéncias da formacdo, aprofundamento e
coeréncia tedrica.

Os contetdos trabalhados nos cursos que séo oferecidos pelas Faculdades
Integradas “Rui Barbosa” - FIRB foram selecionados a partir da filosofia, principios, objetivos
e metas a serem alcangados e se adequam a natureza especifica de cada curso oferecido.

Este trabalho conjunto encaminha a vida académica, planejando os diferentes
conteudos programaticos, para que venham conferiruma base solida de sustentacdo ao plano
evolutivo da construgéo de conhecimentos, habilidades, habitos, atitudes e valores, em cada
um dos cursos que serdo oferecidos pela IES.

Para isso, dentro de uma orientacdo global, toma como base a Diretriz Curricular
Nacional e os padroes de qualidade referentes ao Curso de Engenharia de Produgéo, bem
comoinformagdes conceituais, reflexdes e discussdes levadas a efeito em reunides e eventos
de cada uma das areas.

O planejamento do ensino-aprendizagem constitui-se em um dos processos
pedagodgico-administrativos de singular importancia na organiza¢do, sendo que, a partir da
sua concretizagdo pratica nas salas de aulas e outros ambientes especiais, poderdo ser
alcancados os objetivos, as metas propostas para cada curso e concretizada a missao
institucional. Este processo é realizado por meio de reunibes regulares, onde a deciséo
consensual € a tbnica adotada, considerando os seguintes aspectos:

e O desenvolvimento das potencialidades educativas e afetivas que se quer

construir como perfil de saida;

e Deve ser funcional, aplicavel a profissdo, ajustado a instituicdo, ser atualizado

técnica e cientificamente;

e Deve ser flexivel, permitindo e ajustando-se as particularidades dos alunos,

prevendo saidas e permitindo a integracdo com conteudos afins;

e Deve estar coerente a partir dos objetivos e competéncias propostos e, também,

com a formagdao do profissional em questéo;

e Atualidade, alcangada por meio da constante busca de novos conhecimentos;

e Contribuicdo social, com vistas a atender as necessidades da sociedade local,

regional e nacional;

e Interdisciplinaridade dos conteudos, possibilitando a compreensédo do contetido

a partir de diversas perspectivas.

Integracdo vertical e horizontal dos contelddos, possibilitando ndo apenas a

compreensdo da sequéncia légica dos conteldos ao longo do curso, mas também a
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interligagdo entre as diversas areas de conhecimento dentro de um todo complexo.

Nas disciplinas a distancia os processos de ensinar e de aprender ndo acontecem de
forma simultinea e nem em espacos necessariamente compartilhados por alunos e
professores, as propostas de ensino nessa modalidade s&o mediadas por meio de materiais
didaticos.

O material didatico, tanto do ponto de vista da abordagem do conteudo, quanto da
forma é concebido de acordo com os principios epistemologicos, metodolégicos e politicos
explicitados no Projeto Pedagdgico de Curso, de modo a facilitar a construgdo do
conhecimento e mediar a interlocugcéo entre aluno e professor, devendo passar por rigoroso
processo de avaliacdo prévia (pré-testagem), com o objetivo de identificar necessidades de
ajustes, visando o seu aperfeicoamento.

O desenvolvimento, bem como a aquisicdo de material didatico-pedagogico € muito
importante para a analise e selecdo dos conteludos a serem desenvolvidos dentro dos
componentes curriculares, e essa € uma atividade que envolve dedicacdo da equipe de apoio
técnico da Institui¢cdo.

Todos os materiais didaticos utilizados nas disciplinas a distancia das Faculdades
Integradas “Rui Barbosa” - FIRB passam por rigoroso processo de aquisicdo e/ou producéo,
analise, revisdo e diagramacao. O professor autor responsavel pela producao do material tem
como atribuicdo desenvolver os conteldos que serdo disponibilizados aos alunos. A
elaboracdo do material didatico de uma disciplina exige o dominio teérico e pratico dos
conteudos; por isso € de fundamental importancia que a formagéao do autor tenha aderéncia
a proposta da disciplina.

Outro ponto relevante é a objetividade da escrita - a linguagem académica deve ser
priorizada; no entanto, os textos devem ser apresentados de forma clara e dialdgica,
convidando o aluno a compreender os conteudos e a aprofundar-se em guestdes e conceitos
fundamentais.

A equipe multidisciplinar € compostade professores e tutores com a responsabilidade
de revisar e/ou elaborar o material didatico para ser veiculado pela Web. A equipe de revisdo
€ integrada por profissionais das areas de produgdo em midias e conhecimento, especialistas
em educacdo e novas tecnologias de comunicacéo e informacao, além de diagramadores e
especialistas em WEB, e os coordenadores dos respectivos cursos. Os recursos foram
planejados de forma a atender a demanda real do curso, com trés areas macros, a saber:

e Selecdo de conteudo: relaciona-se com fornecedores de contetudo para o

material didatico, adequando-os ao PPC do curso e cuidando para que as aulas
dos professores postadas no AVA dialoguem com esse material didatico que é
disponibilizado ao aluno. Nesta etapa, sdo avaliados pelos docentes o0s

componentes curriculares da disciplina, assim também como contetdos
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complementares a serem disponibilizados;

e Producao do Material Didatico: este setor cuida efetivamente do planejamento e
controle da producdo do material didatico, visando atender plenamente, em
termos de prazo, aos alunos matriculados no curso. Nesta etapa sao adquiridos
e/ou produzidos os videos, textos complementares, infograficos e/ou quaisquer
outros materiais complementares que auxiliem no processo de ensino
aprendizagem, conforme processo pedagégico adotado para cada componente
curricular;

e Distribuicdo do Material Didatico: cuida da disponibilizacdo de todo material
didatico adquirido e/ou produzido, objetivando que o aluno tenha acesso ao

mesmo no menor tempo possivel;

Todo os materiais educacionais e atividade propostas sdo baseadas nas melhores
praticas pedagodgicas encontradas no mercado, com a compreensao de que a aquisicdo, bem
como o desenvolvimento do material didatico, deve ter critérios estruturados, para que 0s
projetos pedagdgicos atendam aos requisitos de formacdo exigidos pelas Diretrizes
Curriculares Nacionais respectivas, e que também possam expressar o pensamento da
Instituicdo quanto, a cultura, a ciéncia e a formacéo profissional cidada.

Os materiais didaticos (audiovisual e escrito), sédo adquiridos e/ou produzidos para o
ambiente virtual de aprendizagem (AVA). Esse ambiente virtual possui acesso a Biblioteca
Virtual E-livro, video aulas, e contelddos complementares que possibilita o estudo e

desenvolvimento das atividades académicas que facilitam o processo ensino-aprendizagem.
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13. INFRAESTRUTURA PLANEJADA PARA DEFICIENTES

O prédio esta adaptado e preparado para que deficientes ndo tenham dificuldades
de locomocgéo, sendo que recursos para deficientes visuais e auditivos estao disponiveis na
instituicdo (quando necessério), atendendo ao que determina a legislacdo especifica.

Entre os requisitos exigidos para atender as deficiéncias fisicas estdo os seguintes:
rampas de acesso, vagas marcadas no estacionamento, adaptacdo de portas dos banheiros,
barras de apoio. As instalagdes compdem-se de edificacOes, espagos livres, areas de
esportes e lazer, servigcos e apoios, podendo apresentar um bom indice de aproveitamento
das dependéncias nos dois turnos, além de infraestruturas de apoio ao aluno.

Desta forma, as Faculdades Integradas “Rui Barbosa” - FIRB seguem o0 que esta
disposto na CF/88, Art. 205, 206 e 208, na NBR 9050/2004, da ABNT, na Lei n° 10.098/2000,
nos Decretos n° 5.296/2004, n° 6.949/2009, n° 7.611/2011 e na Portaria n° 3.284/2003, assim
ha condicbes de acessibilidade para pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida,

conforme Tipologias apresentadas no Quadro 3.

Andradina-SP, 14 de dezembro de 2021.
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Quadro 3 - Em atendimento ao disposto na Lei n° 12.764, de 27 de dezembro de 2012, temos determinacdes especificas para as pessoas com

deficiéncia.

Espectro da

Definicdes

Praticas e exemplos relacionados a

Préaticas efetivamente utilizada

Acessibilidade IES na lES
Acessibilidade Refere-se a percepcdo do outro sem | Essa acessibilidade pode ser notada quando | NAP (Nucleo de Apoio
Atitudinal preconceitos, estigmas, esteredtipos e | existe, por parte dos gestores institucionais, o Psicopedagdgico);
discriminagbes. Todos os demais tipos de | interesse em implementar acdes e projetos | Orientagdes aos familiares dos
acessibilidade estdo relacionados a essa, | relacionados a acessibilidade em toda a sua alunos com deficiéncia.
pois é a atitude da pessoa que impulsionaa | amplitude. A priorizagdo de recursos para
remocdo de barreiras. essas acdes é um indicativo da existéncia de
acessibilidade atitudinal.
Acessibilidade Eliminagcéo das barreiras ambientais fisicas | Os exemplos mais comuns de acessibilidade | Rampas de acesso;
Arquitetbnica nas residéncias, nos edificios, nos espacos | arquitetdnica sdo a presenca de rampas, | Piso tatil;
(também e equipamentos urbanos. banheiros adaptados, elevadores adaptados, | Banheiros adaptados;
conhecida como piso tatil, entre outras. Placas impressas em Braile.
fisica)
Acessibilidade Auséncia de barreiras nas metodologias e | E possivel notar a acessibilidade metodolégica | Impress6es ampliadas;
Metodolégica técnicas de estudo. Esta relacionado | nas salas de aulas quando os professores | Interprete de libras;
(também diretamente a concepcdo subjacente a | promovem processos de diversificagdo | Aplicativo no celular para a

conhecida como
pedagogica)

docente: a forma como os
professores concebem conhecimento,
aprendizagem, avaliagdo e incluséo
educacional ir4 determinar, ou ndo, a
remocao de barreiras pedagdgicas.

atuacédo

curricular, flexibilizacdo do tempo e utilizagdo
de recursos para viabilizar a aprendizagem de
estudantes com deficiéncia, como por
exemplo: pranchas de comunicacdo, texto
impresso e ampliado, softwares ampliadores
de comunicacdo alternativa, leitores de tela,
entre outros recursos.

comunicagcdo com surdo - Hand
Talk;

Softwares especificos para os niveis
de deficiéncia, tais como auditiva,
visual e motora, apresentados na
Acessibilidade Digital;

Biblioteca Virtual (E-Livro) e o
Ambiente Virtual de
Aprendizagem, com

acessibilidades que viabilizam a
aprendizagem.

Acessibilidade
nas comunicagdes

E a acessibilidade que elimina barreiras na
comunicacdo interpessoal (face a face,
lingua de sinais), escrita (jornal, revista,
livro, carta, apostila, etc., incluindo textos
em braile, uso do computador portatil) e
virtual (acessibilidade digital).

Um dos exemplos de acessibilidade nas
comunicacbes é a presenca de interprete na
sala de aula em consonancia com a Lei de
libras e Decreto de Acessibilidade.

Interprete de libras;

Aplicativo no celular para a
comunicagcdo com surdo - Hand
Talk;

Placas deidentificagdo em Braile.
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Acessibilidade
Programatica

Eliminagdo de barreiras presentes nas
politicas publicas (leis, decretos, portarias,
normas, regulamentos entre outros.

Ocorre quando a IES promove processos de
sensibilizacdo que envolvem a informacéo, o
conhecimento e a aplicacdo dos dispositivos
legais e politicas relacionadas a incluséo e a
acessibilidade de estudantes com deficiéncia
na educacdo superior. Muitas vezes estes
estudantes ndo tém conhecimento de seus
direitos e, em razdo disso, ndo vislumbram a
possibilidade de acessar a universidade. Essa
acessibilidade se expressa, também, todavez
gue novas leis, decretos, portarias sédo criados
com o objetivo de fazer avancar os direitos
humanos em todos os seus a&mbitos.

Palestras que abordam o tema.

Trabalhos desenvolvidos em sala de
aula sobre direitos humanos.

Disponibilidade dedocumentos legais
sobre Incluséo.

Acessibilidade
Instrumental

Superacdo das barreiras nos instrumentos,
utensilios e ferramentas de estudo
(escolar), do trabalho (profissional), de lazer
e recreagcdo (comunitaria, turistica de
esportiva).

Esse tipo de acessibilidade envolve todas as
demais e sua materialidade reflete a qualidade
do processo de inclusdo plena do estudante na
educacao superior.

Interprete de libras;

Traducdes em Braile — aplicativo no
celular, que traduz
automaticamente texto e udio
(Hand Talk).

Acessibilidade
nos transportes

Forma de acessibilidade que elimina
barreiras ndo s6 nos veiculos, mas também
nos pontos de paradas, incluindo as
calcadas, os terminais, as estacdes e todos
0s outros equipamentos que compdem as
redes de transportes.

Percebe-se aderéncia da IES a esse tipo de
acessibilidade quando existe transporte
coletivo a disposicéo dos estudantes e aqueles
com algum tipo de deficiéncia fisica ou
mobilidade reduzida conseguem fazer uso do
mesmo com seguranga e autonomia, sem
prejuizo para sua locomocéo.

Guias rebaixadas das calcadas;
Linha de 6&nibus adaptados para
deficientes.

Acessibilidade
Digital

Direito de eliminacdo de barreiras na
disponibilidade de comunicacdo, de
acessos fisicos, de equipamentos e
programas adequados, de conteddo e
apresentacdo da informacdo em formatos
alternativos.

Evidencia-se a existéncia dessa acessibilidade
guando a IES possuiacervos bibliogréficos dos
cursos em formato acessivel ao estudante com
deficiéncia (prioritariamente os de leitura
obrigatdria) e utiliza diferentes recursos e
ajudas técnicas para que o estudante tenha
acesso a informacdo e ao conhecimento
independentemente de sua deficiéncia.

Sistema DOSVOX (O sistema
operacional DOSVOX permite que
pessoas cegas utilizem um
microcomputador comum (PC)
para desempenhar uma série de
tarefas, adquirindo assim um nivel
alto de independéncia no estudo e
no trabalho);

DICIONARIO DA LINGUA
BRASILEIRA DE SINAIS, BRAILE
TRANSLATOR, BRAILE

VIRTUAL, instalados nos
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computadores especificos para a
acessibilidade;

Biblioteca Virtual (E-Livro):
Acessibilidade em voz alta
(escutar o livro em voz alta,
configurando a velocidade, o
volume e a voz - idioma); modo de
exibicdo noturna;

Hand Talk tradutor ou similar (Traduz
frases e palavras de portugués, e
audio para Lingua Brasileira de
Sinais - Libras);

MECDaisy (ferramenta brasileira traz
sintetizador de voz-narracdo e
instrucdes de uso em portugués);

NVDA (um sintetizador de voz, que é
uma ferramenta em forma de
hardware ou software que
transforma o texto em voz);

MOTRIX (é um software que permite
que pessoas com deficiéncias
motoras graves, possam ter
acesso a microcomputadores,
permitindo um acesso amplo a
escrita, leitura e comunicagéo, por
intermédio da internet);

Teclado em Braile com fone de
ouvido.

Fonte: Referenciais de Acessibilidade na Educagéo Superior e a Avaliagéo in loco do Sistema Nacional da Avaliagdo da Educacéo Superior - SINAES (INEP,

2013).
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