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1. EQUIPE DA COMISSAO PROPRIA DA CPA

Este Relatorio foi elaborado pela equipe da CPA, constituida segundo PORTARIA
INTERNA N°. 08/2021, de 14 de dezembro de 2021, apresentada no quadro abaixo:

Representante docente (Presidente) Luiz Gustavo Freddi Lomba Fllho

Representante docente Maria Fernanda Paci Hirata
Shimada

Representante discente Cynthia Silva de Paula Stachissini

Representante do corpo técnico- Patricia Falquete Silva

pedagdgico e administrativo

Representante da Sociedade Civil Gilvane Cruz Ortuzal Ormos

2. INTRODUGAO

O objetivo deste RELATORIO DE EVIDENCIAS é apresentar o cumprimento das
acOes desenvolvidas ap0s os resultados obtidos dos Questionarios da CPA no triénio 2019-
2021.

O RELATORIO DE EVIDENCIAS se torna importante para a instituicdo, pois nele
abrange todas as questbes para a mitigacdo dos impactos da CPA Nas Faculdades
Integradas “Rui Barbosa” — FIRB.

A CPA entende que essas ac¢des de melhorias, além de servir como instrumento
de gestdo, uma vez que busca situar e orientar as acdes e 0s processos desenvolvidos
pela alta administracdo, pode favorecer o envolvimento e suscitar a responsabilizacéo de
todos que nela trabalham ou se utilizam de seus servigos educacionais. Por vislumbrar esse
potencial e com o intuito de nortear a sua realizagdo/implementacéo, esta secdo apresenta
alguns pontos que merecem uma atencéo especial, no ponto de vista da CPA e que foram

apontados pelas avaliagcdes da CPA, com foco nas melhorias abaixo:

3. APRESENTACAO DAS MELHORIAS REALIZADAS NAS FIRB

EIXO 1: PLANEJAMENTO E AVALIACAO INSTITUCIONAL

Incentivo e sensibilizagdo dos discentes e docentes, por meio de Folder, sobre a

importancia na participacdo em responder o0 questionario aplicado anualmente, com
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chamadas de incentivo publicadas no site da IES, Facebook, Instagram, mural fisico e
grupos de WhatsApp. Além de palestra sobre Avaliacdo Institucional aos colaboradores do
corpo técnico-administrativo e maior empenho do representante administrativo na

participagdo da CPA, estimulando a participagao de todos.

Apresentacdo da Avaliacdo Institucional e CPA no site das FIRB

¥ Avaliacio Institucion X 4+

< C a firb.br/firb/inde:
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A

Avaliagio

Institucional Publicadk n Avaliagao Institucional
. 0 Plano de Agio ora apresentado planeja o processo da Autoavaliagio Institucional, que vem se consolidando nas
Apresentacao Faculdades Integradas Rui Barbosa - FIRB, de forma continua e integrada, garantindo a efetividade do processo @ do
Plano de Trabalho alcance de suas metas e objetivos, durante o desenvolvimente das agdes e atividades da avaliacio da instituicio

que & um dos instrumentos centrais do Sistema Nacional de Avaliagio da Educacio Superior - SINAES.

Componentes A Comissio Propria de Avaliacio (CPA), responsdvel pela conducio e articulacio do processo de avaliagio interna,
. tem agora um novo desafio, trabalhar a autoavaliacio durante todo o ano letivo. Para isso, apresenta seu Plano de
Cronograma de AcGes Agao onde no primeiro semestre letivo trabalhara com a avaliagao voltada para as questoes pedagégicas e no

segundo semestre com as questdes voltadas para a gestao, infraestrutura e pedagogicas.

Entretanto, vale ressaltar que durante o processo havera sempre a necessidade de estarmos avaliando os itens
Resultados pontados coma fragili e 0s itens como potencialidades no dltimo processo de Auto
Avaliagio, avaliar tambeém as atividades e eventos promovidos pelos cursos e o trabalho realizado e os instrumentos
utilizados pela CFA.

A coleta dos dados a partir das respostas aos questionérios, das reunides para analise e quantificagio de dados e
indicativos dos setores, tera como referéncia as dimensdes do SINAES, consi suas andlises qualitativas e
quantitativas, bem como o diagnéstico de suas potencialidades e fragilidades.

Espera-se, com a implantacio desse processo de avaliagio continuar apresentando para a gestdo das FIRE, uma
anélise do seu desempenho em todos os seus niveis e aspectos.

Questionarios

CPA/FIRB
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Fonte: http://firb.br/firb/index.php/2012-07-28-10-18-40/2012-08-07-18-04-36

Folder da Campanha da CPA publicada nas redes sociais das FIRB

- FACULDADES INTEGRADAS "RUI BARBOSA"
"M ANDRABINATSE

AVALIACAO
INSTITUCIONAL |

"Sua participacdo é fundamental para
novas conquistas"

Faca sua avaliagao pelg link
http://linktr.ee/cpafirb -'%

Fonte: Site Institucional, Facebook e Instagram das FIRB.
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Prints do acompanhamento do Grupo de WhatsApp dos alunos e professores do curso:
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ter., 29 de nov.
Prezados, tudo bem?

Estamos iniciando a avaliagéo
institucional e sua participagéo é
fundamental nesse processo. Sendo
assim, basta acessar o link https://
linktr.ee/cpafirb e selecionar o seu
curso. Responda as perguntas e
pronto.

Faca sua avaliacdo pelg Jink
http:/flinktr.ce/cpafirh ") Conto com sua participagéo!
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Prezados, tudo bem? m

AVAUA%AO |
Estamos iniciando a avaliagao INSTITUCI NAl; 1

institucional e sua participagéo &
fundamental nesse processo. Sendo
assim, basta acessar o link https://
linktr.ee/cpafirb e selecionar o seu
curso. Responda as perguntas e
pronto.

“Sua participacéo é fundamental para

Conto com sua participagdo!
Faca sua avaliacéo pelg link
Leticia Firb http:/flinktr.ee/cpafirb ")
Boa tarde pessoal! 4
As provas que vocés fardo amanha é
apenas para aqueles que nao fizeram Wendel Produgio

1 resultado + @ © @;

Fonte: Grupo de WhatsApp dos alunos e professores

EIXO 2: DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

O Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI 2021-2025) foi um dos principais
documentos que nortearam as ac¢des das FIRB: tratou-se de um documento que se
caracterizou como uma identidade da IES, definindo, dentre outros, sua filosofia de
trabalho, misséo, estratégias, objetivos, estrutura e diretrizes pedagdgicas.

Diante disso, a CPA trouxe melhorias na questédo de divulgacdo dos documentos

da IES, que d&o norte ao desenvolvimento institucional, conforme relatados abaixo:

1. Divulgacdo em redes sociais da missdo, metas e objetivos da Instituicdo pelas

ferramentas eletrénicas, capacitacdes dos docentes e reunides com discentes;

2. Criacdo do Comité de Acessibilidade, Inclusé@o e Direitos Humanos para atuar
nos Cursos das FIRB, nomeados pela Portaria Interna n° 08/2021, de 14 de

dezembro de 2021, com reunides realizadas semestralmente a fim de:

v' dimensionar e equacionar adequacdes possiveis frente as barreiras atitudinais,

pedagogicas, arquitetdnicas, de comunicacao e digital da IES;
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v/ orientar a comunidade académica quanto a processos, tecnologias e
equipamentos especializados indicados na superacdo das necessidades

educacionais especiais;

v' entender e conscientizar a sociedade da existéncia dos direitos sociais, dos

portadores de NEE, presentes na legislacao brasileira;

v/ assessorar a comunidade académica nas questdes que envolvem incluséo,
acessibilidade e negacao ou afronta aos direitos humanos na Cultura Afro-

Brasileira, Africana e Indigena;

v' Assessorar a comunidade nas questdes que envolvem inclusao e acessibilidade

da populacéo negra;

v' Divulgar e promover informacdes sobre a inclusdo, acessibilidade e

empoderamento LGBT da pessoa com deficiéncia.

3. Acompanhamento psicopedagodgico, administrativa e educacional sistematizados da

comunidade académica;

4. Desenvolvimento de atividades envolvendo a comunidade académica as

necessidades e exigéncias da sociedade;

5. Incentivar a participacdo da instituicdo no desenvolvimento de ag¢des voltadas para
uma educacao solidaria, direcionada ao desenvolvimento sustentavel, por meio das
parcerias e de projetos sociais voltados ao atendimento das necessidades da

comunidade.

EIXO 3;: POLITICAS ACADEMICAS

Aborda as préaticas de ensino, pesquisa e extensdo considerando como meta o
aprendizado e as relacdes entre as politicas académicas, a comunicacdo com a sociedade
e o atendimento discente.

Desta forma, a CPA trouxe melhorias na questdo de implantacdo das relacoes e
praticas de ensino, pesquisa e extensdo com a comunidade de Andradina e regiao,

conforme descrito abaixo:
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Criacdo do Nucleo de Ensino, Pesquisa e Extensao - NEPE para atuar nos Cursos
das FIRB, a fim de:

1. propor termos de cooperacdo, convénios, acordos cientificos, técnicos e

culturais entre o NEPE e instituicbes de ensino do Brasil;

2. promover intercambio cientifico, técnico e cultural entre discentes e docentes
da area de ciéncias econdmicas de instituicbes de ensino do Brasil e do

exterior;
3. realizar e apoiar eventos culturais e cientificos pertinentes ao seu objetivo;

4. promover e apoiar a publicacéo e divulgacdo da producao cientifica realizada
pelos professores vinculados ao NEPE;

5. abrir edital de iniciagéo cientifica;

6. apoias todos os docentes e discentes na realziacdo de projetos de pesquisa

e extensao.

OBS: o NEPE atende de forma suficiente as Politicas de ensino e ac¢des
académico-administrativas para os cursos de graduacdo, Politicas de ensino e
acOes académico-administrativas para os cursos de pés-graduacédo, Politicas
institucionais e acdes académico-administrativas para a pesquisa ou iniciacao
cientifica, tecnoldgica, artistica e cultural, Politicas institucionais e acgbes
académico-administrativas para a extensao, além das Politicas institucionais e
acOes de estimulo relacionadas a difusédo das producdes académicas: cientifica,
didatico-pedagogica, tecnoldgica, artistica e cultural, realizadas nas Firb, que
atende toda a regiao local e nacional. Pois, todas as ac¢des sao divulgadas nas

redes sociais da Instituticdo.

Criacdo do Comissao de Acompanhamento de Egressos para atuar nos Cursos
das FIRB, nomeados pela Portaria Interna n°. 07/2021, de 14 de dezembro de 2021,

com o relatorios dos questionarios realizados, com o principio de:

1. valorizacdo profissional: proporcionar aos académicos uma formacao
inicial e continuada que dé subsidios para a construcdo de uma carreira
profissional exitosa. A formag&o técnica e humana proporcionada pelas
FIRB deve ser uma base segura a partir da qual o profissional acompanha

as demandas da sociedade e do mundo do trabalho. As FIRB acredita que
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valoriza o profissional ao manter vinculos com ele, permitindo que o espago

académico seja referéncia e local de oportunidades;

2. relacionamento continuo: as FIRB € um ponto de referéncia na vida dos
egressos, mantendo entre ambos uma relagdo de compromisso e
afetividade. Eventos e acdes continuadas envolvendo 0s egressos
garantirdo essa intencionalidade. Essa relacdo se estabelece em uma dupla
direcdo na qual o egresso e as FIRB se dispdem a tornarem-se parceiros na
construcdo e atualizacdo do conhecimento, assim como na avaliacao e no

aprimoramento da qualidade do ensino na Instituig&o;

3. educacéo continuada: nas FIRB, acredita-se que a conclusdo de um curso
ndo é o final de um processo de formacdo profissional. O retorno a
Instituicdo permite ao egresso estar permanentemente em contato com a

renovacao, ampliacéo e geracao de novos conhecimentos e saberes;

4. compromisso e responsabilidade com a necessidade/demanda da
comunidade: o carater comunitario das FIRB exige que ele se mantenha
atento ao seu compromisso e a sua responsabilidade com a
necessidade/demanda da comunidade. O egresso é 0 sujeito que
estabelece a interface entre a instituicdo de ensino e as organizagdes

publicas e privadas;

5. avaliacdo e autoavaliacdo do profissional: o egresso € um dos sujeitos
gue contribui para a Instituicdo lancar um olhar critico sobre si e fazer uma
autoavaliacdo. No processo da Avaliacao Institucional, o egresso tem uma
contribuicdo importante, uma vez que a sua vivéncia profissional Ihe
possibilita apontar as fragilidades e os pontos fortes do seu processo de
formacdo. Dessa forma, podem-se fornecer elementos importantes para a

tomada de decisdes em relacédo aos projetos e a¢des institucionais;

6. continuidade e institucionalizacdo: para a politica de relagdo com os
egressos ter efetividade, € preciso garantir a articulacdo entre as acoes, a
continuidade das ac0es, a sistematizacao e o registro de procedimentos, o
envolvimento dos gestores da instituicdo, a avaliacdo permanente das
acOes, bem como a manutencdo de registros dos processos e eventos

realizados.
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Programa de atendimento aos estudantes (psicopedagoégico, acolhimento
ingressante, acessibilidade ou equivalente, nivelamento e/ou monitoria): as FIRB
sempre ofereceu aos alunos, docentes e técnico-administrativo o Ndcleo de Apoio
Psicopedagodgico — NAP, com atendimentos diarios agendados pela coordenagéo do
NAP, Profa. Roseli de Lourdes Gomes e/ou pela coordenacéo de curso. Quando aos
programas de Nivelamento e Monitorias Académicas, 0s mesmos sao realizados
pelas FIRB.

Nivelamento, atualmente a IES oferece cursos de nivelamento presencial,

principalmente nas areas de portugués e matematica.

Monitoria Académica, realizada segundo Edital e Portaria divulgados nas redes

sociais (Repositério Institucional) e no mural das FIRB.

Comunicacao da IES com a Comunidade Interna e Externa: Divulgacéo de todos
os eventos Das FIRB e documentos no site institucional e no mural, inclusive os
RELATORIOS da CPA, sdo postados anualmente. Além disso, a Mantenedora, sob
a responsabilidade da Profa. Rosa Beloto, coordenadora do Nucleo de Ensino,
Pesquisa e Extensdo - NEPE, criou o “Projeto Saber Express”, que séao "drops"
informativos, que deverao ser elaborados por diretores, coordenadores, professores
e alunos das IES, e ap06s publicados pelo Departamento de Marketing. Além de
"drops"” com as caracteristicas citadas, o Projeto divulga sugestbes de leituras de
obras importantes da Literatura e de varias areas do conhecimento, estimulando a
aquisicdo de saberes por meio desse exercicio imprescindivel para o
desenvolvimento da inteligéncia humana que é a leitura (Link de acesso:

http://saberexpress.educacao.ws/)

Inovacdao tecnoldgica e propriedade intelectual: coeréncia entre o PDI e as a¢cfes
institucionais: A inovacdo tecnolégica das FIRB € o resultado do tripé Ensino,
Pesquisa e Extensdo na busca por este novo conceito, a IES junto com sua
comunidade académica e docentes coloca esse conhecimento a disposicdo da
sociedade como forma de capital intelectual, entendendo que este conceito de
Inovacdo Tecnolodgica esta disponivel em novas formas de se pensar no ensino,
pesquisa e extensdo. Portanto temos o NEPE, com Regulamento Proprio, Edital de
PROPIC.


http://saberexpress.educacao.ws/
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EIXO 4: POLITICAS DE GESTAO

Tem como funcdo examinar o desenvolvimento das politicas de pessoal e da
organizacao e gestao da instituicdo. Compreendem ainda elementos do planejamento e da
sustentabilidade financeira das FIRB para garantir o seu pleno desenvolvimento de forma
sustentavel, dentro das dimensdes dos SINAES, acima mencionadas.

Para isso as FIRB, juntamente com os resultados da CPA, desenvolvem:

1. Programas de Capacitacdo de toda a sua equipe (docente, tutores e técnico-
administrativo), com incentivo de bolsas de estudos 100% e, com programas de pés-
graduacéo Stricto Sensu - PDTO.

2. Sustentabilidade Financeira: Na primeira reunido do ano Conselho Superior
(CONSU) também é aprovado o Plano de Gestdo Orcamentaria (PGO) para o

préximo ano, neste ano tivemos a reunidao em 10 de fevereiro de 2022.

EIXO 5: INFRAESTRUTURA

As Faculdades Integradas “Rui Barbosa” - FIRB, conta com instalagdes adequadas
contemplando as expectativas da comunidade académica, os discentes e as exigéncias
legais para o bom desempenho dos cursos, com padrao de qualidade de ensino. Funciona
em imovel locado bem no coracdo da cidade de Andradina. Além das salas de aulas,
biblioteca, cantina (servigo terceirizado) e espacgo de fotocopias (servico terceirizado), na
faculdade héa laboratorios preparados para atender a demanda dos cursos de graduacéo.

As reformas e constru¢cdes ocorrem nos periodos de férias e recessos, mas 0s
servicos de manutencao e conservagao sao continuamente realizados. Considerando que,
neste ano de 2021, o espaco fisico ndo foi plenamente utilizado, as manutencfes e
melhoramentos continuaram sendo feitos na intencdo de preparacdo para o retorno as
aulas presenciais. Aborda as condi¢des da IES para o desenvolvimento das suas atividades
de ensino, pesquisa, extensao e gestao das FIRB.

Neste eixo a CPA trouxe muitos beneficios a comunidade académica, tais como:

1. Biblioteca Virtual: foi avisado a todos da comunidade académica que para 0 acesso
precisa fazer o cadastro com o bibliotecério, que fica disponivel na IES, conforme

horario de atendimento aos alunos.
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HOME INSTITUCIONAL

Biblioteca

Apresentagao
Regulamento
Normas ABNT
Consultar Acervo
Base de Dados
Bibliotecas On-line

Contato

Faculdades Integradas "Rui Barbosa"”

Uina boa Faculdade bem: prento de vacé

PORTAL GRADUAGAO VESTIBULAR BIBLIOTECA

Acesse a Biblioteca Digital

Apresentacao

O sistema de classificacdo adotado pela Biblioteca Rui Barbosa € a
Classificacdo Decimal Universal (CDU). Para classificacdo dos autores
dentro das classes é adotado a tabela PHA. A catalogacio segue as
normas do AACR2 para entrada principal de autores. A biblioteca esta
filiada ao IBICT e participa do programa COMUT oferecendo a seus
usudrios a pesquisa e a obtencdo de artigos de periddicos e partes de
livios e teses ndo existentes na biblioteca das FIRB. O acervo da
biblioteca Rui Barbosa inclui as obras necessarias para os cursos de
Turismo, Administracao, Pedagogia, Ciéncias Contabeis, Letras, Histéria,
Geografia, Engenharia Civil, Engenharia de Producdo, Engenharia
Mecanica, Engenharia Elétrica, Direito, Psicologia, Enfermagem e
Odontologia, obras estas distribuidas por vdrias areas de conhecimento

Diretrizes para a elaboragdo
de Projeto de Pesquisa e
Artigo Cientifico

eLivro

Biblioteca Digital
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2. Melhorias nas instalacdes de secretaria, que passaram a ter um ambiente mais

ergonGmico e com melhor visdo para o aluno.

Fonte: Autor, 2022.
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3. Melhoria na identificacdo e comunicacéo visual das salas e departamentos das
FIRB.
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Fonte: Autor, 2022.
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4. Manutenc&o nos banheiros para fornecer maior acessibilidade aos alunos e
docentes

Fonte: Autor, 2022.

5. Instalacdo do toldo para proteger a passagem quanto ao sol e chuva e pintura de

toda Instituicdo

12
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Fonte: Autor, 2022.

Reforma no patio de recepgdo aos alunos

Fonte: Autor, 2022.
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7. Atendimento aos pedidos dos alunos para a instalacdo de uma sala de estudos em grupo

Fonte: Autor, 2022.

4. CONSIDERACOES FINAIS

O objetivo da avaliacdo institucional desenvolvida pela CPA, consiste na
identificacdo das qualidades da instituicdo e na compreenséo da importancia de buscar por
melhorias, e assim continuar prezando pela exceléncia na qualidade do ensino, da pesquisa
e da extensdo académica. Neste sentido a avaliagdo institucional foi ferramenta
fundamental no aperfeicoamento do planejamento pedagodgico, da gestéo institucional e do
estreitamento dos compromissos sociais da IES. Partindo desses pressupostos, esse plano
de evidéncias das melhorias realizadas nas FIRB traz o envolvimento de seus membros

com o Desenvolvimento Institucional, durante o periodo de 2021-2023.

Andradina, 10 de janeiro de 2023

Luiz
Presidente da CPA — FIRB Diretor Geral
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